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ELOTERJESZTES
a Képviselé-testilet 2021. szeptember 27-ei rendes Ulésére
a Mesevdr Ovoda - Mini Bélcséde hazirendjérol

Tisztelt Képvisels-testilet

A nevelési-oktatdsi intézmények mikddésérdl és a kdznevelési intézméenyek
névhaszndlatardl szélé 20/2012. (VI 31.) EMMI rendelet (a tovdbbiakban:
Rendelet) 5. §-a értelmében az évoda hdzirendjében hatdrozza meg az
6voda muUkdédési rendjét. Ennek elkészitéséhez az intézményvezetd kikéri a
fenntartd, valamint az évodai neveld-testilet és szUI6i szervezet véleményét.

A hazirend célia, hogy megdillapitsa a gyermekek, sz0lI6k jogainak és
kotelességeinek gyakorldsénak maddjat, a gyermek bdlcsédei étrendjével
kapcsolatos rendelkezéseket, a bdlcséde és helyiségei, berendezési targyai,
eszkdzei és a bolcsédéhez tartozd terlletek haszndlatdnak rendjét, biztositsa
az intézmény zavartalan mikddését.

Fentiek alapjan, kérem a Tisztelt Képvisel6-testlletet, hogy fogadja el a
kdvetkezd hatdrozati javaslatot.

Hatdrozati javaslat
.../2021. (IX. 27.) 6nkormdnyzati hatdrozat

Tokod Nagykdzség Onkormdnyzatdnak Képvisels-testilete a véleményezési
jogaval élve — a hatdrozat mellékletét kepezé tartalommal - elfogadja a
Tokodi Mesevdr Ovoda — Mini Bélcséde hdzirendjét.

Felelbs: intézményvezetd/ értesitésre polgdrmester
Hatdridd: az intézményvezetd értesitésére a ddéntést kdvetd 8 napon belll

Tokod, 2021. szeptember 16.






Tokodi Mesevar Ovoda- Mini Bélcséde

Hazirend az 6vodas gyerekek sziilei és a

munkatarsak részére

A hézirendet készitette: Papné Szalo Ilona

Ovodavezeto
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Az dvoda fenntartdja:

Az intézmény neve:

Székhely intézmény cime:

Telephely intézmény cime:

. Altalanos informaciok az 6vodaradl

Tokod Nagykézség Onkorményzat Képviseld-testiilete

Tokodi Mesevar Ovoda-Mini Bolcséde

2531 Tokod, Ko6ztarsasag ut 3.

2531. Tokod, Hunyadi ut 23.

Telefon/fax szdm: ( székhely) 06 33 468-674, 0630-572-2789

Telefon/Fax szam. (telephely) 06 33 633-517, 0630-572-2703

E-mail cim:

Ovodavezeto:

Ovodavezeté helyettes:

Ovodatitkar:

Az dvoda gyermekorvosa:

mesevartokod@gmail.com

Papné Szal6 Ilona

Nyers Ferencné

Torokné Mészaros Erika

dr. Pezderka Gyongyvér



3. BEVEZETO

Kedves Sziilok! Kedves Vendégek!

Kérjiik, hogy az alabbiakban megfogalmazott hazirendet figyelmesen olvassdk végig, és a
gyerekek érdekében torekedjenek a benne foglaltak betartasara!
Bolcsédénkben, O6vodankban jellemz6 a harmonikus, derls, csaladias légkor, amelyben a
gyermekek felszabadultan, jol érzik magukat, a csalddban nevelkedd kisgyermek szdmara a
csaladi nevelést segitve, napkozbeni ellatds keretében elOsegiteni a harmonikus fejlodést.
Neveldkozosségiink tudja, hogy minden kisgyermek egyedi, egyszeri, megismételhetetlen
személyiség, ezért az egymasra figyelés, a tiirelem, az elmélytiltség, a kivaras, az elfogadas
jellemzi neveldmunkénkat.
A koznevelés kozéppontjaban a gyermek, a pedagégus ¢s a sziild all, akiknek kotelességei €s
jogai egységet alkotnak.
Az 6vodavalasztassal egyiitt intézményiink pedagdgiai programjat és hazirendjét is elfogadtak.
Kérjiik, hogy az alabbiakban megfogalmazott hazirendet figyelmesen olvassak végig és a benne

foglaltakat a gyermekek és a sikeres egyiittmiik6dés érdekében tartsak be!
4. Az intézmény miikodését meghatirozo jogszabalyok:

§. A Nemzeti Koznevelésrol szold 2011. évi CXC torvény

§. A nevelési-oktatasi intézmények miikodésérél és a koznevelési intézmények névhasznalatarol

sz016 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet
§. A gyermekek védelmérol és a gyamiigyi igazgatasrol sz616 1997. évi XXXI. térvény

§ A fenntartd rendeletei alapjan
§ 1997. évi XXXI. Gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szo6l6 torvény

§ 32/2012.(X.08.) EMMI rendelet Sajatos nevelési igényli gyermekek dvodai nevelésének

iranyelve és a Sajatos nevelési igényli tanuldk iskolai oktatdsdnak irdnyelve kiaddsarol.



§ 15/1998.(1V.) NM rendelet a személyes gondoskodast nytjto gyermekjoléti, gyermekvédelmi
intézmények, valamint személyek szakmai feladatairdl és miikodésiik feltételeirdl

Ez az Ovodat és Mini Bélcs6dét igénybe vevd gyermekekre és sziileikre, valamint az altaluk
megbizott személyekre, az 6voda valamennyi alkalmazottjara vonatkozik az intézménybe vald
belépéstol, annak jogszerl elhagyasaig terjedd idében.

A Hazirend be nem tartasa szimonkérheté és jogkovetkezményt von maga utan.

A hazirend célja

A hazirend célja, hogy megallapitsa: a gyermekek, sziilok jogainak ¢és kotelességeinek
gyakorlasanak modjat, a gyermek bolcsédei életrendjével kapcsolatos rendelkezéseket, a
bolcsdde és helyiségei, berendezési targyai, eszkozei és a bolcs6déhez tartozd teriiletek

hasznalatanak rendjét, biztositsa az intézmény zavartalan miikodését.

5. A hazirend személyi, teriileti és idébeli hatalya

A hazirend személyi hatalya: kiterjed az dvodai, mini bolcsddei ellatasban 1évo gyermekekre,

sziileikre, az altaluk megbizott személyekre, az intézménnyel munkajogi jogviszonyban 1év6
személyekre, valamint az intézményben dolgozd segitdkre vonatkozik.

A hazirend teriileti hatdlya: kiterjed az 6voda, bolcséde épiiletére, az udvarara. Tovabba

kiterjed az intézmény szervezésében, a nevelési program megvaldsitasdhoz kapcsolodo, évoda
éptletén kiviili rendezvényekre, programokra, kozlekedésre. (sétdk, kirandulasok, csaladi
programok, szinhazlatogatas)

A hazirend idébeli hatilya: a gyermekek és sziileik vonatkozasaban a beiratkozéaskor (az

intézményi gyermeki jogviszony kezdetekor) keletkezik és az intézményi gyermeki jogviszony
megsziinéséig tart, kiterjed a teljes nevelési évre.

A hazirend hatdlyba lépésére vonatkozo szabalyok: a hazirendet az intézmény vezetdje késziti

el, a fenntart6 jévahagyasat kovetden a kihirdetés napjatdl vélik hatalyossa.

Modositasara akkor keriilhet sor, ha:



e ameghatarozod jogszabalyokban a Hazirendre vonatkozoéan valtozas 4ll be,

e ha a fenntarté 6nkormanyzat kezdeményezésére az intézményvezetés elrendeli
feltilvizsgdlatat,

e ha az 6vodai, mini bolcsédei intézményegység sziiléi kozossége, vagy a

nevelGtestiilete mindsitett tobbséggel erre javaslatot tesz.

A hazirend nyilvanossaga

A hazirendet az intézmény honlapjan nyilvanossagra kell hozni. Ennek hidnyaban a hazirendet
ki kell fuggeszteni a kézponti faliijsagra, oly médon, hogy azt a sziilék szabadon

megtekinthessék.

6. Gyerekek és sziileik hazirendje

Az intézmény éves nyitvatartisa

e A nevelési év szeptember 01. napjatol kovetkez6 év augusztus 31. napjdig tart.

e Szorgalmi iddszak: szeptember 01-t61 majus 31-ig.

e Nyari idészak: junius 1-t6] augusztus 31.ig.

e Lehetséges nevelés nélkiili munkanapok szdma 5.

e Nyari zaras: a fenntarté dontése alapjan négy hét, melyrdl 3 honappal el6bb értesitjiik a
sziil6ket

o Ugyeletet a székhely (Tokod) és a telephely (Tokod-Uveggyar) dvoda felvéltva tart.

e A téli iskolai sziinet ideje alatt: az intézményvezetd a fenntartd jovahagydsa esetén
decemberben, Karacsony és Ujév kozotti napokban sziinetet rendelhet el, hogy a csalad

egylitt tinnepelhessen.



Az intézmény heti és napi nyitvatartasa

e HéEtfotol — péntekig: reggel 5:00- tol — délutan 16 draig napi (11 ora)

e Az intézmény bejaratat 8:30 ora utan a gyermekek védelme és biztonsaga érdekében
bezarjuk!A teljes nyitvatartasi idében, a minib6lcsédei csoportban a kisgyermek neveld

foglalkozik a gyermekekkel a bolcsddei dajka segitségével.

Napirend
Nyitastol — ebédig Szabad jaték (Alvas, pihenés biztositasa az ezt igényld
gyermekeknek.)
(5-35 perces csoportos Jatékba integralt egyéni és csoportos tevékenységek
foglalkozésok szervezése) Testapolasi teendOk
Tizorai

Verselés-mesélés, dramatikus jaték

Rajz, festés, mintazas, kézimunka

Enck- énekes jaték, gyermektanc

Kornyezetben szerzet élmények, tapasztalatok
rendszerezése, benne matematikai tartalmu
tapasztalatszerzés

Szabad jaték és jatékos mozgas a csoportszobaban/
szabadban

Enekes jatékok az udvaron

Sétak, kirandulasok, tapasztalatszerzés

Mindennapos szervezett mozgasos jaték

Ebéd (kb. 11.45-13.00-ig) Testapolasi teendok
Ebéd

Testapolasi teendok :

Ebédtél — Uzsonnaig Mese, altato
(kb.13:00-14:50) Pihenés, folyamatos felkelés




Uzsonna (kb.15:30-t61)

Uzsonna

Testapolasi teendok

Testapolasi teendok

(kb.15:00-t51)

Uzsonnatdl- Az évoda zarasdig

Szabad jaték

Mozgasos jatékok a csoportszobaban és a szabadban

Valaszthatd parhuzamos tehetséggondozd gazdagitd

tevékenységek
Hetirend
Hétfo Kedd Szerda Cstitortok Péntek
Délelotti jatékba | Vers, mese, | Vers, mese, Vers, mese, Vers, mese Vers, mese
integralt tanulas, | dramatikus | dramatikus dramatikus dramatikus dramatikus
jaték jatek jaték jaték jaték,
Enek-zene Zenés Egyéni Egyéni Mozgis,
Egyéni mozgasos fejlesztések fejlesztések mozgasos jaték
fejlesztések | percek Egyéni
Egyéni fejlesztések
fejlesztések,
Udvari jatékba Enekes jaték | A kérnyezet A kornyezet A komyezet Zenés
integralt tanulas megszeretetése, | megismertetése | megismertetése | mozgasos
megismertetése, | megszeretetése | megszeretetése | percek
Zenés,
mozgasos
percek
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A sziilok 4ltal hasznalhato 6vodai helyiségek, - az intézményben tartézkodas rendje:

- fObejaratok
- folyosdk
- oltozok
- jatszéudvar rész

Unnepségek, értekezletek, nyilt napok, fogado6 Ora esetén:
- csoportszoba ( + befogadas idején)
- tornaszoba
- nevel6i szoba
- Ovodavezet6i iroda

Nem latogathato helyiségek egészségiigyi — biztonsagi okok miatt:
- talalokonyhak
- mosd és vasalo helyiségek
- munkatarsi 61t6z0k
- gazdaséagi bejaratok
- kazanhazak

- tarolok

7. Erkezés az intézménybe és tivozas az intézménybdél

A gyermeket intézménybe érkezésekor a sziil minden esetben személyesen adja 4t az dvoda-
pedagdgusnak, kisgyermekneveldnek egyébként, ha a gyermek valamilyen oknal fogva nem
megy be a csoportszobaba, az dvodapedagdgus nem tud a gyermek jelenlétérdl, igy felelosséget

sem vallalhat érte.

Az 6vodabol valo tdvozas kivanatos modja: A gyermekek a jatékukat tegyék a helyére, majd
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koszonjenek el tarsaiktol, dvonojiiktdl, ne varakoztassdk meg sziileiket.

Abban az esetben, ha a sziil6 helyett — a sziild kérésére — mas személy viszi el a gyermeket az
intézménybdl a sziil6 koteles a gyermek dvodapedagdgusanak ezt bejelenteni, a személy pontos
megnevezésével. Amennyiben 14 év alatti gyermek feliigyeletével vald tdvozast kér a sziilo,
chhez irdsbeli nyilatkozata sziikséges.

A valofélben levd sziilok esetében kérjiik, hogy a gyermekek érdekében hivatalos
Gyéambhatosagi vagy Birdsagi végzésig a sziildk egymas kozott eldre egyezzenek meg, hogy ki
viheti el a gyermeket az intézménybdl, és err6l tajékoztassdk az Ovodapedagdgusokat.
Megegyezés és a hivatalos dontés hianya esetén mindkét fél jogosult hazavinni a gyermeket. A

végzés utan a hivatalos szervek (Birésag, Gyamiigy) dontése értelmében jarunk el.

8. Az d6vodai felvétel, eljaras rendje

Az 6vodaba a gyermek harmadik életévének betoltése utdn vehet6 fel. A sziild gyermeke
6vodai felvételét, atvételét barmikor kérheti, a gyermekek felvétele folyamatos.

Az 6voda felveheti azt a korzetében lako gyermeket is, aki a harmadik életévét az dvoda kezdés
id6pontjatdl szamitott fél éven beliil betdlti, feltéve, ha a telepiilésen minden haroméves &
annal idésebb gyermek dvodai felvételi kérelme teljesiilt.

Az alapitd okiratban meghatarozottak szerint, a szakértdi vélemény alapjan vesziink fel sajatos
nevelési igényli gyermeket. Biztositjuk a gyermek személyes adottsdganak, éllapotanak
megfelel6 megkiilonboztetett ellatast a sziilovel egyiittmiikodve, egyrészt az intézményen beliil
gyo6gypedagogussal, fejlesztd pedagdgussal, valamint a nyelvi-, kommunikacids zavarokkal
kiizd6 gyermek logopédiai ellatasat, logopédussal, masrészt azon kiviil, specidlis intézményben,
szakemberekkel.

A felvételrél, atvételrsl az intézményvezetdje dont. Ha a jelentkezOk szdma meghaladja a
felvehetd gyermekek szdmat, az intézményvezetd bizottsagot szervez, amely javaslatot tesz a
felvételre.

Az dvoda koteles felvenni, atvenni azt a gyermeket:

- aki 6vodakételes,
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- hatranyos helyzetii,
- illetve a Gyamhatdsag altal kezdeményezett esetekben a gyermekek felvételét az
6voda nem tagadhatja meg.
Az 6vodéba felvett gyermekek csoportba vald beosztasarol a sziilok és az d6vodapedagdgusok
véleményének kikérése mellett az intézményvezet6 dont.

Az dvodai beiratkozashoz sziikséges dokumentumok:

- agyermek sziiletési anyakonyvi kivonata
- agyermek TAJ kartyéja
- alakcim kartya

A felvételrdl vagy elutasitasrol a sziild, gondozd hatarozatot kap.

9. Gyerekek az 6vodaban

A gyerekek jogai

A nevelési-oktatasi intézményben biztonsagban, és egészséges kornyezetben neveljék. Ovodai
napirendjét életkoranak megfelelden alakitsak ki ( jatékido, levegdzés, pihendido, étkezés,
testmozgds ) Biztonsaga érdekében az 6vodaban tartézkodasa alatt végig feliigyelet alatt all.

A gyermek emberi méltosaganak és személyiségjoganak tiszteletben tartdsa érdekében nem
vethetd ald embertelen, megaldzé biintetésnek, testi fenyitésnek, zaklatdsnak. A gyermeket
kozvetlen vagy kozvetett hatranyos megkiilonbodztetés nem érheti.

A gyermek joga, hogy képességeinek, érdeklodésének megfeleld nevelésben és oktatdsban
részesiiljon.

Vildgnézeti, vallasi, nemzeti vagy etnikai 6nazonossagat tiszteletben kell tartani.

A gyermek nevelése, oktatdsa az intézmény pedagogiai programja alapjan torténik, mely szerint
az ismeretek kozlését, atadasat targyilagosan és sokoldalian kell megvaldsitani. Biztositani
kell a tevékenységekben valo részvételt.

A gyermek cselekvési szabadsagat, csaladi élethez, maganélethez valo jogat nem korlatozhatja,
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de a gyermek ezen joganak gyakorlasa kozben nem veszélyeztetheti sajét, illetve tarsai, az
6voda alkalmazottainak egészségét, testi épségét. Nem akadalyozhatja viselkedésével a
tobbiek miivel6dését, fejlodését.

Csaladja anyagi helyzetétdl fiiggen ingyenes, vagy kedvezményes étkezésben részesiilhet

A halmozottan hatranyos helyzetli gyermek sziiléje dvodaztatasi tdmogatasban részesiilhet, ha 4
éves koraig beiratta gyermekét az Ovodaba, rendszeresen jaratja gyermekét 6vodaba és
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult.

A gyermek az intézmény eszkozeit ingyenesen de rendeltetésszerlien hasznalhatja, arra vigyaznia
kell. Sulyos rongalas esetén a sziil6 feleldsséggel tartozik.

Eletkordnak é&s fejlettségi szintjének megfeleléen a napirendben, és a hézirendben
megfogalmazottak alapjan vegyen részt sajat kornyezetének, és az altala hasznalt jatékok,

eszkozok rendben tartasaban.

A gyerekek ruhazata az 6vodaban

Kiscsoportba sziikséges a valtoruha, tovabba minden csoportban a vélt6 cipd, torna ruha.
Fontos az évszaknak megfelelé ruhazat biztositasa, réteges 6ltoztetés, a ruhdk kivalasztdsanal a
kényelmi szempontok dominaljanak.

Alvashoz pizsamat, haloruhat, agynemut kell hozni.

A gyermekek étkezése az 6vodaban

A gyerekek napi haromszori étkezést kapnak az 6vodaban, az élelmiszerekrol az ételmintat 48
oraig az 6voda meg0rzi.

A mindenkori étkezési téritési dijat, az étkezéssel Osszefiiggd kedvezmények megallapitasat

magasabb jogszabaly, illetve az 6nkormanyzat helyi rendeletben szabalyozza, amirdl a sziilok

tajékoztatast kapnak.
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ETKEZESI TERITESI DIJKEDVEZMENYEK:

rrrrrr

- arendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé csaladok.

- aharom vagy tobb gyermekes,

- atartdsan beteg vagy fogyatékos gyermeket neveld csaladok, akik emelt 6sszegli csa-

ladi pétlékot kapnak az étkezés ingyenes

- agyermek csaladjdban az egy fore juté jovedelem nem éri el a netté munkabér130 %-

t.

Nem etikus, ¢és az dvoda tisztan tartasat is zavarja ha az 6vodas otthonrol hozott élelmiszert (
csoki, cukor, turd rudi, banan, stb. ) fogyaszt, nassol a tobbi gyerek el6tt.
Kérjitk Onoket, hogy gyermekiik sziiletésnapjan, névnapjan az {innepi kinalasra, farsangra vagy
egyéb alkalomra csak eredeti csomagolasu, édes vagy sos kekszet, gylimolcslevet, iiditot,
gylimolcsot kiildjenek.
Az étkezések id6pontjai:  reggeli 8,00 - 9,00 -ig

ebéd 12,00 - 12,30 - ig

uzsonna 15,00-15,15-1¢g

Az o6voda megtanitja a kulturalt étkezés szokasait ( nyugton iilés, zart szajjal evés, étel

megragasa, maszatolds mentes étkezés, tisztalkodas, szalvéta haszndlat ) Kérjiik ezt otthon is

varjak el a gyermektol.

A gyerekek ovodaba érkezése: 5-t6l - 9 oraig

A gyerekek tavozasa az 6vodabol:

Ebéd el6tt hazajarok 11,30 6ratdl mehetnek haza
Ebéd utan hazajarok 12,30 6ratdl mehetnek haza
Alvés utan hazajardk 15,00 6ratdl mehetnek haza
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Etkezés lemondasanak rendje:

Ha a tavolmaradas el6re nem lathatd, azt annak napjan 9 6raig lehet bejelenteni az 6vodaban és
a konyhan:

e Személyesen a gyermek csoportjaban dolgozo6 6véndknek, dajkdnak

e ill. Telefonon

A lemondas masnaptdl 1ép életbe, betegség esetén sem automatikus a lemondas, a sziiléknek ezt
kémi kell. Be nem jelentett hidnyzast esetén a sziild a téritési dijat kifizeti, visszatéritésére nem
tarthat igényt.

A téritésmentesen étkezé gyermekek hidnyzasat is be kell jelenteni, illetve a véarhatd érkezést,

mert kiilénben aznapra nem lesz biztositott az étkezés!

10.A gyermekekkel kapcsolatos egészségiigyi szabalyok

Az 6vodaban csak teljesen egészséges gyerek tartozkodhat. Beteg, megfazott, gyogyszert, laz-
vagy kohogéscsillapitét szedd, még labadozd gyerek bevétele az o6vodaba a gyerek
biztonsagos gydgyuldsa és a tobbi gyerek egészségének meglrzése érdekében nem
lehetséges.

Az 6vononek tilos otthonrdl bekiildétt gyogyszert beadni a nap folyaman. ( kivétel allergia pipa )

A betegségekr6l minden esetben orvosi igazolast kell hozni

Az 6vond a balesetet szenvedett gyermeket azonnal orvoshoz viszi, és értesiti az dvoda vezetdt €s
sziil6t.

Laz, hanyas, hasmenés esetén az 6vond, azonnal gondoskodik a gyermekrol, és értesiti a sziilot.

Fert6z6 betegség (rubeola, baranyhiml6, skarlat, majgyulladas, tetii, covid -19 ) esetén a sziilének

bejelentési kotelezettsége van. Az intézmény ezutdn fert6tlenitd takaritast végez.
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11.Egyéb szabalyok

Az 6vond csak abban az estben tud felelosséget vallalni a gyermekért ha a csoportba megérkezett.

Egyediil abban az estben engediink haza gyermeket, ha errdl a sziilé nyilatkozott.

Idegen személy csak akkor viheti el a gyereket ha a sziil6 elore tajékoztatast ad arrdl, hogy ki jon
a gyermekért, és el6zbleg engedélyezi az atadast.

Sziildi vita esetén hatdrozat felmutatdsa utan tagadhatjuk meg valamely sziil6tol a gyermeke
atadasat, vagy akkor, ha nincs beszamithato allapotban, veszélyezteti a gyermek testi épségét,

ez esetben gondoskodunk a gyermek hazaszallitasardl.
Ha az évoda zarasaig nem jonnek a gyermekért, tovabbi 10 percet varunk és a feln6tt lakasara

viszi a gyereket, tovabbiakban tdjékoztatja a sziilot, hogy hol talalja gyermekét ( telefon,ajtora

kiirt {izenet)

12.Az 6vodaba jarasi kotelezettség

Az 6vodabol hianyzo gyermek mulasztasat igazolni kell!

A mulasztas akkor igazolt ha:

- aszlld elézetesen bejelentette az Ovodapedagogusnak, hogy nem viszi gyermekét
ovodaba- maximum 3 nap. 10 napon tili folyamatos mulasztést, ha nem betegség
miatt van tavol a gyermek a sziilének az intézményvezetdnél sziikséges kérvényezni,
nyilatkozni (kirandulas..)

- ha a gyermek beteg volt (orvosi igazolassal igazolni), az igazolast az
ovodapedagdgusnak kell atadni.

- A gyermek hatdségi intézkedés vagy egycb alapos indok miatt nem tudott
kotelezettségének eleget tenni

A mulasztas igazolatlan, ha:
- agyermek tdvolmaradasat nem igazoljak.

Ha a gyermek a koznevelési torvény 24. § (3) bekezdése alapjan vesz részt dvodai nevelésben,
és egy nevelési évben igazolatlanul tiz napnal tobbet mulaszt, az dvoda vezetdje a 331/2006.
(XILI. 23.) Korm. rendeletben foglaltakkal osszhangban — értesiti a gyermek tényleges
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tartozkodasi helye szerint illetékes gyamhatosagot, a gyermekjoléti szolgalatot, valamint az
altalanos szabalysértési hatdsagként eljard jarasi hivatalt. Az értesitést kovetden a gyermekjoléti
szolgalat az 6voda, bevonasaval haladéktalanul intézkedési tervet készit, amelybena mulasztas
okéanak feltarasara figyelemmel meghatdrozza a gyermeket veszélyezteté és az igazolatlan
hianyzast kivalto helyzet megsziintetésével a gyermek dvodaba jardsaval kapcsolatos, tovdbba a
gyermek érdekeit szolgald feladatokat.

A 2012. évi 1L toérvény 247. § c) pontja szerinti szabélysértési tényallas megvalosulasahoz
szitkséges mulasztds mértéke az adott nevelési évben, 6vodai nevelésben részt vevd gyermek
esetén tizenegy nap.

Ha On a gyermekét barmilyen ok miatt nem kivanja 6vodaba hozni, kérjiik, errdl legaldbb egy
munkanappal megel6zden tajékoztassa az dvodat!

A sziilének a gyermek tdvolmaradésat orvosi igazolassal vagy sziiloi igazolassal kell igazolni. A

sziil6i igazolas nyomtatvanyat az 6vonotol lehet kérni.

Az 6vodai nevelésben valo részvételi kotelezettség az érintett gyermeknek az iskoléba 1épésig,
vagyis a tankotelezettség teljesitésének megkezdéséig tart.
A gyermek utoljara abban az évben kezdhet el az 6vodai nevelési évet, amelyben hetedik életévét

augusztus 31 utan betdlti., és rendelkeziink szakvéleménnyel.

Sziiloi kérelemre megsziinik az dvodai jogviszony ha:

- agyermeket masik dvoda atvette,
- az atvétel napjan a jegyz0 a sziil6 kérelmére engedélyt adott a gyermek 6vodabol
torténo kimaradasra
- a gyermeket felvették az iskolaba, a nevelési év utolso napjan.
Amennyiben a sziild masik 6vodaba iratja gyermekét, kérjiik, azt az intézményvezetonek
elére jelezzék. Ovodakételes gyermek esetén, kérjitk megadni az j 6voda nevét és cimét.
- Beiskolazassal a gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjdig a
hatodikéletévét betolti, legkésébb az azt kovetd évben tankotelessé valik.
Az a gyermek, akinek a szakért6i bizottsidg javasolja, tovabbi egy nevelési évig oOvodai

ellatasban részesiil. (maximum 8§ éves koraig)
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A tankételezettség kezdetérdl az intézményvezetdje, bizonyos esetekben a szakértéi bi-
zottsag dont. Ha a sziil6 nem ért egyet az 6vodai szakvéleménnyel szakértdi bizottsagi vizs-
galatot kezdeményezhet a gyermeke iskoldba 1épéshez sziikséges fejlettségének megéllapitasa
céljabdl. A tankotelezettség hatéves kor eldtti megkezdését a sziilo kérelme és szakértdi
bizottsag véleménye alapjan az illetékes kormanyhivatal engedélyezheti.

Igazolatlan mulasztds miatt Megsziinik az évodai elhelyezés - a kozoktatasrdl sz6l6 1993. évi
LXXIX. torvény (a tovabbiakban: kozoktatasi torvény) 74. § (3) bekezdésében foglaltak
kivételével -, ha a gyermek az 6vodabdl igazolatlanul tiznél tobb napot van tavol, feltéve, hogy
az ovoda a sziil6t legalabb két alkalommal irasban figyelmeztette az igazolatlan mulasztas

kovetkezményeire.

A gyermek otthonrdl behozott targyai

Az o6vodai élet gyakorldsdhoz nem sziikséges eszkozoket ( telefon, zajt keltd eszkozok, szurd,

vago eszkozok) a gyermek nem hozhat 6vodaba, ellenkezd esetben az 6vond elteszi és
hazamenetelkor atadja a sziilonek.

Legszemélyesebb targyait ( pliiss éallat, kisparna, mesekdnyv ) a gyermek magdaval hozhatja, ha
szorosan k6tddik hozza.

Az dvodaba hozott eszkozokért az intézmény nem vallal felel6sséget.

13.Csoportok szervezédése

Az intézmény 5 azonos életkort ( homogén ) csoporttal (Tokod) és 2 vegyes €letkoru csoporttal

(Tokod- Uveggyar) miikodik.
Az 6vodaban, a mindennapi nevel6 - oktatd tevékenységen kiviil van fejleszto-felzarkoztatd

foglalkozas, logopédiai foglalkozas, gyogypedagogiai fejlesztés, amely a gyermekek egyes

csoportjat érinti sziikség szerint.
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Egyéb programok: gyerekek sziiletésnapja, 0szi kiranduldsok, Marton - napi lampionos
felvonulas, Mikulas, Karacsony, Farsang, Husvét, Anyak napja, gyereknap, cirkuszlatogatas

nagyoknak, nagyok bucsu délutanja (évzaro ) . Néptanc.

14.Sziilok az ovodaban

A sziil6 jogai

A sziil6 joga a szabad dvodavalasztas. A gyermeket elsdsorban a korzetéhez tartozé dvodaba kell
felvenni. A felvételr6l az dvoda vezetdje dont. Az ovodakdteles gyermek felvételét csak
helyhiany miatt lehet visszautasitani. A kotelez6 felvételt biztositd 6voda nem tagadhatja meg
a felvételt ha;
- a gyermek bet6ltotte a harmadik életévét, és hatranyos helyzetli
- a gyermek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold torvény szerint jogosult

a napkozbeni ellatasra

- a gyermek felvételét a gyamhatdsag kezdeményezte

A sziil6 joga, hogy megismerje a nevelési oktatasi intézmény Pedagdgiai Programjat, Szervezeti
Miikodési Szabalyzatat, Hazirendjét, és tajékoztatast kapjon az abban foglaltakr6l. A hazirend
egy példanyat a sziilének beiratkozaskor at kell adni.

A sziil6 joga, hogy sajat gyermeke fejlédésér6l, magaviseletérol rendszeresen részletes
tajékoztatast, a gyermek neveléséhez tanacsokat, segitséget kapjon.

Joga, hogy a vezetd és a pedagdgus hozzajarulasaval rész vegyen foglalkozasokon.

Az dvodaban miikodd sziil6i szervezet figyelemmel kiséri a gyermeki jogok érvényesiilését, a
pedagdgiai munka eredményességét. A gyermekek nagyobb csoportjat érinté kérdésekben
tajékoztatast kérhet az 6voda vezet6jétol, és az adott kérdés megtargyaldsakor részt vehet a

nevelotestiileti értekezleten.

A sziil6 kotelességei

A sziil6 kotelessége, hogy gondoskodjon a gyermeke testi, érzelmi, értelmi és erkdlesi

fejlodéséhez sziikséges feltételekrol.
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Biztositsa gyermeke zavartalan és rendszeres Ovodaba jarasat, hatranyos helyzetli gyermek
esetében harom éves kortdl, rendezett koriilmények kozott él6 gyermek esetében Otéves
kortol.

Kisérje figyelemmel gyermeke fejlodését, és a tdle elvarhatd modon segitse a fejlodés folyamatat,
valamint a gyermek kozosségbe vald beilleszkedését, a kozosségi élet szabalyainak
elsajatitasat.

Rendszeresen tartson kapcsolatot a gyermekével foglalkozd pedagogusokkal, és résziikre az
egylittnevelés érdekében a sziikséges tajékoztatast adja meg.

Tartsa tiszteletben az dvoda dolgozoinak emberi méltdsagat és jogait. A pedagogus, valamint az 6
munkajat segité alkalmazottak, a neveld - oktaté munka, illetve a gyermekekkel 6sszefiiggd
tevékenysége soran biintet6jogi védelem szempontjabodl kozfeladatot ellaté személyeknek

szamitanak.
A csalad és az ovoda kozos nevelési elveinek kialakitasa

Az évodaba jar6 gyermekeket arra neveljiik, hogy tanuljak meg tisztelni a felndtteket, szeressék
és fogadjak el pajtasaik egyéniségét, massagat, tudjak kifejezni magukat, de legyenek
képesek alkalmazkodni is. Az esetleges konfliktusokat ne durvasaggal, erdszakossaggal
oldjak meg. Ezen torekvésiink sikeressége érdekében kérjiik, hogy otthon is ezeket az

alapelveket erdsitsék gyermekeikben.
Kapcsolattartas, egyiittmiikodés lehetdsége a nevelokkel

A sziiléknek lehetGségiik van ra, hogy megfeleld forumokon aktivan részt vegyenek, otleteiket
elmondhassak. Sziikség van igazi, valds egyiittmiikodésre, nyitottsagra €s Oszinteségre.
Komolyabb probléma, konfliktus, ellentét esetén keressék fel az 6vonét, illetve az 6voda

vezetdjét, és egyiitt probaljak megoldani a konkrét helyzetet.

Az egylittmtikodés forumai - sziil6i értekezlet ( évente kétszer )
- nyilt napok, k6zos rendezvények

- fogado orak ( vezetdi, 6vonoi )
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- rovid, eseti megbeszélések
Kérjiik a sziil6ket, hogy se a gyerekkel kapcsolatos, se maganjellegli beszélgetésekre az 6vonot
az Ovodasokkal valé foglalatossaga kozben hosszabb idére ne vonjak ki a csoportbdl, mert
zavarja a nevelés folyamatat. A gyermekiikkel kapcsolatban informaciét csak a gyermek sajat

6vonojétol vagy az 6vodavezetotol kérjenek.

Az 6voda helyiségeinek, a sziil6k altal hasznalhatésaganak rendje

Az 6voda helyiségeibe a sziil6k a bejaratnal talalhatd védépapucsok felvételével Iéphetnek be.

Babakocsit, kerékpart az 6voda belsé helyiségeibe nem lehet behozni, de kerékpar tarolasa az
udvarban sem lehetséges.

A sziilk sziikség esetén a felndtt toalettet hasznalhatjak.

A szul6i kozosség 6sszejovetelei alkalmaval a neveldi szobat hasznalhatja.

15.Pedagoégiai munka az 6vodaban

Az 6vodai életet, foglalkozasokat az 6voda ugy szervezi meg, hogy eleget tegyen a szakmai
kovetelményben megfogalmazott elveknek.

Célkitlizésiink az 6vodas gyermek sokoldalt, harmonikus fejlédésének biztositasa, sokoldala
képességfejlesztés, integralt nevelés.

A minéségi munka érdekében, partnerkézponti miikddésre toreksziink, amely biztositja a
szakmai fejlodést, a szervezeti kultira meger6sodését.

A gyermekkozosséget sziil6i értekezlet alkalmaval értékeli az 6vond, egyéni értékelésre
személyes beszélgetés soran van lehetdség ( fogadd ora ) . Nagycsoportban a felmér6 teszt
altalanos eredményérél sziiléi értekezleten tajékozodhatnak a sziildk, egyéni eredményekrol a
logopédus, gyégypedagogus ad tjékoztatast.

A helyi iskolaba latogatast tesziink, a leend6é pedagdgus meglatogatja a nagycsoportosokat, az
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igazgatd €s a tanito sziil6i értekezletet tart. Tanévnyitora az 6vonok elkisérik a gyerekeket.
Az ovoda gyermekvédelmi munkaja kapcsan, segit azoknak a csaladoknak, ahol a gyermek

hatranyos, vagy veszélyeztetett helyzetbe keriilhet, sziikség esetén felkeresi a megfeleld

szerveket.

A nevelés nélkiili munkanapokat az 6voda belsé képzések, értekezletek szervezésére hasznélja

fel.
16.Egyéb az intézmény biztonsagat garantalé szabalyok

Az 6voda bejaratat 9,00 orakor bezarjuk, és 11,30 drakor, ebéd utan 12,30 drakor nyitjuk,
délutan 1,00 orakor zarjuk, 15,15 érakor nyitjuk.

Idegenek az dvoda teriiletén nem tartozkodhatnak, szabadon nem kozlekedhetnek.

Az 6voda irant érdekl6d6 leend6 sziiloket az 6vodavezet6 fogadja.

Ugynokoket, arusokat a vezetd engedélyével lehet fogadni.

Reklamanyagokat kizarélag a vezetd engedélyével lehet a hirdet6tablara kitenni.

Az épiilet auldjat egyéb nyitva tartdson tuli programra igénybe lehet venni, de csak dvodai

dolgozo feliigyeletével.

Az intézmény teriiletén part, politikai céld mozgalom, vagy parthoz ko6t6dd szervezet nem
miikodhet, tovabba ilyen jellegli tevékenység nem folytathato.

Dohanyozni sem az intézmény valamely helyiségében, sem az intézmény teriiletéhez tart6zé
kiilsé tertileten nem lehet.

Tz esetén a tlizriadd tervben meghatarozottak alapjan jarunk el.

17.A mini bolcsédei jogviszony

A minibdlcsdde felvétel, eljaras rendje

Id6pontjat minden €v 4prilis honapban a fenntartoval valo egyeztetés utan tessziik kozzé.

A mini— bolcsédébe 20 hetes kortdl fogadjuk a gyermekeket 3 éves korig - bolcsddés kora
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gyerekek max. 7 6, lehet egy csoportban.
Az alapitd okiratban meghatarozottak szerint, a szakértdi vélemény alapjan vesziink fel sajatos
nevelési igényli gyermeket. Biztositjuk a gyermek személyes adottsaganak, éllapotdnak
megfeleld megkiilonboztetett ellatast a sziilével egyiittmiikddve, egyrészt az intézményen beliil
gyogypedagogussal, fejleszté pedagdgussal, valamint a nyelvi-, kommunikéaciés zavarokkal
kiizd6 gyermek logopédiai ellatasat, logopédussal, masrészt azon kiviil, specidlis
intézményben, szakemberekkel.
A felvételrl, atvételrél az intézményvezetdje dont. Ha a jelentkez6k szama meghaladja a
felvehetd gyermekek szamat, az intézményvezetd bizottsdgot szervez, amely javaslatot tesz a
felvételre.

BolcsOdei beiratkozashoz sziikséges dokumentumok:

- agyermek sziiletési anyakonyvi kivonata
- agyermek TAJ kartyaja, lakcimkartyaja
- aszilo személyi igazolvanya, lakcim kartya

A felvételr6l vagy elutasitasrol a sziil6, gondozé hatarozatot kap.

A bolcsddei ellatast igénylo gyermekek téritési dijanak mgallapitasara

vonatkozészabalyokrdl, illetve azok valtozasarol.

A szabdlyozas alapjat a ,,A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol” szolo 1997. évi
XXXI. torvény (tovabbiakban Gyvt.) és a végrehajtasardl szolo 328/2011. (XIL.29.)
Kormanyrendelet ,,A személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti alapellatdsok és
gyermekvédelmi szakellatdsok téritési dijar6l és az igénylésiikkhoz felhaszndlhato
bizonyitékokrdl” (tovabbiakban: Kormanyrendelet) képezi. Ezekhez a jogszabalyokhoz
kapcsolodva, azokkal Osszhangban alkotta meg a 15/2011. (IV.28.) sz. onkorményzati
rendeletében a fenntarté 6nkormanyzat a targykorbe tartozé helyi szabalyokat.

- az intézményi téritési dij: a fenntarté onkormanyzat allapitja meg kiilon az étkezésre

és kiilon a gondozasra; az azokért fizethetd maximalis dsszegét jelenti
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- aszemélyi téritési dij: az intézményibol szamitott (kiilon az étkezésre, kiilon a

gondozasra), a kisgyermekek egyedi szocialis a jovedelmi viszonyali, illetve az igénybe

vehetd kedvezmények figyelembevételével meghatdrozott, személyre szabott téritési
dij.

A bolcsédei ellatason beliil kétféle téritési dij Iétezik: étkezési és gondozasi, mindkettének

van intézményi és személyi kategoriaja.

18.Az étkezés biztositasa a mini bolcs6dében
A mindenkori étkezési téritési dijat, az étkezéssel osszefiiggd kedvezmények megallapitasat

magasabb jogszabaly, illetve az 6nkormanyzat helyi rendeletben szabalyozza, amirdl a sziil6k

tajékoztatast kapnak hivatalos levél formajaban.

ETKEZESI TERITESI DIJKEDVEZMENYEK:

Az étkezési téritési dijfizetés alol mentestilnek:
- arendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild csaladok.
- ahéarom vagy tébb gyermekes csaladok,

- atartdsan beteg vagy fogyatékos gyermeket neveld csaladok, akik emelt 6sszegii csaladi

potlékot kapnak az étkezés ingyenes
- asziil6 kérheti a bolcsddei étkezési téritési dijtamogatast a csalad egy fore jutd alacsony

jovedelmét igazold nyilatkozat, illetve munkanélkiiliséget igazolé dokumentum alapjan.

Etkezés lemondasanak rendje:

Ha a tavolmaradas elore nem lathatd, azt annak napjan 9 6rdig lehet bejelenteni a bolcsédében
¢s a konyhan:

Személyesen a gyermek csoportjaban dolgozo kisgyermekneveldjének, konyhdn dolgozdknak
A lemondés masnaptol 1ép €letbe, betegség esetén sem automatikus a lemondas, a sziil6knek

ezt kérni kell. Be nem jelentett hidnyzas esetén a sziild a téritési dijat kifizeti, visszatéritésére
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nem tarthat igényt.

A téritésmentesen étkezé gyermekek hidnyzasat is be kell jelenteni, illetve a vérhaté érkezést,

mert kiilonben aznapra nem lesz biztositott az étkezés!

Etkezések idépontjai

A gyermekek napi négyszeri étkezésének megszervezése, biztositasa a bolcsdde feladata, az
egészséges taplalkozas kovetelményének megfeleld étkeztetést az energia és tdpanyag beviteli,
illetve élelmiszer felhasznalasi ajanlasokat tartalmazd jogszabalyban meghatarozottak szerint

zajlik. Az étlap kiilon késziil a boles6dének mely kifiiggesztésre keriil a hirdetétablan.

A bolesédében
e reggeli: 8: 00. — 8: 30
e tizdrai: 9: 30 — 10:00
e cbéd: 11:30-12:00
e uzsonna 15:00- 15:30

Kérjiikk Onoket, hogy gyermekiik sziiletésnapjan, névnapjan az ilinnepi kinaldsra, farsangra
vagy egyéb alkalomra csak eredeti csomagolasu, édes vagy sos kekszet, gyiimolcslevet, iiditot,

gylimolesot kiildjenek.

A mini bélcséde teriiletén a gyermekek egyéni etetése, nassoltatidsa otthonrdl hozott

élelmiszerrel a tobbi gyerek elott nem etikus.

A gyermek akkor jogosult az altala igénybe vett étkezésre, ha azt az intézményben fogyassza
el!

A bolcsddébal ételt elvinni nem lehet!
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19.A gyermekek kotelessége és joga

A gyermek jogai:

A gyermek joga, hogy:

a nevelési intézményben, biztonsigban és egészséges kdrnyezetben neveljék,
fejlesszék, életrendjét pihen6idd, szabadidé, testmozgas beépitésével, étkezési

lehet6ség biztositasaval életkoranak és fejlettségének megfelelden alakitsak ki,

személyiségét, emberi méltdsagat és jogait tiszteletben tartsak, valamint védelmet
kapjon, a fizikai és lelki erdszakkal szemben. A gyermek nem vethetd alé testi
lelki fenyitésnek, kinzésnak, kegyetlen, embertelen megaldzé biintetésnek, vagy
banasmddnak,

személyiségi jogait, igy kiilondsen személyiségének szabad kibontakoztataséhoz
val6 jogat, cselekvési szabadsagat és csaladi élethez valé jogit a bolcséde
tiszteletben tartsa, e joganak gyakorldsa azonban nem korlatozhat mésokat
ugyanezen jogainak érvényesitésében, tovabba nem veszélyeztetheti a sajat és
tarsai, a bolcséde alkalmazottai egészségét, testi épségét, illetve a miivelddéshez
valo jog érvényesitéséhez sziikséges feltételek megteremtését, fenntartasat,
képességeinek, ¢rdeklddésének, adottsdgainak megfeleld nevelésben és
fejlesztésben részesiiljon,

segitséget kapjon a sajat csalddjaban torténé nevelkedéséhez, személyiségének
kibontakoztatdsdhoz, a fejlédését veszélyezteté helyzet elharitdsdhoz, a
tarsadalomba valo beilleszkedéshez;

sérillés, tartos betegség esetén a fejlodését és személyisége kibontakozasat segitd
kiilonleges ellatasban részesiiljon,

a fejlédésére artalmas komyezeti és tarsadalmi hatdsok, valamint az egészségére
karos szerek ellen védelemben részesiiljon;

allapoténak, személyes adottsiganak megfeleld megkiilonboztetett ellatdsban —
kiilonleges gondozasban, rehabilitdcios céli ellatdsban — részesiiljon, pedagdgiai
szakszolgalattdl kapjon segitséget,

csaladja anyagi helyzetétdl fiiggben, kérelmére ingyenes vagy kedvezményes
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étkezésben részesiiljon, tovabba, hogy részben, vagy egészben mentesiiljon a
koznevelési torvényben meghatarozott, a gyermekeket terheld koltségek
megfizetése aldl, vagy engedélyt kapjon a fizetési kotelezettség teljesitésének
halasztasara vagy a részletekben valo fizetésre.

e A sajatos nevelési igényli gyermeknek joga, hogy kiilonleges banasmod keretében
allapotanak megfelelé pedagogiai, gydgypedagdgiai ellatasban részesiiljon attdl
kezd6dben, hogy igényjogosultsagat megallapitottak. A kiilonleges banasmodnak

megfeleld ellatast a szakért6i bizottsag szakértdi véleményében foglaltak szerint

A gyermek kotelességei:
A gyermek kotelessége, hogy:

e Ovja sajat és tarsai testi épségét, egészségét, a sziild hozzéjarulasa esetén részt
vegyen egészségligyi szlirdvizsgalaton
e meglrizze, illetbleg az eldirasoknak megfelelden kezelje a bolcsédében hasznalt

jatékokat, eszkozoket, ovja a 1étesitményeit, eszkozeit.

20.Az intézmény és a sziilok kapcsolata

A sziilo kotelességei:
A sziil6 kotelessége, hogy:

e gondoskodjon gyermeke értelmi, testi, érzelmi és erkolcsi fejlodéséhez
sziikséges feltételekrdl és arrdl, hogy gyermeke teljesitse kotelességeit, tovabba
megadjon ehhez minden t6le elvarhatd segitséget, egyiittmiikddve az
intézménnyel, figyelemmel kisérje gyermeke fejlédését,

e biztositsa gyermeke bolcsddei nevelésben valo részvételét,
e rendszeres kapcsolatot tartson a gyermekével foglalkozoé kisgyermekneveldvel

e closegitse gyermekének a kozosségbe torténd beilleszkedését, a bolcsode,

rendjének, a kozosségi élet magatartasi szabalyainak elsajatitasat,
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e megtegye a sziikséges intézkedéseket gyermeke jogainak érvényesitése
érdekében,

e tiszteletben tartsa az intézmény alkalmazottai emberi méltosagat és jogait,
tiszteletet tantsitson irdntuk

e a gyermeke elldtasdban kozremiikodo személyekkel és intézményekkel egyiitt
miikodjon,

e a fizetendd téritési dijat id6ben rendezze

e az intézmény hazirendjét betartsa.

A sziilo jogai:
A sziil0 joga, hogy:

e a sziil6 gyermeke adottsdgainak, képességeinek, érdeklddésének megfelelden,
sajat vallasi, vilagnézeti meggy6zodésére, nemzetiségi hovatartozasara tekintettela
nevelési intézményt szabadon megvalassza,

e megismerje a nevelési-gondozési elveket; a hazirendjét, tajékoztatast kapjon az
abban foglaltakrél, megismerje sajat gyermeke ellatasaval kapcsolatos
dokumentumokat.

e rendszeres, részletes és érdemi tdjekoztatast kapjon gyermeke fejlodésérdl,
magaviseletérol, és neveléséhez tanacsot, segitséget kapjon,

e személyesen vagy képviseldi ttjan - jogszabalyban meghatarozottak szerint - részt

vegyen az érdekeit érintdé dontések meghozatalaban,

Egyiittmiikodés a sziilokkel
Annak érdekében, hogy a gyermekeket a nekik legmegfelelébb modszer szerint neveljiik,
sziikség van igazi egyiittmiikodésre, nyitottsagra és 6szinteségre. Komoly probléma, konfliktus
ellentét esetén mindenképpen keressék meg a kisgyermeknevel6t, illetve az

intézményvezetdjét, és veliik kozosen probaljak megoldani a konkrét helyzetet.
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Egyiittmiikodésre alkalmas forumok
- szildi értekezletek
- nyilt napok,

kozo6s rendezvények,

fogadd ora (intézményvezet6i, gyermekvédelmi felelos eldre egyeztetett idépontban)

Kérjilk Onoket, hogy se a gyerekekkel kapcsolatos, se maganjellegli beszélgetésekre a
kisgyermeknevel6t munkaja kézben hosszabb idére ne vonjak el a gyermekcsoporttdl, mert
balesctet idézhet el6, és zavarja a gyermekek tevékenységét, a nevelés folyamatat. A
gyermekekkel kapcsolatos informéciét csak a sajat kisgyermeknevel6tdl vagy az intézmény
vezetdjétol kérjenek.

Az esetleges konfliktusokat ne durvasaggal, er6szakoskodassal, drulkodéssal oldjak meg. Ezen
torekvésiink sikerének érdekében kérjilkk otthon is ezeket az alapelveket erdsitsék a
gyermekekben.

Ne tegyenck a gyermek el6tt indulatos, negativ megjegyzést masok gyermekére, annak
szarmazasara, a b6lcsédére, az ott dolgozo felndttekre.

Ne biztassak gyermekiiket verekedésre, még akkor sem, ha el6z6 nap az 6 gyermekiiket érte

esetleges sérelem.

21.A gyermekek egészségvédelme, a  gyermekek

ruhazata
Oltozkodjenek a gyermekek rétegesen, az id8jarasnak megfeleléen. Ruhazatuk legyen
strapabird, konnyen kezelhet6, praktikus, balesetmentes, kényelmes. A gyermekek ruhai, cipoi
gyakran Osszecserél6dhetnek, ezért kérjitk - a cserék megelézése érdekében- a gyermek
holmijanak a bolcsddei jelével torténo tartds ellatasat.
Kérjiik a sziiléket, hogy gyakran nézzék at a gyermekek szekrényét, ruhazsakjat, (megvan-e a
benti cipd és valtdruha- illetve nincsenek-e felesleges holmik; maximum 2 valtas elegendd

mindségtol, tipustol fiiggetleniil).
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Balesetvédelem

A balesetveszély elkeriilése €s elharitdsa mindenki szamara kotelezO. Baleset esetén a sziiloket
azonnal értesitjiik. Amennyiben azonnali ellatast igényel a gyermek, a sziilével telefonon
tortént megbeszélés alapjan orvoshoz vissziik. A kisgyermekneveld feladata a balesetek
elkeriilésében: folyamatos feladata sétak, kirandulasok, udvari jaték, egyéb tevékenységek
sordn a gyermekek figyelmének felhivasa a veszélyekre, a jatékeszkozok haszndlata eldtt
minden esetben ismételni kell a hasznalat szabalyait.

Feladata mindazon viselkedési és magatartasi szokasok megtanitiasa, amelyek elkeriilhetové
teszik a sériiléseket és baleseteket.

Kotelessége a biztonsagos komyezet megteremtése és megdrzése, allandd jelenlétével a
gyermekek valamennyi tevékenységének figyelemmel kisérése!

A nevelési év elején balesetvédelmi oktatas megtartasa, valamint évszakvaltaskor az ismétlése.
Balesetvédelmi szemlét tartunk az épiiletben és annak kornyékén. A szemle sordn felvett

jegyzOkonyv alapjan a hibakat haladéktalanul megsziintetjiik.

Betegség

1. A bolcsddeorvos javaslatait, betegség esetén a bélcsddébe - jaras sziineteltetésére, az otthoni
apolasra és egyéb vizsgalatokra vonatkozodan kérjiik betartani.

2. A bolcsddébe csak egészséges gyermek hozhatd. A kozosség egésze érdekében lazas (37,5
Celsius fok és ennél magasabb homérsékletii), antibiotikumot szed6 vagy fertézésre gyanus
gyermek a bolcsddét nem latogathatja. A sziild kotelessége, hogy beteg gyermekét otthonaban
apolja, és ne veszélyeztesse a tobbi gyermek egészségét.
3. Tartos, kronikus betegségben szenvedd, tovabba étel-, gyogyszerallergia esetén a gyermek
sziilei kotelesek a bolesddét tajékoztatni. Ilyen esetben irdsban nyilatkoznak a sziilok szakorvosi
engedély birtokdban, hogy az egészségiigyi kockazatot ismerve, valamint, hogy a bolcsdde
egészségligyi személyzettel nem rendelkezik, vallalja gyermek bolcsédébe jarasat.
4. Abban az esetben, ha a gyermek napkozben megbetegszik a bolcsédében, a
kisgyermekneveld értesiti a sziil6t, illetve a hozzatartozot. Ehhez feltétleniil sziikséges a pontos

cim és telefonszam. Kérjiik, hogy ilyen esetben a sziild minél elobb gondoskodjon a gyermek
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hazavitelér6l, illetve orvosi ellatasrol, ezzel is ndvelve a mieldbbi gyogyulas esélyeit.

5. A csaladban el6forduld fert6z6 betegségekrdl a bolcsddét 24 dran beliil értesiteni kell. Az
intézmény a bejelentést kovetden értesiti a tobbi sziilét, sziikség esetén az ANTSZ felé is
megteszi a bejelentési kotelezettségét, majd fertotlenitd takaritast végez.

6. A gyermek, betegségbdl az intézménybe csak orvosi igazolassal térhet vissza

7. A gyermek gyogyszerezése nem lehetséges a bolcsddében, kivételes esetben kiilon
engedéllyel, egyéni elbirdlas alapjan. Tovabba nincs lehetdség behozott étrend kiegészitOk
beadasara, orrszivasra, orrcseppezésre.

8. A fejtetiivel fert6zott gyermeket a sziilének haladéktalanul el kell vinni a bélcs6débdl a tobbi
gyermek védelme érdekében. A bolcs6débe vald visszatérés csak irtdszerrel tortént kezelés
utan, védonoi vagy orvosi igazolas ellenében lehetséges. |

9. A kisgyermeknevel6 teenddje baleset vagy napkdzben torténd megbetegedd gyermek esetén:a
gyermeket haladéktalanul el kell latni, mikdzben a csoport feliigyeletét meg kell szervezni. A
baleset sulyossdgatol fiiggben, illetve eszméletvesztés ¢€s lazgorcs esetén orvosrol

haladéktalanul gondoskodni kell (ment6, orvos kihivasa), ezek utén értesiteni kell a sziilSt.
22.A hazirend bolcsédére vonatkozé kiilon szabalyai

1. A bolcsédében 20 hdnapos kortél 3 éves korig gondozzuk a gyermekeket, hétf6tol
péntekig 5:00 és 16 00 d6ra kozott.

2. Reggel 7: 55-ig folyamatosan érkeznek a gyermekek, majd 8: 00-8: 30 kozott az atvétel
a reggeliztetés miatt sziinetel. Lehetdség van rendszeres késobbi érkezésre is, de ebben
az esetben reggelit nem tudunk biztositani.

3. Reggel a sziil6 oltozteti at gyermekét az aznapra szant jatszoruhdjaba, majd a gyermek
koratol fiiggden felkinalja a bili vagy a WC hasznalatat. A kézmosasban, fésiilkodésben
segit, s tisztdn, rendezetten adja at a kisgyermeknevelonek. Tajékoztatast nyujt a
gyermek hogylétérdl, a vele kapcsolatos otthoni eseményekrol.

4. A gyermek, délutani tdvozasakor ismét a sziil6 6ltozteti at gyermekét az otthoni ruhdba,a
bolcsddében haszndlt sajat ruhat hazaviszi. A gyermek napkozben a sajat ruhdjat viseli,
kérjitkk, hogy annak tisztasagardl, ill. csere- lehetdségérol fokozott figyelemmel

gondoskodjon!
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A gyermek hazavitelérdl a nyitvatartasi id6n beliil a sziildk valamelyike, a sziil6 altal
irdsban meghatalmazott vagy a kisgyermeknevel6nek el6zetesen bemutatott felnott
gondoskodik. Ittas felndttnek (ittas sziilének), 14 éven aluli kiskorinak, meghatalmazas
nélkiili idegen felndttnek a kisgyermeknevel6 nem adja ki a gyermeket!

Folyamatban 1év6 vélas, egyéb csaladi problémék esetén a gyermek személye koriil
kialakult vitdnak a b6lcséde nem szolgél helyszinéiil! Valas esetén a lathatési jogokat a
bolecsddén kiviil kérjiik tisztizni!

A bolcsédébe behozott értéktargyakért (6ra, ékszer, stb.), valamint a kézos helyiségben
elhelyezett targyakért (babakocsi, ruhanemt, cipd, jaték, stb.) felelésséget nem tudunk
vallalni, mert a helyiségek nyitottsagat az érkezés-tavozas id6szakara biztositanunk kell.
A gyermek altal hasznalt ruhanemiibe, cip6be kérjitk a gyermek nevét bevarrni/beirni,

hogy ne lehessen 6sszecserélni azokat.

Ha a gyermek, otthon beldzasodik (37,5 Celsius fok f61é emelkedik a hémérséklete), ill.
fertézésgyanus tiineteket mutat, bolcs6édébe nem hozhaté. A csalddban el6forduld
fert6z6 megbetegedést kérjiik jelezni a bolcsédében.

A bolcsédében torténé megbetegedés esetén a kisgyermekneveld értesiti a sziilét, ehhez
feltétleniil sziikséges a pontos cim és telefonszam. Ilyen esetben a sziil§ kotelessége a
gyermek hazavitelér6l rovid idén beliil gondoskodni, illetve orvosi ellatasarol, ezzel is
novelve a miel6bbi gyogyulas esélyeit.

Betegség miatt hidnyzé gyermeket, gydgyulasa utdn, csak (Egészséges, kozosségbe
mehet.) orvosi igazoldssal tudunk fogadni. A megtortént kotelez6 véddoltasokrol
folyamatosan kérjiik a tajékoztatast.

11. Ha a gyermek barmilyen okbdl 3 napnal hosszabb ideig nem latogatja a bélcsédét,
csak a csaladorvos altal kiadott igazolassal egyiitt hozhato legkdzelebb. Amennyiben a
sziil6 eldre tudja a tdvolmaradas iddpontjat (szabadsag, szabadnap stb.) azt két nappal
korédbban jelezze a bolcs6dében. Ha a gyermek, otthon betegszik meg, err6l és a
gyogyulas véarhat6 idejérdl is miel6bbi tajékoztatast kériink, az étkezések igény szerinti
biztositasa érdekében.

12. Ha a gyermek 6 hétig folyamatosan tadvol marad a bolcs6détél, s ez id6 alatt a sziild
nem é€l jelzéssel a hidnyzas okardl és a visszatérés varhat6 idépontjarol, igy a gyermeketa

bolcsddébol kimaradtnak tekintjiik.
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13. Az iizend fiizetbe torténd bejegyzéseiket szivesen vessziik, akar a gyermek
egészségi allapotara, akar a gyermek fejlédésére, vagy otthoni eseményekre
vonatkoznak.

14. A bolcs6de éves karbantartasi munkalatait junius, jilius hénapban a fenntartéval
egyeztetve végezziik. Ezen id6 alatt a bolcséde zarva tart. Az évi bezarasok pontos
idépontjat a nevelési év elején (szept.) kozoljik. Aprilis 21.-e a Bolesddék Napja. -
7/2010. (II. 19. ) SZMM utasitds. A sziinetek ideje alatt a gyermek elhelyezésérdl a
sziil6knek kell gondoskodni.

15. A bolcsbde teriiletén és a bolesdde udvaran a dohanyzas szigortan tilos!
16. A babakocsikat csak az erre kijelolt helyen kérjiik tarolni.
15. A hézirend megtartasa minden sziil§ szamara kotelez6, megszegése a gyermek

bolcsddébol valo kizarasat vonja maga utan.

23.Munkatarsak részére késziilt hazirend

Altalanos elvek

Az 6vodaban a nevelési - oktatdsi munka Nagy Jenéné: Nevetni, felfedezni, csodalkozni ( nevelés

a milvészetek eszkozeivel) cimil program alapjan miikodik, melyet a neveldtestiilet fogadott el, €s

a fenntart6 hagyott jova. Az ebben foglaltak betartdsa valamennyi munkatars szdmara kotelezo.

Modositasara a testiilet kérelmére barmikor lehetdség van.

Az 6vodas kort gyermek kiszolgaltatottsagaval visszaélni sem lelkileg, sem fizikailag nem lehet (
megalazas, testi fenyités, étel - levegdztetés megvonasa, étel erbltetése)

A gyermek személyiségjogat minden koriilmények koézott maximalisan tiszteletben kell tartani

Védelmet kell biztositani a testi, lelki erészakkal szemben melyet mas személy (masi gyerek,
sziild, neveld ) akar elkdvetni a gyermekkel szemben.

A gyermeket csoportjatol, tarsaitol fegyelmezési szandékkal nem lehet elkiiloniteni, vagy masik

csoportba atadni.
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Helytelen a kozvetlen ill. k6zvetett megkiilonboztetés, kiilonbségtétel, kizaras, korlatozas, és a

pozitiv iranyu megkiilonboztetés, tilzott kedvezés is.
Az pedagégusokra vonatkozé rendelkezések

A szinvonalas pedagodgiai feladatok ellatasa érdekében a napi nevelémunkara vald irdsos és
egyéb felkésziilés, eszkozok eldkészitése altatasi idoben - amennyiben alszanak a gyerekek -
vagy koételez6 éraszamon feliil az 6vodaban vagy otthon torténhet. A csoportok kotelezo
dokumentumait ( naplé, csoportnaplé, személyi lapok ) nem lehet hazavinni.

Csaladlatogatasokat az 0vodaba jaras megkezdése el6tt végez az 6vond, tovabba indokolt
esetekben. Fogadd éra havonta egyszer van a csoportok hirdetdjén megjelolt idépontokban.
Sziiloi értekezletet a vezetd évente egyszer, igény esetén tobbszor, a csoportvezetok évente
kétszer, igény esetén tobbszor tartanak.

A gyerekek egyéni fejlddését az 6vond nyomon koveti és rogziti, problémas esetekben egyéni
fejlesztési tervet készit. A nagycsoportosok felmérése az adott év december honapjaban a
Differ teszt, és a Meixner féle szokincsproba alapjan torténik.

Ennek eredményérdl a sziilok tajékoztatast kapnak. A logopédiai esetekkel
logopédus, a gyogypedagdgiai esetekkel gydgypedagdgus, a fejlesztésre szoruld
gyerekekkel a csoportvezeto és a fejlesztd pedagdgus kozosen foglalkozik.

A sziil6k fogado oran, sziil6i értekezleten, sziikség szerint egyéni megbeszéléseken kérhetnek
tajékoztatast gyermekeik fejlodésérol. A gyermekekrol szol6 informaciok titkosak, csak a
sziild beleegyezésével lehet egyénre vonatkozd véleményeket a sziil6i k6zosség el6tt is
elmondani.

A gyermekcsoport testi épségének megdvasa érdekében a megbetegedett, lazas gyermeket
azonnal el kell kiiloniteni, telefonon értesiteni a sziilot, hozzatartozét a betegségrol. A
balesetet szenvedett gyermeket sziikség esetén azonnal orvoshoz kell vinni, a baleset tényérol
a vezetOt tajékoztatni kell, aki jegyzokonyvben rogziti a torténteket.

Az 6véno kotelezo draszamanak letoltése kozben, sziikség szerint rovid idére hagyhatja el a
csoportszobat ( toalett hasznalat, rovid megbeszélés vezetdvel kollégaval). Gyermeket tilos
feliigyelet nélkiil hagyni. Csoport 6sszevonasra tulzottan lecsékkent gyermeklétszam esetében

van lehetOség
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Az 6vond a vezetd engedélyével, vagy délutani altatas alatt, baleset elharitas esetén bizhatja mas
felnébttre a gyerekeket.

Bejelentési kotelezettsége van az ovondnek a vezetd felé, ha a csoport séta, vagy kirandulas, ill.
egy¢b elfoglaltsag miatt elhagyja az 6voda teriiletét. ( hova, hany gyerekkel, hany kisérével,
mettél meddig)

Fontos a pedagdgus etika betartasa
- helyes viselkedés, 61t6zk6dés munkaidében
- megfelel6 magatartas a gyerekekkel, sziilokkel, munkatarsakkal, vezetovel

kiils@s szakemberrel szemben
- fontos esetben a telefonhivasokat felkapcsoljuk a csoportokba, ha az nem
zavarja a foglalkozést.
- Mobiltelefon hasznélata a csoportokban csak kiilonleges esetekben indokolt
( pl. sziil6 fontos hivéasa, 6vond jelzése a sziild felé)
Az 6vond felelds az intézmény targyainak, gépeinek megdvasaért ( fejleszté eszkozok, DVD-

lejatszo, televizid, szamitdgép, vetitd). A rongalodast, meghibasodast jelenteni kell.

A pedagogiai munkat segit6é dolgozokra vonatkozo szabalyok

Az 6vonbvel egyeztetve vegyen részt az 6vond munkajat segitd gondozasi,
nevelési feladatokban.

Rendszeresen végezze el a napi takaritasokat: csoportszoba, 61t6z0, fiird6, kozlekedo takaritéasa,
fert6tlenitése, edények gondozasa ételek elokészitése, talaldsa, terem szelloztetése, 4gyak
lerakédsa, gyermekek higiéniai ellatasa.

Rendszeresen végezze el a heti feladatokat: porszivédzas, portalanités, flirdészoba teljes takaritasa,
fert6tlenitése ( fogmoso pohar, fésiik ), ndvényapolas, aula teljes portalanitasa, tovabba torna
eldtti felmosasa, jo id6 esetén a homokozd eldkészitése, fellazitdsa, gondozasa, itatds
feliigyelete, gyermekfeliigyelet.

Végezze el id6szakos feladatait: évente négy alkalommal nagytakaritds, 4gynemi valtasa
havonta, fert6z6 betegség esetén teljes fertotlenités, eszkozkészités, sziiletésnapi ajandékok,
vasari ajandékok készitése, kirandulasokon valo részvétel.

Rendszeresen vezesse a takaritasi naplojat.
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Takaritas folyaman, ételek el6készitése soran viseljen védoruhat.

A rabizott gépeket rendeltetésszeriien és a munkavédelmi eléirasoknak megfeleléen hasznélja, az
allagmegdvasrol gondoskodjon.

Jelezze a targyak, berendezések meghibasodasat, gondoskodjon a tisztitdszer utanpotlasrol (

kérje a felelostol ).

Betegség esetén kollégdja mosdojat, 61t6z0jét, kozlekedod részét, tisztitsa, fertétlenitse, mosogassa

el a csoportok edényeit.

Altalanos rendelkezés az intézmény dolgozéival szemben

Munkafegyelem betartasa, érkezés, tavozas
Valamennyi dolgozé szamara kotelezé a munkarend ismerete, annak pontos betartésa.

A pontos és zavartalan munkakezdés érdekében munkaidejének kezdetekor mar atsltozve foglalja

el munkateriiletét.

Az esetleges késésekrdl, s annak indokarél a nap folyaman tdjékoztatni kell az intézmény

vezetot.

Munkaidd alatt az intézmény épiiletét csak a vezetd engedélyével lehet indokolt esetben elhagyni.
Amennyiben a munkaidd lejarta el6tt valamennyi gyermeket elvittek, nem jelenti azt, hogy
automatikusan haza lehet menni. Ilyenkor feladat a napi adminisztracioé befejezése, terem-
jatékrendezés, felkésziilés a kovetkezd napra.

Minden dolgozdénak kéotelessége vezetni a munkaid6 nyilvantartast, a jelenléti iven.

Teend6 hidnyzas, tivolmaradas esetén

A hianyzést, tdvolmaradast a munkaidé megkezdése el6tt be kell jelenteni, betegség esetén
tajékoztatni kell a vezetdt, a tavolmaradas idejérél. Az orvosi igazolast megfeleld idében el

kell juttatni az intézménybe.
Szabadsag igénylésének rendje
A szabadsagot 8 nappal el6tte kell igényelni a vezet6i irodaban, és ala kell irni a hozza
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kapcsolddé dokumentumot. Ellenkez6 esetben a vezet6 csak mérlegelés utan, vagy rendkiviili
esemény bealltaval koteles adni. (csaladi probléma, baleset, kotelezd tigyintézés)

Az egészségiigyi kiskonyv megléte és a vizsgalatok elvégeztetése évente egyszer kotelezo.
Tovabbképzéseken, rendezvényeken valé részvétel

A tovabbképzések modjat az 5 éves tervben hatdrozzuk meg.
A személyeket évente a beiskolazasi tervben jeloljiik ki, figyelembe véve a sorrendiséget,
igényeket, a témakat.

A képzés napjan nem kell az intézményben megjelenni, dolgozni.
Az 6vodaval, a gyerekekkel és a munkatarsakkal kapcsolatos informaciok kezelése.

Az 6voda beliigyeit, esetleges problémait sziilével, kiils6 személlyel megtargyalni nem etikus. A
gyerekekrdl, sziilokrél, megszerzett adatokat, informacidkat, bizalmasan kell kezelni.

A gyermekrdl informaciot, pedagogiai véleményt kizardlag a vele foglalkozd pedagdgus és az

6voda vezet6je adhat. A sziil6t csakis a sajat gyermekével kapcsolatos dolgokrdl lehet

tajékoztatni.

24.Biztonsagos intézmény

A baleset elkeriilése, elharitdsa mindenki szamara alapvetd feladat. Baleset, tliz és bombariadd
esetén az eléirasok, intézkedések betartésa kotelez6. Evente két prébariadét tartunk.
Az 6vodaban tortént legkisebb balesetrdl, orvost igényld esetrdl is tajékoztatni kell a vezetot, és a

szlikséges intézkedéseket azonnal meg kell tenni.

25.Egyéb

A sziil6k pénzgyiijtési tevékenységében az 6voda dolgozdi sem kozvetleniil, sem kozvetett

modon nem vehetnek részt.
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26.Z.aro rendelkezések

Jelen hazirend mddositasa csak a nevel6testiilet elfogadasaval, a jelzett kozosségek
véleményezésével és egyetértésével, valamint a fenntartd jovahagyasaval lehetséges.

Az intézmény eredményes és hatékony miikddéséhez sziikséges tovabbi rendelkezéseket onalld
szabalyzatok tartalmazzak.

A hézirend a kihirdetés napjan Iép életbe.

A hatalyba 1épéstdl a hazirendet meg kell ismertetni az dvoda dolgozdival, valamint azokkal akik
kapcsolatba 1épnek az dvodaval, és meghatarozott kérben hasznaljak helyiségeit.

A hazirendben foglalt rendelkezések megtartasa az 6voda valamennyi dolgozojara nézve
kotelezo.

A hazirend moédositasat kezdeményezheti: - fenntart6

- neveld testiilet
- Ovodavezeto
- sziil6i k6zosség

- jogszabalyi kotelezettség

Ha a térvény masként nem rendelkezik a hazirendet a valtozasoknak, tovabba a mddositasi

inditvanyoknak megfelel6en feliil kell vizsgalni.

39



27. Legitimacios zaradék

1. A hazirendet készitette: Papné Szal6 Ilona 6vodavezetd

Tokod, 2021. augusztus 1. napjan.

ovodavezeto
2. Az dvoda nevelbtestiilete a hazirendet ......... 2021000000 év...08.31............. napjan
.. 100............. % igenld szavazattal elfogadta. Az elfogadas tényét a nevelotestiilet

képvisel6i az alabbiakban hitelesitd alairasukkal igazoljak.

Nevel6testiilet képviseldje Nevel6testiilet képviseldje

3. Az 6voda hazirendjét a Sziildi Szervezet elfogadta. Az elfogadas tényét a

Sziiléi Szervezet elnoke hitelesito alairasaval igazolja.

Sziil6i Szervezet elndke

Tokod, 2021 ....coveeeeiiieiieeeeeiieieeeeee

4. Az elfogadott Hazirendet felterjesztette a fenntart6 elé.
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Ovodavezet6

Tokod, 2021 ...ccueeeiieeeeeeeeeeee e

A Tokodi Mesevar Ovoda-Mini Bslcséde Hazirendjét a fenntarté

onkormanyzat............cccevuveeinieennnnn, A S —— kelt hatarozatéval
jovéahagyta.

Polgarmester
TOREH, 202 1 couiss sonssainasns sosssismsissnts soininissssnminse
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