TOKOD NAGYKOZSEG ONKORMANYZATANAK
KEPVISELO-TESTULETE

2531 Tokod, Kossuth Lajos u. 53.

Iktatészam: TPH/786-10/2020.

JEGYZOKONYV

Késziil: Tokod Nagykézség Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének
2020. augusztus 19. napjan, 10°° 6rakor kezdédé rendkiviili tilésén.

A képviselo-testiileti iilés helye: Polgarmesteri Hivatal Tanacsterme
2531 Tokod, Kossuth Lajos u. 53.

Jelen vannak: Banhidi Laszl6é polgarmester
Bartl Zoltan Gyoérgy tanacsnok
Farago6 Ferenc képviseld
Horvath Mihaly képviseld
Kindané Gyéri Marta képviseld

dr. Gal Gabriella jegyz6

A képviselo-testiileti iilésr6l igazoltan tavol: Czirkelbach Olga alpolgarmester
Harsfai Zoltan képviselé

Jegyzokonyvvezeto: Szatainé Csipke Gyongyvér

Banhidi Laszlo: készonti az tilésen megjelenteket. Megallapitia, hogy az tilésen a 7
f6s képuiselb-testiiletbSl 5 f6 jelen van, a képuiselb-testiilet hatdarozatképes. Az tilést
megnyitia. A kiktildétt napirendhez képest 2 stirgésségi inditvanyt terjeszt eld. 5.
napirendi pontként kéri felvenni a Tokodi Mesevar Ovoda — Minibdlcséde szakmai
programjarél valé déntést, 6. napirendi pontként pedig Torba David ingatlanbérlési
kérelmének tdargyaldsdat. A szavazds elétt megdllapitja, hogy a képuiselb-testiilet 5
tagja vesz részt a szavazdsban, majd szavazdsra bocsdtja a képuviseld-testiileti tilés —
modositott — napirendjét.

A képvisel6-testiilet 5 igen szavazattal a kovetkezd hatarozatot hozta:
93/2020. (VIII. 19.) 6nkormanyzati hatarozat

Tokod Nagykoézség Onkormanyzatanak Képviselé-testiilete elfogadja a 2020.
augusztus 19-ei rendkiviili képviseld-testiileti ilés napirendjét:

1. A képvisel6-testiilet és szervei szervezeti és mukodési szabalyzatarol szol6
10/2019. (XI. 26.) 6nkormanyzati rendelet modositasarol
Eléadé6: Banhidi Laszlé polgarmester
/irasbeli el6terjesztés/

2. A tanyagondnoki szolgalatrol szo6lé énkormanyzati rendelet megalkotasarol
Eléadé: Banhidi Laszlo polgarmester
/irasbeli eléterjesztés/



3. A Tokod-luiveggyari hazi csatorna bekoétésekroél
Eléadé: Banhidi Laszlo polgarmester
/irasbeli eléterjesztés/

4. A Diofa utca, a Géza utca, a Mikszath Kalman utca, a Patak sor utca, valamint
a Nyirfa utca mart aszfaltos burkolat épitési munkairol
El6éado: Banhidi Laszlo polgarmester
/irasbeli eléterjesztés/

5. A Tokodi Mesevar Ovoda — Minibdlcséde szakmai programjarol
Eléadé: Banhidi Laszlo polgarmester
/irasbeli eléterjesztés/

6. Torba David ingatlanbérlési kérelmérdl
Eléado: Banhidi Laszlo polgarmester
/irasbeli eléterjesztés/

Felelos: Banhidi Laszl6 polgarmester
Hataridé: azonnal

1.) napirendi pont
A képviseld-testiilet és szervei szervezeti és miitkodési szabalyzatarol szolo
10/2019. (XI. 26.) 6nkormanyzati rendelet modositasarol

Banhidi Laszlo: ismerteti az elbterjesztésben foglaltakat és a rendeletmédositasi
Jjavaslatot.

A napirendi ponthoz tovabbi kérdés, észrevétel nem volt.

Banhidi Laszlo: a szavazds elétt megadllapitja, hogy a képuiseld-testiilet 5 tagja vesz
részt a szavazdsban, majd szavazdsra bocsatja a ,A képvisels-testiilet és szervei
szervezeti és mukodési szabalyzatarol szolé 10/2019. (XI. 26.) onkormanyzati
rendelet modositasardl” targyu elbterjesztésben  szereplé rendeletmédositasi
Jjavaslatot.

A képvisel6-testiilet 5 igen szavazattal elfogadta a rendeletmoédositasi javaslatot.

Tokod Nagykozség Onkormanyzatinak Képviseld-testiilete megalkotja Tokod
Nagykozség Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének 9/2020. (VIII. 19.)
onkormanyzati rendeletét a képviselo-testiilet és szervei szervezeti és
miikodési szabalyzatarél sz6l6 10/2019. (XI. 26.) onkormanyzati rendelet
modositasarol.

2.) Napirendi pont
A tanyagondnoki szolgilatrol sz6l6 6nkormanyzati rendelet megalkotasarol

Banhidi Laszl6 ismerteti az elbterjesztésben foglaltakat és a rendelettervezetet.



A napirendi ponthoz tovabbi kérdés, észrevétel nem volt.

Banhidi Laszlo: a szavazas elétt megallapitia, hogy a képuviseld-testiilet 5 tagja vesz
részt a szavazdasban, majd szavazdsra bocsdtja a ,A tanyagondnoki szolgalatrol szolo
onkormanyzati rendelet megalkotasarol” targyu  elbterjesztésben — szerepld
rendeletalkotdsi javaslatot.

A képvisel6-testiilet 5 igen szavazattal elfogadta a rendeletalkotasi javaslatot.

Tokod Nagykozség Onkormanyzatianak Képviseld-testiilete megalkotja Tokod
Nagykozség Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének 10/2020. (VIII. 19.)
onkormanyzati rendeletét a tanyagondnoki szolgalatrol.

3.) Napirendi pont
A Tokod-iiveggyari hazi csatorna bekotésekrol

Banhidi Laszld ismerteti az elbterjesztésben foglaltakat és a hatdrozati javaslatot,
majd felkéri a Pénziigyi Bizottsag elnbkét, hogy ismertesse a Bizottsdg dllaspontjat.

Faragé Ferenc: a Pénziigyi Ellenérzé Bizottsag targyalta az elbterjesztést és
elfogadasra javasolja a testiilet felé a hatarozati javaslatot.

A napirendi ponthoz tovabbi kérdés, észrevétel nem volt.

Banhidi Laszlo: a szavazds eldtt megallapitja, hogy a képuiselb-testiilet 5 tagja vesz
részt a szavazdasban, majd szavazdasra bocsdtja a ,A Tokod-liveggyari hazi csatorna
bekotésekrdl” targyu eldterjesztésben szerepld hatdarozati javaslatot.

A képvisel6-testiilet 5 igen szavazattal a kovetkezé hatarozatot hozta:
94/2020. (VIII. 19.) 6nkormanyzati hatarozat

1. Tokod Nagykézség Onkormanyzatanak Képviselé-testiilete a Tokod- Uveggyari
szennyvizcsatorna hazi bekétési munkaira az Ibron Bau Hungary Kft- vel (székhely:
1085 Budapest Jozsef krt.69. fszt.1.) kot vallalkozasi keretszerzédést 3.937.008, - Ft
+ AFA (1.062.992, - Ft), azaz minddsszesen brutté 5.000.000, - Ft értékben, mely
osszeg fedezetét az Onkormanyzat 2020. évi kéltségvetésérél szolo 1/2020. (II. 6.)
onkormanyzati rendeletének 8. melléklete biztositja.

2. Tokod Nagykézség Onkormanyzatanak Képviselé-testiilete felhatalmazza a
polgarmestert a vallalkozasi keretszerzédés alairasara.

Felelés: Banhidi Laszl6é polgarmester
Hataridé: a vallalkozasi szerzddés alairasara: 2020. augusztus 24.



4.) Napirendi pont
A Diofa utca, a Géza utca, a Mikszath Kalman utca, a Patak sor utca, valamint a
Nyirfa utca mart aszfaltos burkolat épitési munkairol

Banhidi Laszlo ismerteti az eldterjesztésben foglaltakat és a hatdrozati javaslatot,
majd felkéri a Pénztigyi Bizottsag elnékét, hogy ismertesse a Bizottsdag allaspontjat.

Faragé Ferenc: a Pénziigyi Ellenérzé Bizottsag targyalta az elbterjesztést és mindkét
hatarozati javaslatot elfogaddsra javasolja.

Horvath Mihaly: nekem nincs bajom a Lukdcs & Lukdcs Biztonsdgtechnikdval, de
rendelkeznek 6k egydltalan olyan eszkézzel, hogy meg tudnak csindlni egy utcdat? Nem
kellene téltik kérni arajanlatot.

Pétervari Jozsef: van a telepiilésen még mélyépitési vallalkozé, akitdl szoktunk
arajanlatot kérni, de idén nem adott be még egyet sem. Nem volt jelenleg mas
vallalkozo, akitdl arajanlatot kérhettem volna.

Horvath Mihaly: nem vitatkozni akarok, de lett most kérve téle?
Pétervari Jozsef: nem kértiink most téle, mert teljesen felesleges.
Horvath Mihaly: akkor megyek tovabb. Diéfaban nincs alap az ttnak.

Pétervari Jozsef: az utépité cég meg fogja nézni, hogy milyen alapja van az utnak és
ennek fényében kezdi a munkat.

Horvath Mihaly: azt akartam ezzel mondani, hogy amit most megszavazunk, az kézel
nem ennyi lesz. Meg kell oldani a vizelvezetést.

Pétervari Jozsef: a tovabbi kéltségek akkor fognak kidertilni, amikor ez az ut elkésztilt.
Hiaba prébadlkozunk, nincs komplett tervezetiink. Mi most szakaszosan végezziik a
munkdlatokat, mert most nincs mas lehetéség, nincs ra pénz.

Horvath Mihaly képuiseld ur és Pétervari Jozsef miszaki tigyintézd hosszasan
targyaljak a lehetségesen felmertilé egyéb kidltségeket.

A napirendi ponthoz tovabbi kérdés, észrevétel nem volt.

Banhidi Laszlé: A szavazas elétt megdllapitja, hogy a képuiseld-testiilet 5 tagja vesz
részt a szavazdsban, majd szavazdsra bocsdtja a ,A Didfa utca, a Géza utca, a
Mikszath Kalman utca, a Patak sor utca, valamint a Nyirfa utca mart aszfaltos
burkolat épitési munkairol” targyu elbterjesztésben szerepld I hatarozati javaslatot.

A képviselé-testiilet 4 igen szavazattal, 1 tartézkodas mellett a kévetkezd hatarozatot
hozta:



95/2020. (VIII. 19.) 6nkormanyzati hatarozat

1. Tokod Nagykézség Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete a Diéfa utca, a Géza
utca, a Mikszath Kalman utca, a Patak sor utca, valamint a Nyirfa utca mart aszfalt
anyag biztositas és szallitasi munkaival a Széles Ut Kft.-t (székhely: 2890 Tata, Faller
ut 2.) bizza meg netté 2.327.500, - Ft + 27% AFA (628.425, - Ft), azaz minddésszesen
brutté 2.955.925, - Ft értékben, mely 6sszeg fedezetét az Onkormanyzat 2020. évi
koltségvetésérdl szolé 1/2020. (II. 6.) onkormanyzati rendelete altalanos tartaléka
terhére biztositja.

2. Tokod Nagykézség Onkormanyzatanak Képvisel-testiilete felhatalmazza a
polgarmestert a vallalkozasi szerzédés alairasara.

Felelés: Banhidi Laszlé polgarmester
Hataridé: a vallalkozasi szerzédés alairasara: 2020. augusztus 24.

Horvath Mihaly: azért tartézkodom a szavazdasnal, mert nem kaptam a teljes felujitasi
6sszegre vdlaszt.

Banhidi Laszlé: a szavazds elétt megallapitja, hogy a képuiseld-testiilet 5 tagja vesz
részt a szavazasban, majd szavazasra bocsatja a ,A Diéfa utca, a Géza utca, a
Mikszath Kalman utca, a Patak sor utca, valamint a Nyirfa utca mart aszfaltos
burkolat épitési munkairol” targyu elbterjesztésben szerepld II. hatdrozati javaslatot.

A képvisel6-testiilet 4 igen szavazattal, 1 tartéozkodas mellett a kovetkezé hatarozatot
hozta:

96/2020. (VIII. 19.) 6nkormanyzati hatarozat

1. Tokod Nagykédzség Onkormanyzatanak Képvisel6-testulete a testiilete a Diéfa utca,
a Géza utca, a Mikszath Kalman utca, a Patak sor utca, valamint a Nyirfa utca mart
aszfalt felliletzarasi munkaival a Bridgework Epitéipari és Szolgaltato Kft. -t
(székhely: 2531 Tokod, Széchenyi u. 37.) bizza meg netté 4.920.200, - Ft + 27% afa
(1.328.454, - Ft), azaz minddsszesen brutté 6.248.654, - Ft értékben, mely Osszeg
fedezetét az Onkormanyzat 2020. évi koltségvetésér6l szolo 1/2020. (II. 6.
6nkormanyzati rendelete altalanos tartaléka terhére biztositja.

2. Tokod Nagykodzség Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete felhatalmazza a
polgarmestert a vallalkozasi szerzédés alairasara.

Felelés: Banhidi Laszlo polgarmester
Hataridé: a vallalkozasi szerzédés alairasara: 2020. augusztus 24.

Horvath Mihaly: a tartézkoddasom indoka ugyanaz, mint az elébbi déntésnél.



5.) Napirendi pont
Tokodi Mesevar Ovoda és Minibolcs6de szakmai programjarol

Banhidi Laszlé Kormanyhivatal dltal tortént ellenérzés kdvetkeztében sziikséges a
mtkédési engedélyben, valamint az alapité okiratban szerepld ellatotti létszamadatok
egyezdsége, melynek kévetkeztében sziikséges a miikédési engedélyben szerepld 8 fot,
7 fére moédositani.

dr. Gal Gabriella: a miikédési engedélyt 8 fére kaptuk meg, azonban a Minibélcséde 7
fével mukédik, és ez a szam szerepel az alapité okiratban is. A béleséde kialakitasdra
vonatkozé megyei TOP-os pdlydzat keretében az indikdtor szam is 7 f6, 2023.
december 31-ig. Ennek megfeleléen sziikséges a szakmai programban is a 7 fo6t
szerepeltetni. A mukédési engedély moédositdsdhoz sziikséges a moédositott szakmai
program képuiseld-testiilet altali elfogadasa.

A napirendi ponthoz tovabbi kérdés, észrevétel nem volt.

Banhidi Laszlo: ismerteti a hatarozati javaslatot. A szavazas eldtt megadllapitja, hogy
a képuiseld-testiilet 5 tagja vesz részt a szavazdasban, majd szavazasra bocsdtja a
,Tokodi Mesevar Ovoda és Minibdlcséde szakmai programjarél” tdrgyu hatdrozati
javaslatot.

A képviselé-testiilet S igen szavazattal a kovetkezé hatarozatot hozta:
97/2020. (VIIIL. 19.) 6nkormanyzati hatarozat

Tokod Nagykézség Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete — a hatarozat mellékletét
képez6 tartalommal — a Tokodi Mesevar Ovoda — Mini bélcséde szakmai programjat
jovahagyja.
Felel6s: Banhidi Laszlo polgarmester
Hataridé:

- azintézményvezetd értesitésére a dontést kévetd 8 napon beliil

- amukodési engedély modositasa iranti eljarasban térténé benyujtasra:

legkésébb 2020. augusztus 24.

6.) Napirendi pont

Torba David ingatlanbérlési kérelmérol

Banhidi Laszl6 ismerteti a kérelemben foglaltakat és a hatdarozati javaslatot.

A napirendi ponthoz tovabbi kérdés, észrevétel nem volt.

Banhidi Laszlo: a szavazds elétt megadllapitja, hogy a képuiselé-testiilet 5 tagja vesz

részt a szavazasban, majd szavazdsra bocsdtja a ,Torba David ingatlanbérlési
kérelmeérdl” targyu hatarozati javaslatot.

A képviseld-testtlilet 5 igen szavazattal a kovetkezé hatarozatot hozta:



98/2020. (VIIL. 19.) 6nkormanyzati hatarozat

1. Tokod Nagykozség Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete Torba David

(lakcim: 2531 Tokod, Dézsa Gyorgy utca 32.; sziiletési hely, id6: Esztergom,
1988.07.03.; anyja neve: Pataki Anna Maria) részére - kérelmére - az
Onkormanyzat tulajdonat képezd, 2531 Tokod, Kossuth Lajos utca 83. szam
alatt talalhato, 78 m? nagysagu lakast, 2020. szeptember 1. napjatol,
hatarozatlan idére bérbe adja.

2. Tokod Nagykoézség Onkormanyzatanak Képvisel6-testulete 2020. szeptember

1. napjatol az 1. pontban hivatkozott ingatlan bérleti dijanak Osszegeét Tokod
Nagykodzség Onkorméanyzata Képviselo-testuletének az oOnkormanyzati
tulajdonu lakasok bérletérél alkotott 11/2012. (IV. 27.) oénkormanyzati

rendelete alapjan allapitja meg.

3. Tokod Nagykézség Onkormanyzatanak Képvisel6-testulete felhatalmazza a

polgarmestert a bérleti szerz6dés alairasara.

Felelos: Banhidi Laszlé polgarmester
Hataridé: a bérleti szerzédés alairasara: 2020. szeptember 1.

Banhidi Laszlé: megkdszoni a részvételt és az tilést 10 éra 20 perckor bezarja.
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Tokod Nagykozség Onkormanyzata Képvisel4-testiiletének
9/2020. (VIII. 19) 6nkormanyzati rendelete
a képvisel6-testiilet és szervei szervezeti és miikédési szabalyzatarol
sz616 10/2019. (XI. 26.) o6nkormanyzati rendelet médositasarol

Tokod Nagykédzség Onkormanyzatanak Képviselé-testilete a Magyarorszag
helyi 6nkormanyzatairél szo6l6 2011. évi CLXXXIX. térvény 143. § (4) bekezdés
f) pontjaban foglalt felhatalmazas alapjan, valamint az Alaptérvény 32. cikk
(2) bekezdésében meghatarozott eredeti jogalkotoéi hataskorében, az
Alaptérvény 32. cikk (1) bekezdés d) pontjaban, valamint a Magyarorszag helyi
onkormanyzatairél szo6ldé 2011. évi CLXXXIX. térvény 53. § (1) bekezdésében
meghatarozott feladatkorében eljarva a kovetkezdket rendeli:

1. § A képviseld-testtilet és szervei szervezeti és miikodési szabalyzatarol szolo
10/2019. (XI. 26.) 6nkormanyzati rendelet 3. melléklete helyébe jelen Rendelet
1. melléklete 1ép.

2. 8§ Ez a rendelet 2021. januar 1. napjan lép hatalyba.

o \**L-tn;.,{\,\ Gal Gabijella

jegyz6

A rendeletet kihirdettem. \\7 & P
Tokod, 2020. augusztus 19. \\-V

dr. Gal (rabriella
jegyz6




1. melléklet a 9/2020. (VIII. 19.) 6nkormanyzati rendelethez

3. melléklet

Kormanyzati 5 : 3.2 5

funkeié szima Kormanyzati funkciéo megnevezése
11130 Onkormaéanyzatok és énkormanyzati hivatalok jogalkoté és

igazgatasi feladatok
13320 Koztemet6- fenntartas és mukddtetés
16080 Kiemelt allami és 6nkormanyzati rendezvények
18010 Onkormanyzatok elszamolasai a kézponti koltségvetéssel
18030 Tamogatasi célu finanszirozasi muveletek
41233 Hosszabb idétartam kozfoglalkoztatas
45160 Kozutak, hidak, alagutak tizemeltetése, fenntartasa
47410 Ar- és belvizvédelemmel dsszefliggd tevékenységek
52080 Szennyvizcsatorna épitése, fenntartasa, tizemeltetése
63020 Viztermelés, - kezelés, -ellatas
64010 Kozvilagitas
66010 Zoldterulet-kezelés
66020 Varos-, kozséggazdalkodasi egyéb szolgaltatasok
72311 Fogorvosi alapellatas
74032 Ifjusag-egészségligyi gondozas
82042 Konyvtari allomany gyarapitasa, nyilvantartasa
82044 Konyvtari szolgaltatasok
82091 Ko6zmiivelédés - kozosségi és tarsadalmi részvétel fejlesztése
84031 Civil szervezetek mukodési tamogatasa
91110 Ovodai nevelés, ellatas, szakmai feladatai
91120 Sajatos nevelési igényld gyermekek 6vodai nevelésének,
ellatasanak szakmai feladatai




91140 Ovodai nevelés, ellatas mukodtetési feladatai

96015 Gyermekétkeztetés koznevelési intézményben
102031 Id6sek nappali ellatasa
104031 Gyermekek boélcsddei ellatasa
104037 Intézményen kiviili gyermekétkeztetés
104042 Csalad és gyermekjoléti szolgaltatasok
106020 Lakasfenntartassal, lakhatassal 6sszefliggé ellatasok
107060 Egyéb szocialis penzl‘aeh és ‘Eermeszetbenl ellatasok,

tamogatasok

Onkormanyzatok funkciéra nem sorolhaté bevételei
900020 ] . ) o i
allamhaztartason kivilrél
013370 Informatikai fejlesztések, szolgaltatasok
Ko6znevelési intézmény 1-4. évfolyamu tanuldk nevelésével,
091220 Ny . .
oktatasaval Osszefliggd feladatok
Ko6znevelési intézmény 5-8. évfolyamu tanuldk nevelésével,
091120 . o .
oktatasaval 6sszefliggé feladatok

104051 Gyermekvédelmi, pénzbeli és természetbeni ellatasok
107080 Esélyegyenloség eldsegitését célzo tevékenységek és programok

107055 Falugondnoki, tanyagondnoki szolgaltatas







Tokod Nagykozség Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének
10/2019. (XI. 26.) 6nkormanyzati rendelete
a képvisel6-testiilet és szervei szervezeti és miikodési szabalyzatarol
(egységes szerkezetben a 6/2020. (VI 30.), valamint a 9/2020. (VIII. 19.)

6nkormdanyzati rendeletekkel)

Tokod Nagykdzség Onkormanyzatanak Képviselé-testiilete a Magyarorszag helyi
dnkormanyzatairél sz6lé 201 1. évi CLXXXIX. torvény 143. § (4) bekezdés f) pontjaban
foglalt felhatalmazas alapjan, valamint az Alaptoérvény 32. cikk (2) bekezdésében
meghatarozott eredeti jogalkotéi hataskorében, az Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdés
d) pontjaban, valamint a Magyarorszag helyi onkormanyzatairél sz6lo 2011. évi
CLXXXIX. torvény 53. § (1) bekezdésében meghatarozott feladatkérében eljarva a
kovetkezoket rendeli:

I. Fejezet

ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. § A képvisel6-testiilet és szervei vonatkozasaban a 2011. évi CLXXXIX. térvényben
(a tovabbiakban: M6tv) és mas jogszabalyokban meghatarozott feladat- és hataskori,
szervezeti és muikodési eldirasokat a jelen szervezeti és muikodési szabalyzatban (a
tovabbiakban: SZMSZ) foglaltak figyelembevételével kell alkalmazni.

1. Az Onkormanyzat megnevezése, székhelye, jelképei és hivatalos lapja

2. § (1) Az Onkormanyzat megnevezése: Tokod Nagykdzség Onkormanyzata
(tovabbiakban: 6nkormanyzat).

(2) Az dbnkormanyzat székhelye: 2531 Tokod, Kossuth Lajos utca 53.

(3) Az 6nkormanyzat alaptevékenységének kormanyzati funkcié szerinti megjelolését
a 3. melléklet tartalmazza.!

3. § (1) Az 6nkormanyzat jelképeit Tokod Nagykozség cimerérdl és zaszlajarol szolo
13/2005. (X. 24.) 6nkormanyzati rendelet szabalyozza.

(2) A helyi kitiintetések és elismer6 cimek alapitasat és adomanyozasanak rendjét a
kitinteté cimek adomanyozasardl szoldé 10/2016. (XI. 30.) éonkormanyzati rendelet
allapitja meg.

4. § (1) Az 6nkormanyzat hivatalos lapja a ,, Tokodi Kopogtat6” cim1 kiadvany.

(2) Az 6nkormanyzat hivatalos lapjat téritésmentesen kapja meg valamennyi tokodi
haztartas.

(3) Az oOnkormanyzat hivatalos lapjat évfolyamonként le kell fizni, valamint 5
évenként be kell kottetni. A koteteket az onkormanyzat konyvtaraban kell elhelyezni.
(4) Az donkormanyzat hivatalos internetes oldala a www.tokod.hu honlapon érheté el.

1 Médositotta: 9/2020. (VIII. 19.) 6nkormanyzati rendelet 1. §-a. Hatalyos: 2021. I. 1-t6l.



II. Fejezet

AZ ONKORMANYZATI KEPVISELOK
2. A képviselOk jogallasa

5. 8§ (1) A képviseld

a) tevékenyen részt vesz a képvisel6é-testiilet és annak a bizottsagnak a munkajaban,
amelynek tagja;

b) irasban vagy szoban a polgarmesternek vagy a bizottsag elnékének bejelenti, ha a
képvisel6-testulet, illetve bizottsag Ulésén nem tud részt venni, vagy egyéb
megbizatasa teljesitésében akadalyoztatva van;

¢) a vele szemben felmerult Osszeférhetetlenségi okot az elbterjesztés vitajanak
megkezdése elétt bejelenti,

d) a képvisel6-testiilet vagy bizottsag megbizasabdl valo eljarasaroél a kévetkezé tilésen
beszamol.

(2) A képvisels-testiileti tilésrél valé tavolmaradassal Osszefliggésben a képvisel6i
tiszteletdij:

a) 6 honap idétartamra 25 %-kal csokken, amennyiben a képviselé az adott naptari
félévben tartott testtileti tilések legfeljebb felén vett részt;

b) 6 honap idétartamra 50 %-kal csokken, amennyiben a képviselé az adott naptari
félévben tartott testiileti tilések legfeljebb egyharmadan vett részt;

¢) 6 honap idétartamra 75 %-kal cs6kken, amennyiben a képviselé az adott naptari
félévben tartott testiileti ilésen legfeljebb egynegyedén vett részt;

d) 6 honap id6tartamra megvonasra kerlil, amennyiben a képviseld az adott naptari
félévben tartott testiileti tilések kevesebb, mint egynegyedén vett részt.

(3) A Dbizottsagi tlésrél valé tavolmaradassal oOsszefliggésben a képviseldi
tiszteletdijnak az adott bizottsagi tagsagért vagy bizottsagi elnoki tisztségért jaro
hanyada, illetve a nem képviseld bizottsagi tag tiszteletdija:

a) 6 honap id6tartamra 25 %-kal csokken, amennyiben a bizottsag elndke/tagja az
adott naptari félévben tartott bizottsagi tilések legfeljebb felén vett részt;

b) 6 hénap idétartamra 50 %-kal cs6kken, amennyiben a bizottsag elndke/tagja az
adott naptari félévben tartott bizottsagi tilések legfeljebb egyharmadan vett részt;

c) 6 honap idétartamra 75 %-kal cs6kken, amennyiben a bizottsag elndke/tagja az
adott naptari félévben tartott bizottsagi tlések legfeljebb egynegyedén vett részt;

d) 6 honap idétartamra megvonasra kerul, amennyiben a bizottsag elndke/tagja az
adott naptari félévben tartott bizottsagi tilések kevesebb, mint egynegyedén vett részt.
(4) A (2) - (3) bekezdésekben foglaltak ellenérzése az tiléseken készilt jelenléti ivek,
illetve az Ttlésekrél készilt jegyzokonyvek alapjan torténik. A tavolmaradasok
nyilvantartasaroél, megallapitasarol a jegyzé gondoskodik.

(5) A testtileti Uilés esetében igazolt a tavollét, ha a képviselé énkormanyzati tigyben
a képvisel6-testiilet megbizasabol van tavol az Glésrél. Bizottsagi ilés esetén igazolt
a tavollét, ha a bizottsag képviselé tagja énkormanyzati tigyben a képviselé-testiilet
meghbizasabél van tavol a bizottsagi ulésrél. A megbizasrél a jegyzét értesiteni
szlikséges.

(6) A személyes érintettségének bejelentését elmulaszté képviseld egy havi
tiszteletdijat a képviselé-testiilet megvonja



3. Tanacsnok

6. § A képvisel4-testiilet — tagjai sorabol — egy f6 tanacsnokot valaszt, aki feliigyeli a
fejlesztések tarsadalmi egyeztetését, az 6nkormanyzat tarsadalmi kapcsolatait.

4. A képviselok tiszteletdija

7. § (1) A képvisel6 tiszteletdija (alapdij) 45.000,- forint/hé, a bizottsag elnotke az
alapdijon feliil tovabbi 40.500,- forint/hé tiszteletdijra jogosult.

(2) A bizottsagi tag 20.250,- forint/hé tiszteletdijra jogosult.

(3) Az a képviseld, aki tobb bizottsagnak is tagja, csak az egy bizottsagi tagsagért jaro
tiszteletdijra jogosult.

(4) A tanacsnok tiszteletdija 120.000,- forint/hé.

III. Fejezet

A KEPVISELO-TESTULET MUKODESE
5. A Képviselo-testiilet tagjai, hataskore

8. § A képvisel6-testiilet tagjai a teleptilési képviseldk, valamint a megvalasztott

polgarmester.
9. § A képviselo-testiilet atruhazott hataskoreit a rendelet 1. melléklete tartalmazza.

6. A Képvisel6-testiilet iilése

10. § (1) A képvisels-testiilet alakuld, rendes, rendkiviili, valamint tinnepi ulést, és
kozmeghallgatast tart.

(2) A képvisel6-testiilet az altala elfogadott éves munkatervben meghatarozottak
szerint — julius és augusztus hénapok kivételével - havonta tartja rendes tléseit. Az
ulést a honap utols6 hétfé6i munkanapjara, 16 o6rai kezdettel kell 6sszehivni.

7. A Képvisel6-testiileti iilés 6sszehivasa

11. § (1) A képvisel6-testiilet tiléseit a polgarmester, és az alpolgarmester egyideju
akadalyoztatasa esetén a tanacsnok hivja 6ssze.

(2) A képviselo-testuleti t1lés meghivoja tartalmazza az 1ilés helyének és napjanak,
kezdési id6pontjanak, a tervezett napirendi javaslatoknak és el6adojanak a
megjelolését. A meghivé mellékletét képezik az eldterjesztések.

(3) A képvisel6-testiilet 1lésén kioszthato eléterjesztésre csak slirgdsségi inditvany
esetén kerulhet sor, a jegyzé térvényességi véleményezésével.

(4) A rendes ulésre sz6l6 meghivot és annak mellékleteit — elektronikus levélben - az
ulés napjat megel6zéen legkés6bb négy nappal kell kézbesiteni a képviselok részére.
Indokolt esetben a képviselé-testiilet tilése rovid uton is Osszehivhatdé a napirend
megjelolésével a meghivo kézbesitését, illetve az értesités kozlését kovetd napra.



(5) A képviselo-testtilet ilésének idépontjarol a lakossagot a jegyzd tajékoztatja a
meghivo hirdetétablakon torténd kifliggesztésével, valamint a teleptilés honlapjan
torténé megjelentetéssel.

12. § A képvisel6-testiilet tilésére tanacskozasi joggal meghivott

a) a képviseld,

b) a jegyz6,

c) a napirend altal érintett szervezet vezetdje, az intézményvezetdk;

d) akinek meghivasat a polgarmester szlikségesnek tartja.

13. § Hatarozatképtelenség esetén, ugyanazon napirendi pont targyalasara a
képviselo-testiilet tilését 6t napon beltili idépontra ismételten 6ssze kell hivni.

8. A Képviselo-testiilet iiléseinek vezetése

14. § (1) Amennyiben a polgarmester és az alpolgarmester egyszerre, egy idében
tartésan akadalyoztatva van, ugy az tilés levezetése a tanacsnok feladata.

(2) A polgarmester uilésvezetési feladatai kiiléndsen:

a) megnyitja, illetve bezarja az ulést,

b) megallapitja az tilés 6sszehivasanak szabalyossagat vagy szabalytalansagat,

c¢) megallapitja az 1lés hatarozatképességét vagy annak hianyat, a
hatarozatképességet folyamatos figyelemmel kiséri,

d) tajékoztat az elmult képviseld-testiileti tilés ota tortént fontosabb eseményekrol,
e) eléterjeszti és elfogadtatja a napirendet,

f) eléterjeszti az esetleges slirgésségi inditvanyt,

g) javaslatot tehet a napirendi pont targyalasanak elnapolasara, napirendek
Osszevont targyalasara,;

h) a vita O0sszefoglalasa,

i) szavazas elrendelése, a szavazas szamszeru eredményének megallapitasa;

Jj) tanacskozasi szlinetet rendelhet el,

k) rendzavaras esetén az ulést félbeszakithatja.

(3) A polgarmester figyelmezteti azt a felszolalot, aki eltér a targytdl, vagy a
tanacskozashoz nem ill6, masokat sérté kifejezéseket hasznal, méltatlan magatartast
tanusit. Ismételt rendzavaras esetén a szét megvonhatja.

(4) A képvisel6 az Uilés napirendjének megszavazasa elott kezdeményezheti rendelet
megalkotasat vagy hatarozat meghozatalat.

(5) Az ulés napirendjérél a képviseld-testiilet vita nélkil hataroz.

(6) A napirend sorrendje

a) rendelet-tervezet,

b) munkatervben szereplé napirendek,

c) mas napirendek,

d) surgbsséggel targyalando inditvany,

e) beszamolok, tajékoztatok.

(7) A napirendi pont targyalasa egy alkalommal elnapolhaté.

9. Eléterjesztés



15. § (1) Elé6terjesztésnek mindsiil a munkatervbe felvett, a képvisel6-testiilet, a
képvisel6-testiilet bizottsaga vagy a képviseld altal elézetesen javasolt rendelet- és
hatarozat-tervezet, beszamolo, tajékoztato.

(2) Az elbterjesztéseket irasban kell benyujtani. Halaszthatatlan esetben a
polgarmester engedélyezheti az irasba foglalt eléterjesztésnek és hatarozati
javaslatnak az lilésen torténé kiosztasat.

(3) Az eléterjesztést — papir alapu vagy elektronikus formaban - a Polgarmesteri
Hivatal Titkarsagara kell leadni legkésébb a képviseld-testiileti tilést megelézd 7.
napig.

(4) Az el6terjesztés tartalmazza

a) az eléterjeszté megnevezését,

b) az tigyirat iktatoszamat,

c) az eléterjesztés targyat,

d) az eléterjesztés elé6zményeit, igy a korabbi testlileti megallapodasokat, a témaban
hozott korabbi hatarozatokat, azok végrehajtasanak eredményeit;

e) a targykort érinté jogszabalyokat,

f) mindazokat a koérulményeket, Osszefliggéseket, tényeket, adatokat, amelyek
lehet6vé teszik az értékelést és a dontést indokoljak;

g) az eléterjesztés koltségvetésre gyakorolt hatasat,

h) a lehetséges doéntési alternativat és jogszabalyi megalapozasat, a javaslat
indokolasat;

i) hatarozati javaslatot, rendelet-tervezetet, a végrehajtasért és ellenérzésért felelés
megnevezését, az intézkedés hataridejét;

J) jegyzéi szignot.

(5) A képvisel6-testiilet elé kertilé eldterjesztés Osszedllitasaért az eldterjeszto, a
torvényességéért a jegyz6 a felelds.

(6) A bizottsag barmely eléterjesztéshez — az ezekhez benyujtott modosité javaslatokat
is értékeld — véleményt nyujthat be a képviseld-testiilethez.

10.ElGterjesztés benyijtasara jogosultak

16. § El6terjesztés megtételére jogosult:

a) a polgarmester,

b) az alpolgarmester,

c) a tanacsnok,

d) a bizottsagi elnokok,

e) a képviselok,

f) ajegyzo,

g) anemzetiségi Onkormanyzat elnoke,

h) esetenként, akit a képvisel6é-testiilet felkér.

11. Siirgésségi inditvany

17. § (1) Surgésségi inditvanynak mindsil minden olyan inditvany, mely az tlés
meghivojaban az elbterjesztések kozott nem szerepel.



(2) A képvisel6-testiilet a napirend targyalasa soran doént az eléterjesztés napirendre
vételérél. Ha nem ismeri el a stirgésséget, az eléterjesztést a kovetkezé tilés napirendi
javaslataként kell kezelni.

(3) A stuirgésségi inditvanyt irasban a polgarmesternél kell benyujtani a napirend
megallapitasat megelézéen, a stirgdsség tényének indokolasaval.

(4) Stirgésségi inditvanyt nyajthat be

a) a polgarmester,

b) az alpolgarmester,

c) a bizottsag,

d) a képviseld,

e) a jegyzo.

12.Kérdés és interpellacio

18. § (1) Kérdésnek mindsil az Onkormanyzati hataskorbe tartozo szervezeti,
mukodési, dontési, elékészitési jellegh tudakozodas.

(2) A kérdésre a képvisels-testiilet tilésén vagy az tilést kovetden legkésébb 15 napon
belil, irasban, valaszol az, akihez a kérdést intézték.

19. § (1) Interpellacionak mindsiil a magyarazatadasi kotelezettség az interpellalt
személy feladatkorébe tartozé valamennyi tigyben.

(2) A képvisel6 a képviseld-testiilet tilésén interpellaciét intézhet

a) a polgarmesterhez,

b) az alpolgarmesterhez,

c) a tanacsnokhoz,

d) a bizottsag elnckéhez,

e) a jegyzéhoz.

(3) Az interpellaciora az tilésen, ennek hianyaban tizen6t napon belil irasban érdemi
valaszt ad az, akihez az interpellaciot intézték.

(4) Ha a képviselé az interpellaciora adott valaszt nem fogadja el, ugy a képvisel6-
testilet dont az elfogadasrdl. Elfogadas hianyaban a képviseld-testiilet a
kivizsgalassal bizottsagat bizza meg. A vizsgalat eredményérél a soron kovetkezo
rendes Uilésen a képvisels-testiiletet tajékoztatni kell.

13.Vita vezetése

20. § (1) A polgarmester minden napirendet — azok sorrendjében - kiilén nyit meg.
Az el6terjesztoé kiegészitése, modositasa utan a polgarmester az lgyben illetékes
szakbizottsag elnokének - tavollétében képviseld tagjanak — a véleményét kéri. Ezt
kovetden a polgarmester megnyitja a vitat.

(2) A vita soran - a jelentkez6k sorrendjének a figyelembevételével — a képviseld-
testiilet tagjai, valamint a tanacskozasi joggal rendelkezék szélhatnak a targyhoz,
tovabba kérdéseket tehetnek fel, amelyre az eléadoé valaszol. A polgarmester soron
kiviili felszolalast is engedélyezhet.

21. § (1) A képvisel6-testiilet tagjai és bizottsagai a tanacskozas ideje alatt, a déntés
meghozatalaig az el6terjesztéshez az 1ilés eldtt irasban, illetve az Uilésen szoban
modosité inditvanyt nytajthatnak be a polgarmesterhez. A szavazas elrendelése el6tt
a polgarmester, a modosito inditvany irasba foglalasat kérheti.



(2) Az elbterjeszté és a teleplilési képviselé — figyelemmel a tanacskozas soran
elhangzottakra — az eléterjesztésben szereplé javaslatot, valamint a modosito
javaslatot a vita bezarasaig megvaltoztathatja, és a szavazas megkezdéséig azt
barmikor vissza is vonhatja.

22. § (1) Ha a targyalt napirendi ponthoz tébb felszélal6 nincs, a polgarmester a vitat
lezarja.

(2) A vita lezarasara, a hozzaszdlasok iddtartamanak korlatozasara a képvisel6-
testiilet barmely tagja javaslatot tehet. Errél a képviseld-testiilet vita nélkil hataroz.
A vita lezarasa utan a napirend eléterjesztdje a hozzaszolasokkal Osszefliggésben
ismerteti allaspontjat.

(3) A vita lezarasa utan, a hatarozathozatal elétt a jegyzének szét kell adni, ha a
javaslatok térvényességét illetéen észrevételt kivan tenni.

(4) Barmelyik képvisel6 a szavazas megkezdéséig javasolhatja a téma napirendrél
torténo levételét, a dontéshozatal elhalasztasat. A javaslatrol a képvisel6-testiilet vita
nélkul dont.

14. A szavazas rendje

23. § (1) A polgarmester az elGterjesztett javaslatokat kiilén-kiilén bocsatja
szavazasra. A modosito javaslatrol valo szavazas megelézi az eléterjesztett javaslatrol
valé szavazast. Ha az egymast kizaré javaslatok kozill a képviselé-testiilet az egyik
javaslatot elfogadja, a tobbirdl nem kell szavazast elrendelni.

(2) Ha a képviselo-testiilet két vagy tobb eldterjesztést egytitt vitatott meg a hatarozati
javaslatokroél kiilon-ktilon kell szavazast elrendelni.

24. § (1) A képvisel6-testiilet a dontéseit kézfelemeléssel hozza.

(2) Szavazategyenléség esetén a vita tovabb folytathato és a javaslat ismét szavazasra
bocsathato. Ismételt szavazategyenloség esetén az eléterjesztéd javaslatat a kovetkezo
rendes Ulésre terjesztheti eld.

15.Titkos szavazas modja

25. § (1) A titkos szavazast ideiglenesen megvalasztott bizottsag bonyolitja le, amely
a szavazast kovetéen megszamlalja a szavazatokat és a szavazas eredményérodl
jelentést tesz a képviselé-testiiletnek.

(2) A titkos szavazas szavazodlapon, arra kijelolt helyiségben és szavazourna
igénybevételével torténik.

(3) A titkos szavazasrol kiilon jegyzékonyv készil, amely tartalmazza:

a) a szavazas helyét, napjat, kezdetét és végét;

b) a bizottsag jelen 1évé tagjainak nevét,

c) a szavazas eredményét.

(4) A titkos szavazasrdl készilt jegyzokonyvet csatolni kell a képviselé-testiilet
ulésérdl készilt jegyzokonyvhoz.

16.Név szerinti szavazas modja

26. § (1) A képvisel6-testiilet legalabb két képviselé inditvanyara névszerinti
szavazast tart.



(2) Névszerinti szavazas esetén a jegyzé ABC sorrendben felolvassa képvisel6k nevét
akik ,igen”, ,nem”, ,tartézkodom” nyilatkozattal szavaznak. A jegyzé a szavazast a
névsoron feltiinteti, a szavazatokat 6sszeszamlalja, és az eredményrol az tilés elndkét
tajékoztatja. A szavazas eredményét az tlés elndke allapitja meg.

(3) A név szerinti szavazas tényét a jegyzékonyvben rogziteni kell. A jegyzékoényvhoz
csatolni kell a szavazas eredményeét.

17.A jegyzokonyv

27. § (1) A képvisels-testilet tilésérél — hangfelvétel alapjan — jegyzékonyv készul 2
eredeti példanyban.

(2) A jegyz6koényvhoz csatolni kell:

a) a meghivot,

b) a jelenlévd képvisel6k alairasat tartalmazo jelenléti ivet.

(3) A hangfelvétel 6rzésérél a jegyzé gondoskodik.

(4) A jegyz6konyv egy eredeti példanyat a mellékletekkel egytlitt a jegyz6 kezeli, tovabbi
egy eredeti példanyt — a zart tilésrdl készitett jegyzékonyvet kivéve — a teleptilés
konyvtaraban kell elhelyezni.

(5) A nyilt tlésrél késziult jegyzékonyvet a teleplilés honlapjan is kozzé kell tenni.

18.Kozmeghallgatas

28. § (1) Kotelezé kozmeghallgatast tartani a munkatervben, valamint a képviselo-
testlilet altal esetenként meghatarozott egyes napirendek targyalasa elott.

(2)A képviseld-testiilet évente egy alkalommal teleptilésrészenként kézmeghallgatast
tart.

(3) A lakossagot a kozmeghallgatas idépontjarol és helyérdl hirdetményi tton és a
honlapon torténé megjelentetéssel értesiteni kell.

IV. Fejezet

A KEPVISELO-TESTULET DONTESEI

19.A hatarozat és azok nyilvantartasa
29. § (1) A képvisel6-testiilet hatarozata tartalmazza
a) a testiilet dontését,
b) a dontés végrehajtasanak hataridejét,
c) a végrehajtasért felelés személy nevét, szerv elnevezését.
(2) A képvisel6-testiilet dontéseirdl a jegyzd nyilvantartast vezet.

20.0nkormanyzati rendelet alkotisa és azok nyilvantartisa

30. § (1) Onkormanyzati rendelet alkotasat kezdeményezheti

a) a képviselo,
b) a bizottsag,



c) a polgarmester,

d) az alpolgarmester,

e) a jegyzo,

f) a teleptilésen mikédé nemzetiségi dnkormanyzat,

g) az onkormanyzat altal fenntartott intézmény vezetdje,

h) a teleptilés 6nszervezédé kozossége.

(2) A rendelet-tervezet el6készitéséhez a képviseld-testiilet elveket, szempontokat
allapithat meg.

elékészitéssel a targy szerint illetékes bizottsag, ideiglenes bizottsag, illetve kiilsé
szakérté.

31. § (1) A rendelet-tervezetet a polgarmester vagy a jegyzé terjeszti a képviseld-
testtilet elé.

(2) A rendelet-tervezet altalanos és részletes indokolassal terjeszthetd elé. Az
eléterjeszté tajékoztatja a képviseld-testiiletet az elékészités és a véleményeztetés
soran felvetett, de a tervezetben nem szerepld javaslatokrél is, utalva a mellézés
indokaira.

(3) A jegyz6 a hatalyos onkormanyzati rendeletek jegyzékét naprakész allapotban
vezeti.

32. § (1) A rendelet a polgarmesteri hivatal hirdetétablajan torténd kifiggesztéssel
kertl kihirdetésre. A rendelet a polgarmesteri hivatal éptiletében tekinthetd meg.

(2) A rendelet kihirdetésének napja a hirdetétablan torténd kifliggesztés napja.

V. Fejezet
A KEPVISELO-TESTULET BIZOTTSAGAI

33. § A képvisel6-testlilet dontéseinek elokészitésére, a dontések végrehajtasanak
szervezésére, ellendérzésére, valamint az atruhazott hataskorben valé déontéshozatalra
kett6 allando bizottsagot valaszt, ideiglenes bizottsagot valaszthat.

21.Az allando6 bizottsagok

34. § (1) A képviseld-testiilet allandé bizottsagai:

a) Pénzligyi és Ellen6rz6 Bizottsag,

b) Népjoléti Bizottsag.

(2) Az allando6 bizottsagok tagjainak szama:

a) Pénzuigyi és Ellenérz6 Bizottsag harom 6

b) Népjoléti Bizottsag harom f6

(3) A képviseld legfeljebb egy allandoé bizottsag tagja lehet.

(4) A vagyonnyilatkozatok vizsgalatat, kezelését, Orzését és ellendrzését, a
polgarmester és képviselék oOsszeférhetetlensége, illetve méltatlansaga tgyében
benyujtott kezdeményezést, a Pénzligyi és Ellendrz6 Bizottsag végzi.

(5) A bizottsag feladatait és hataskoreit a rendelet 2. melléklete tartalmazza.



22. Az ideiglenes bizottsagok

35. § (1) A képvisel6-testiilet meghatarozott feladat ellatasara eseti (ideiglenes)
bizottsagot hozhat létre. Az eseti bizottsag megbizatasa a tevékenységérél szolo
jelentés elfogadasaig tart.

(2) Az ideiglenes bizottsag feladatat és miikodésének idétartamat a képvisels-testiilet
a bizottsag megvalasztasakor allapitja meg.

(3) Az ideiglenes bizottsag mukodésére az allando bizottsagokra vonatkozé szabalyok
megfeleléen iranyadok. Az ideiglenes bizottsag elndke csak képviselé lehet.

23. A bizottsagok miukodése

36. § A bizottsag feladatkoérébe tartozo tigyekben

a) elékésziti a képviselo-testiilet dontését,

b) dont a hataskorébe utalt tigyekben,

c) szervezi a képvisel6-testiilet dontéseinek végrehajtasat,

d) kezdeményezi valamely eléterjesztés vagy inditvany stirgésségi targyalasat,

e) allast foglal az eléterjesztésekrdl,

f) ellenérzi a polgarmesteri hivatalnak a képviselé-testiilet dontései elékészitésére,
illetve végrehajtasara iranyulé tevékenységét;

g) ellatja a képviseld-testiilet altal esetenként meghatarozott feladatokat.

37. § (1) A koltségvetéssel, az 6nkormanyzati vagyonnal, a gazdasagfejlesztéssel
kapcsolatos palyazatokkal, az ingatlanhasznositasokkal, a turizmussal 6sszefliggod
lugyeket, dontési javaslatokat a Pénzugyi és Ellenérzé bizottsag véleményével egytitt
lehet a képvisel6-testiilet elé terjeszteni.

(2) A szocialis, a muvelédési, az ifjisagi, és a sportligyek a Népjoléti Bizottsag
véleményével kertulnek képviselé-testiileti el6terjesztésre.

(3) A bizottsag Uléseit az elndk, akadalyoztatasa esetén elnokhelyettes hivja 6ssze és
vezeti.

(4) A bizottsag eln6ke a meghivét és a napirendi pontokhoz tartozo eldterjesztéseket
az ulés elétt legkésébb négy nappal megktildi a bizottsag tagjainak és a
meghivottaknak.

(5) A bizottsag Ulésére meg kell hivni a polgarmestert, az alpolgarmestert, a jegyzot,
az Onkormanyzati képviseléket. A bizottsag elndke a bizottsagi ulésre mas
érdekelteket is meghivhat, akik az Gilésen tanacskozasi joggal vesznek részt.

(6) Barmely képviseld, a polgarmester, az alpolgarmester, a tanacsnok és a jegyzo
javaslatot tehet valamely, a bizottsag feladatkorébe tartozé ligy megtargyalasara. A
bizottsag elndke az inditvanyt a bizottsag legkoézelebbi Uilése elé terjeszti, amelyre
koteles meghivni az inditvanyozot.

(7) A bizottsag koteles a munkatervében szerepld, illetve a képvisel§-testiilet altal
meghatarozott feladatokat az eldirt hataridére elvégezni. A bizottsagi tlést kovetéen
benyujtott stirgésségi inditvanyokrol, illetve modosité javaslatokrél a bizottsag a
képviseld-testiileti ilés megkezdéséig foglalhat allast.

(8) A bizottsag dontéseirdl a bizottsag elndke ad tajékoztatast.

(9) A bizottsagok tugyviteli feladatainak ellatasardol a jegyzé gondoskodik. A
bizottsagok iratait az Ugyiratkezelésre vonatkoz6 szabalyok szerint kell kezelni.
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VI. Fejezet
ONKORMANYZATI TISZTSEGVISELOK
24. A polgarmester

38. § (1) A polgarmester megbizasat féallasban latja el, foglalkoztatasi jogviszonya
sajatos kozszolgalati jogviszony.

(2) A polgarmester illetményének Osszegét toérvény hatarozza meg, annak
eldontésében a képvisels-testiiletnek nincs mérlegelési jogkore.

(3) A polgarmester a képviselé-testiilet utélagos tajékoztatasa mellett — a Motv. 42. §-
aban meghatarozott tugyek kivételével - barmely olyan halaszthatatlan
onkormanyzati tigyben dontést hozhat, amely két képviselé-testiileti 1ilés kozotti
idészakban meril fel, és amely ligyben a doéntés halasztasa a képviselé-testiilet
rendes Uléséig az Onkormanyzat szamara kart okozhatna, elény elmulasztasat
eredményezné vagy a dontés jellege szerint egyébként nem halaszthato.

(4) A polgarmester sziikség szerint a Polgarmesteri Hivatal koztisztviseldi részére
munkaértekezletet tart, értékeli a Hivatal munkajat, ismerteti az adott idészakban
targyalt fontosabb ligyeket, az iddszerl feladatokat és beszamoltatja a jegyzot.

25. Az alpolgarmester

39. (1) A képvisel6-testiilet a polgarmester helyettesitésére, munkajanak segitésére
egy {6 alpolgarmestert valaszt.
(2) Az alpolgarmester megbizatasat tarsadalmi megbizatasban latja el.

26. A jegyzo

40. § (1) A jegyz6 feladatai — a Motv-ben rogzitett feladatokon tul - a képviseld-testiilet
és a bizottsagok mukddésével kapcsolatban:

a) torvényességi szempontbdl véleményezi az eléterjesztéseket, amennyiben a
képviseld-testiilet és szervei jogszabalysérté dontését-mukodését észleli, koteles azt
részukre jelezni;

b) biztositja a mukodéssel 6sszefliggd szervezési és ligyviteli feladatok ellatasat,

c) elékésziti az dnkormanyzati rendelet-tervezeteket.

(2) A jegyzb6i és aljegyzli tisztség egyideji betdltetlensége, illetve tartods
akadalyoztatasuk miatt — legfeljebb hat hénap idétartamra - a jegyzoi feladatokat a
pénzigyi Ugyintézé I. munkakort betolté koztisztviseld latja el.

27. A tisztségviselok fogadoorai
41. § (1) A polgarmester minden héten hétfén 14 o6ratél, 16 oraig tart fogadoorat.

(2) Az alpolgarmester minden héten szerdan 14 ératél, 16 é6raig tart fogadoorat.
(3) A jegyzé minden héten szerdan 8 oratol, 12 éraig tart fogadéorat.
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VII. Fejezet
29. A POLGARMESTERI HIVATAL

42. § (1) A Polgarmesteri Hivatal megnevezése: Tokodi Polgarmesteri Hivatal
(2) A Polgarmesteri Hivatal székhelye: 2531 Tokod, Kossuth Lajos utca 53.
(3) A Polgarmesteri Hivatal kor alaku bélyegzéjén a korivben Tokodi Polgarmesteri
Hivatal felirat szerepel, k6zépen Magyarorszag cimere.
(4)2 A Polgarmesteri Hivatal tigyfélfogadas rendje:
a) hétfé, 8.00 -12.00 és 13.00 - 16.00 oraig
b) szerda 8.00 - 12.00 és 13.00 - 16.30 oraig
c) péntek 8.00-12.00 oéraig
(5)3 A Kirendeltségek tigyfélfogadasi rendje:
a) Tokod-Uveggyar teleptilésrészen
aa) kedd, 8.00-12.00 oéraig
ab) csuitortok, 12.00-16.00 oraig
b) Tokod-Ebszénybanya teleptilésrészen tigyfélfogadas nincs.

(6)* A Polgarmesteri Hivatal munkarendje:
a) hétfo, 7.30-16.00 oraig

b) kedd, 7.30-16.00 éraig

c) szerda 7.30-16.30 éraig

d) csutoértok, 7.30-16.00 oraig

c) péntek 7.30-13.00 oraig

VIII. Fejezet
30. A HELYI NEMZETISEGI ONKORMANYZAT

43. § (1) A nemzetiségi 6nkormanyzat elnoke tanacskozasi joggal részt vehet a
képviseld-testiilet tilésein, arra eldterjesztést készithet.
(2) A Polgarmesteri Hivatal a nemzetiségi 6nkormanyzat munkajanak segitése

érdekében:
a) nem lakas céljara szolgald, rendeltetésszerti hasznalatra alkalmas helyiséget

biztosit havonta 16 6rara, ingyenes hasznalattal,
b) biztositja a posta, kézbesitési, gépelési sokszorositasi feladatok ellatasat és viseli

az ezzel kapcsolatos koltségeket.
(3) A helyi nemzetiségi 6nkormanyzattal torténd egytittmiikodésrél megallapodast kell
késziteni, amit a képviseld-testiilet hagy jova.

2 Médositotta: 6/2020. (VI. 30.) 6nkormanyzati rendelet 1. §-a: Hatélyos: 2020. VII. 1-t8l.
3 Mddositotta: 6/2020. (VI. 30.) dnkormanyzati rendelet 2. §-a: Hatélyos: 2020. VII. 1-t4l.
4 Beiktatta: 6/2020. (VI. 30.) énkormdnyzati rendelet 3. §-a: Hatalyos: 2020. VII. 1-t4l.
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VIII. Fejezet
ZARO RENDELKEZESEK

44. § (1) A rendelet 2019. december 1. napjan lép hatalyba.

(2) Hatalyat veszti Tokod Nagykézség Onkormanyzata Képviselé-testiiletének a
képvisel6-testililet és szervei szervezeti és miikodési szabalyzatarol szolo
10/2014. (XI. 4.) onkormanyzati rendelete.

Banhidi Laszlo dr. Gal Gabriella

polgarmester jegyzé

A rendeletet kihirdettem.
Tokod, 2019. november 26.

dr. Gal Gabriella
jegyzo
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1. melléklet
A képvisel6-testiilet atruhazott hataskorei

1. Polgarmesterre atruhazott hataskorok

a) rendkivili teleptilési tamogatas megallapitasa,

b) koztemetéssel kapcsolatos kérelem elbiralasa,

c) filmforgatas céljabdl torténdé koztertilet hasznalatra vonatkoz6é hatosagi
szerzédés jovahagyasa,

d) kozterulet-hasznalat engedélyezése,

e) a 6/2013. (IV. 30.) sz. 6nkormanyzati rendelet 4. §-aban meghatarozott
tulajdonosi jogok gyakorlasa.

f] temetési segély iranti kérelem elbiralasa.

2. Pénziigyi-és Ellen6rzo Bizottsagra atruhazott hataskorok
a) a nem bejegyzett civil szervezetek tamogatasi kérelmeinek elbiralasa.

3. Népjoléti Bizottsagra atruhazott hataskorok
a) szocidlis célu tiizifa tamogatas iranti kérelem elbiralasa,
b) telepulési tamogatas megallapitasa,
c) Bursa Hungarica Felséoktatasi Oszténdijpalyazat elbiralasa.
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2. melléklet
1. A bizottsagok feladatai

1.1. Pénziigyi és Ellen6rz6é Bizottsag: a koltségvetéssel, vagyongazdalkodassal,
helyi adékkal, kozbeszerzéssel, kapcsolatos tigyek. Polgarmester, képviselék, nem
képvisel6 bizottsagi tagok 6sszeférhetetlenségi, és méltatlansagi ugyeinek vizsgalata,
a vagyonnyilatkozatok kezelésével, ellen6érzésével Lkapcsolatos feladatok.
Onkormanyzati tulajdonti ingatlanokkal, fejlesztési programmal, kozellatasi-,
energiapolitikai-, teruletfejlesztési koncepcioval, kozlizemi tevékenységgel,
infrastruktiraval, kozszolgalattatassal, kozlekedési, kozmufejlesztési, uthalézat
fejlesztéssel kapcsolatos feladatok. A turizmus-, helyi, térségi informaciok,
idegenforgalmi értékek fejlesztése. Kornyezetvédelmi programmal, koérnyezetvédelmi
alappal kapcsolatos feladatok, természetvédelem, a koztisztasagi kozszolgaltatas
ellendrzése, fejlesztése, kozbiztonsagi feladatok, mezégazdasaggal kapcsolatos
feladatok.

1.2. Népjoléti Bizottsag: szocialis, gyamugyi, egészséglgyi, gyermekvédelmi
feladatok, egészségligyi és szocialis elbdiranyzat felhasznalasanak ellendrzése,
egészségligyi alapellatas, szocidlis és gyermekvédelmi ellatéorendszer ellenérzése,
szocidlis és gyermekvédelmi torvénybdl szarmazé feladatok felligyelete, szocialis
témakort érintd palyazatok feltigyelete.

Oktatasi és ifjusagi ugyek, sportegyesileti tevékenység, kozmuvelddési
intézményekkel kapcsolatos feladatok, testvérvarosi kapcsolatok, tinnepségekkel,
rendezvényekkel kapcsolatos feladatok, kulturalis értékek megérzésével kapcsolatos
feladatok.
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3. melléklets

Kormanyzati
funkcio szama

Kormanyzati funkcio megnevezése

Onkormaéanyzatok és énkormanyzati hivatalok jogalkoto és

11130 igazgatasi feladatok

13320 Koztemeté- fenntartas és miikodtetés

16080 Kiemelt allami és 6nkormanyzati rendezvények

18010 Onkormanyzatok elszamolasai a kézponti koltségvetéssel

18030 Tamogatasi célu finanszirozasi muveletek

41233 Hosszabb idétartamu kozfoglalkoztatas

45160 Kozutak, hidak, alagutak tizemeltetése, fenntartasa

47410 Ar- és belvizvédelemmel 6sszefliggd tevékenységek

52080 Szennyvizcsatorna épitése, fenntartasa, tizemeltetése

63020 Viztermelés, - kezelés, -ellatas

64010 Kozvilagitas

66010 Zoldterulet-kezelés

66020 Varos-, kozséggazdalkodasi egyéb szolgaltatasok

72311 Fogorvosi alapellatas

74032 Ifjasag-egészségligyi gondozas

82042 Konyvtari allomany gyarapitasa, nyilvantartasa

82044 Konyvtari szolgaltatasok

82091 Kozmuvelédés - kozosségi és tarsadalmi részvétel fejlesztése

84031 Civil szervezetek mukodési tamogatasa

91110 Ovodai nevelés, ellatas, szakmai feladatai

91120 Sajatos nevelési igényu gyermekek 6vodai nevelésének,
ellatasanak szakmai feladatai

91140 Ovodai nevelés, ellatas mukodtetési feladatai

> Moédositotta: 9/2020. (VIIL. 19.) 6nkormanyzati rendelet 1. §-a. Hatalyos: 2021. 1. 1-tél.
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96015 Gyermekétkeztetés kéznevelési intézményben
102031 Idések nappali ellatasa
104031 Gyermekek bolcsddei ellatasa
104037 Intézményen kiviili gyermekétkeztetés
104042 Csalad és gyermekjoléti szolgaltatasok
106020 Lakasfenntartassal, lakhatassal 6sszefliggo ellatasok
107060 Egyéb szocialis penz?eh és t_ermeszetbenl ellatasok,

tamogatasok

Onkormanyzatok funkciéra nem sorolhaté bevételei
900020 ) ) . e
allamhaztartason kiviilrél
013370 Informatikai fejlesztések, szolgaltatasok
Ko6znevelési intézmény 1-4. évfolyamu tanulok nevelésével,
091220 . . .
oktatasaval 6sszefliggd feladatok
Koznevelési intézmény 5-8. évfolyamu tanuldk nevelésével,
091120 . . .
oktatasaval Osszefliggé feladatok

104051 Gyermekvédelmi, pénzbeli és természetbeni ellatasok
107080 Esélyegyenldség elésegitését célzo tevékenységek €s programok
107055 Falugondnoki, tanyagondnoki szolgaltatas
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Tokod Nagykozség Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének
10/2020. (VIII. 19.) 6nkormanyzati rendelete
a tanyagondnoki szolgalatrol

Tokod Nagykézség Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete az Alaptérvény 32.
cikk (1) bekezdés a) pontjaban meghatarozott feladatkdérében eljarva, a
Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairél sz6l6 2011. évi CLXXXIX. térvény 13.
8 (1) bekezdése 8a. pontjaban kapott felhatalmazas, valamint a szocialis
igazgatasrol és szocialis ellatasokrél szolé 1993. évi IIl. tv. (a tovabbiakban:
Sztv.) 60. § (1) bekezdése és a személyes gondoskodast nyujtdé szocialis
intézmények szakmai feladatairél és muikédéstik feltételeirél szolé 1/2000.
(I.7.) SzCsM rendelet 39. §-a értelmében az alabbiakat rendeli el:

1. § A rendelet célja, hogy a tanyagondnoki szolgalat szabalyozott keretek
kozott:

a) biztositsa a kozség egyéb Dbeltertileti lakott helyeken élok
életkérilményeinek javitasat,

b) az ellatottak szamara a telepliilésen hianyzo, az alapveto sziikségletek
kielégitését segitd szolgaltatasokhoz, illetve a kozszolgaltatasokhoz
valé hozzajutast eldsegitse,

c) a raszorult személyek szallitasi problémajat megoldja,

d) biztositsa a lakossagot érinté informaciok gytijtését és tovabbltasat

2. § (1) A rendelet hatalya Tokod-Ebszénybanya teleptilésrészre terjed ki.
(2) A rendelet személyi hatalya a Tokod-Ebszénybanya telepulésrészen
életvitelszertien tartézkodéd személyekre terjed ki.

3. § A tanyagondnoki szolgaltatas soran alapfeladatnak mindsul az
o6vodaskoru gyermekek 6vodaba szallitasa.

4. § (1) Az 6vodasok szallitasi feladata azt jelenti, hogy meg kell oldani a Tokod-
Ebszénybanya teleptilésrészen €16 gyermekek (2) bekezdésben meghatarozott
intézménybe torténd szallitasat és hazaszallitasat, amennyiben igény van ra.
(2) Az 6vodai nevelést ellatoé intézmény neve és székhelye:

Tokodi Mesevar Ovoda - Minibdlcséde (2531 Tokod, Kéztarsasag utca 3.)

(3) A szallitasi szolgaltatas téritésmentes.

5. § (1) A tanyagondnoki szolgaltatas keretében nyujtott ellatasok
igénybevételének lehetdsége kérelem alapjan nyilik meg.

(2) A kérelem torténhet széban vagy irasban. A kérelem a polgarmesternél,
vagy a tanyagondnoki szolgaltatast ellaténal terjesztheté eld. Az igénybevétel
feltételeirél a kérelmezoét értesiteni kell.

(3) A polgarmester a kérelmez6t értesiti a szolgaltatas igénybevételérol.
Elutasitas esetén az értesités irasban torténik.

(4) A szolgaltatas igénybevételének jogossagat a tanyagondnoki szolgalatot
ellato személy itéli meg. Az igénybevétel jogtalansag gyanuja esetén
haladéktalanul megkeresi a hivatal adott Gigyben illetékes munkatarsat, aki
intézkedik a jogosultsag megvizsgalasa targyaban.



6. § (1) A tanyagondnoki szolgalat keretében ellatandé feladatokat egy 6
kinevezett tanyagondnok latja el. A munkavégzéshez hivatali gépjarmui
biztositott.

(2) A tanyagondnok felett a f6bb munkaltatéi jogkort a képviselé-testilet, az
egyéb munkaltatoi jogkort a polgarmester gyakorolja.

(3) A tanyagondnoknak a feladatait a munkakori leirasban, valamint a
polgarmester utasitasanak megfeleléen kell ellatnia.

(4) A feladatokat a személyzeti irataiban meghatarozott munkarend szerinti
idében koteles ellatni. A munkarendjét a feladatellatashoz legjobban igazodo
rend szerint kell megallapitani.

(5) A tanyagondnoki szolgalatot a tanyagondnok szabadsaga, betegsége vagy
egyéb tavolléte (pl. tovabbképzés) esetében helyettesiteni kell. A helyettesités
rendjét a polgarmester hatarozza meg.

(6) A tanyagondnok a tevékenységérdl évente egy alkalommal beszamol a
képviseld-testiletnek.

(7) A tanyagondnoki szolgalat muikodtetésével, tizemeltetésével kapcsolatos
koltségvetési bevételeket, kiadasokat, egyéb koltségvetési elszamolasokat a
Tokodi Polgarmesteri Hivatal latja el.

A rendeletet kihirdettem.
Tokod, 2020. augusztus 19.

<

r. Gal Gabriella "
jegyzo |G

\;’»

¥
y A Wwe
)
@] N v/
< Y4
’A: 4:/',\1//

q



JF /QOLO. (vt 19,
b’nkorma'n(y%ah M%A@(f

) Melle'h dete
Tokod Nagykozségi Onkormanyzat

TOKODI MESEVAR OVODA - MINI BOLCSODE
2531 Tokod, Koztdarsasdg iit 3.

MESEVAR OVODA - MINI BOLCSODE

SZAKMAI PROGRAMJA
2018-2022

Készitette: Papé Szald llona
Késziilt: 2018.11.26.



TARTALOMJEGYZEK

L BEVEZETO
I AZ INTEZMENY MUKODESE

1L AZ INTEZMENY VEZETOJE
Iv. AZ ELLATANDO TERULET JELLEMZOI
V. A MINI BOLCSODE MUNKAJAT ES A SZAKMAI PROGRAMJAT MEGHATAROZO

JOGSZABALYOK
VL A MINI BOLCSODEI ELLATAS

VII.  MINI BOLCSODE

VIII. A MINI BOLCSODEI NEVELESUNK ALAPELVEI

IX. EGYUTTMUKODES A SZOLGALTATASON BEKUL ES A TAGABB KORNYEZETTEL
X. SZEMELYI FELTETELEK

XL TARGYI FELTETELEK (lasd 1.sz. melléklet)
XII. A BOLCSODE KIEMELT SZAKMAI TEVEKENYSEGE
XII. AZ INTEZMENY NYITVA TARTASA

XIV. NEVELESI FELADATOK

XV. A MINI BOLCSODEI NEVELES FOBB HELYZETEI

XVI. A NEVELES MEGVALOSITASANAK SAJATOS FELTETELEI
XVII. HAGYOMANYOK, UNNEPEK

XVIII. A CSALADI NEVELEST TAMOGATO SZOLGALTATASOK

XIX. SAJATOS NEVELESI IGENYU GYEREKEK NEVELESE-GONDOZAS
XX. A MINI BOLCSODEI ELLATAS IGENYBEVETELENEK MODJAI
XX1. A GYERMEKEKROL VEZETETT DOKUMENTACIO

XXII. AZIGENYBEVEVOK ES A SZEMELYES GONDOSKODAST VEGZ® SZEMELYEK

JOGAI ES AZOK VEDELME
XXIII. A SZOLGALTATAST NYUJTOK FOLYAMATOS SZAKMAI

FEKESZULTSEGE, BIZTOSITASANAK MODJA, FORMAI

XXIV. MINOSEGI MUNKAVEGZES A MINI BOLCSODEBEN A NEVELOMUNKA
BELSO ELLENORZESE

MELLEKLETEK

(SO

w

w

(0% )

36

37
37
40

42

45



MINI BOLCSODE ADATAI

Az intézményben folyd nevelés céljat, alapelveit, mddszereit tartalmazd szakmai program.

Intézmény neve: TOKOD MESEVAR OVODA-MINI BOLCSODE
Székhelye: 2531 Tokod, Koztdrsasdg it 3.

Tel/Fax 06-33-468-674

e-mail: meseovoda@juropnet.hu

Honlap: www.mesevartokod.hu

Tipusa: Személyes gondoskodast nyujté alapellatds, mely 20 hetes kortdl biztositja a gyermekek
napkdzbeni ellatasat.

Az intézmény fenntartéja: Tokod Nagykozség Onkormanyzat
Cime: 2531 Tokod, Kossuth Lajos u. 53.
Tel: 33/505 -110 Fax: 33/505 - 120
e-mail cim: tokod@tokod.hu

Személyi feltételek:
Intézmény vezetdje: Papné Szald Ilona

Mini bélcséde szakmai vezetdje, kisgyermekneveldje: Kovacsné Pal Andrea

Dajka: Burger Ménika

Férohelyszam: 7 f6

Nyitva tartas: munkanapokon 5-16 ordig

Ellatasi teriilete: Tokod kozigazgatasi teriilete

Ervényességi teriilete: Tokod Mesevar Ovoda-Mini Bélcséde
Szakmai program készitdjének neve: Papné Szal6 Ilona
Szakmai program érvényességi ideje: 5 év

Szakmai program készitésének datuma: 2018.11. 26

I.LBEVEZETO



A Mini Bélcséde szakmai programja a 15/1998.(1V.30.) NM rendelet 4/A. § (1) bekezdése, és
a A4 Bolcsédei nevelés - gondozds orszdgos alapprogramja”, mint a szakmai szabédlyozés
legmagasabb szintli dokumentuma figyelembe vételével késziilt. Megvaldsitasa biztositja egyrészt az
dltalanos kovetelmények teljesitését, masrészt pedig a mini bolecs6dénk szakmai &néllosagat, a
csalddok és a fenntarté elvardsaihoz és a helyi lehetéségekhez valo igazodast.

Célunk csaladbarat, timogatd intézményként a telepiilések lakosainak igényeihez igazodo jé
szinvonal( napkdzbeni kisgyermekellatas biztositasa, mini bolcsddei kereteken beliil, az alapellatas és
szolgaltatasok nyijtasaval.

Kiildetésiink olyan, gyermekekre szabott nevelési-gondozasi elvek alkalmazasa, melyek a
bolcsédei ellatas teriiletén a gyermekek igényeit maximalisan kielégitik. Tevékenységiink legfébb
motivalé tényezdje a szeretetteljes odafordulas, gyermeki személyiség tisztelete, a csaladok és
ellatasunk értékrendjének Osszehangoldsa, az egymas irdnti megbecsiilés, a kovetkezetesség és a

feltétel nélkiili elfogadas.

A szakmai programunkkal célunk:
e Az egységes szakmai iranyvonal meghatarozasa.
e A Bélesddei nevelés - gondozds orszdagos alapprogramjdnak magas szintli megvaldsitasa,
a j6 gyakorlatok kialakitasa, (1j modszerek és tevékenységek bevezetése, az ellatok és a
sziilok nevel6i szemléletének formalasa, kapcsolatépitése.
o Az ellatottak egyéni sziikségleteinek biztositasa.

e Az egészséges életmdd alakitdsanak segitése.

Feladatunk, hogy a Szakmai programot megvaldsitsuk, és megteremtsiik annak lehetéségét, hogy az

igények kielégitéséhez biztositsuk a szakszer(i, térvényes, és magas szinvonalu ellatast.

A szakmai program elérhetdsége
A szakmai program a bdcsédében elérhetd a sziilék szamara. A felvételt kovetd elsé sziil6i

értekezleten a mini bolcséde vezetdje ismerteti a sziilokkel.

II. AZ INTEZMENY MUKODESE

Az intézmény feladatat a hatalyos gyermekvédmi ellatasokra vonatkozo jogszabalyok alapjan
latja el. Az intézmény miik6dését az inzézmény €élén 4llé vezetd szervezi és irdnyitja. Az intézmény
dolgozdi kdzalkalmazottak. A munkaviszonyra vonatkozd kérdéseket a kozalkalmazottak jogallasarol
sz6l6 térvényben szabalyozza.

III. AZ INTEZMENY VEZETOJE



Az intézmény 6nallo jogi személy, szakmailag 6nallé intézmény. Az élén a vezetd all. a
vezetdt nyilvanos pélyézat Gtjan Tokod Képviseldtestiilete nevezi ki. Az intézményvezetd kinevezése,
felmetése, alapbérének megéllapitasa és a fegyelmi jogkor gyakorldsa a KépviselStestiilet hataskore.

Az intézményvezetd 6nallé munkaltatéi és bérgazdalkodasi joggal rendelkezik. Az évodan

beliil a mini bélcsédei csoportot szakmai vezetd iranyitja.

IV. AZ ELLATANDO TERULET JELLEMZOI

A Mesevar Ovoda és Mini Bolcséde Tokod nagykozségben van, Komédrom-Esztergom
megyében. Mar a romai birodalom idején is lakott teriilet volt. Ezt bizonyitjdk a Gardellaca eréd
romjai.

Tokod dombok, erddk &vezte volgyben helyezkedik el. Két nagy hegysége a Gete és a Hegyesko.
Koriilotte erdé és szantofold talalhato. Az Unyi- patak — mely Tatndl a Dundba torkollik — atszeli
lakShelyiinket. Kézségiinkben tébb intézmény miikédik, van dvoda, iskola, posta, orvosi rendeld,

fogaszat konyvtar, alkotéhaz, sportcsarnok, miiveldési haz.

Tokod k6zség lakosainak széma a legfrissebb adatok szerint 4411 f6. A kozség kordsszetétele
megfelel az orszdgos dtlagnak. A munkanélkiiliség aranya az orszagos atlagnal alacsonyabb, a févéros
elérhetd kozelségben van. Az utdbbi egy évbenaz iiresen alld ingatlanok nagy része elkelt. Sok fiatal,

kisgyermekes csalad koltozott telepiilésiinkre.

Tokod kozelében nagy foglalkoztatok mikodnek pl., SUZUKI Zrt, Richter Zrt, Tyco Electronics
Hungary Kft , ZOLTEK és egyéb gyaregységek. Mindezek csébitoak a fiatalok szdmdra, igy bar a
demografiai adatok ismeretében a sziiletések szama csokken- a bdlcsédei elhelyezkedés iranti igény
novekszik. Ezt a tendeciat segiti el még az extra GYES is, ami lehetdvé teszi, hogy az édesanyak
korabban visszakeriiljenek a munka vilidgaba és mind a két jovedelemmel rendelkezhetnek. A
hagyomanyos tébb generaciés csalddok megsziing félben vannak. A fiatalok tobbsége kiilon €l a
nagysziiloktdl, sokszor elég tavol is. A nagysziilok tobbsége még aktiv dolgozé igy nem tud segiteni a
fiataloknak a gyermek nevelésében, feliigyelet biztositasaban. A telepiilésen a 3 év alatti koroszaly

létszama a legfrissebb adatok szerint 150 f6.
Ezek a tények is alatimasztjak a bolcséde iranti megnovekedett igényt.

V. A MINI BOLCSODE MUNKAJAT ES A SZAKMAI PROGRAMJAT MEGHATAROZO
JOGSZABALYOK

e Az Eurdpai Tanics Miniszterek Bizottsaga Rec. (2002.) 8-as ajanlésa a tagallamok szdmara a
napkozbeni kisgyermekellatasrol.

o 1997.évi XXXI. torvény: A gyermekek védelmérdl és gyamiigyi igazgatasrol.

e 1993. évi Il torvény a szocidlis igazgatasrol és a szocialis ellatasokrdl.

e 1998. évi XXVI. térvény a fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenldségiik biztositdsarol.

e 2011. évi CXC torvény a nemzeti kéznevelésrol.

e 235/1997. évi (XIL.17.) Korm. rend. a gyamhatosdgok, a teriileti gyermekvédelmi
szakszolgdlatok, a gyermekjéléti szolgilatok és a személyes gondoskoddst nyujté szervek és
személyek altal kezelt személyes adatokrol szol6.

e 15/1998. (IV.30.) NM. rend a személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti és

gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairél és miikodésiik

feltételeirdl szolo



o 328201 1.(XI1.29.) Korm. rend. a személyes gondoskodast nyijtd gyermekjoléti alapellatasok
és gyermekvédelmi szakellatdsok téritési dijairél és igénylésiikrol felhasznalhatd
bizonyitékokrdl.

e 8/2000.(VIIL.4.) SzCsM rendelet a személyes gondoskodédst végz6 személyek adatainak
miikodési nyilvantartasarol.

e 9/2000.(VIIl.4.) SzCsM rendelet a személyes gondoskodast végzd személyek
tovabbképzésérdl és a szocialis szakvizsgardl,

e 37/2014.(1V.30.) EMMI rendelet a kozétkeztetésre vonatkozo ajanlasokrol

e A bolcs6dék Napjanak megiinneplésérdl szolo 7/2010. (I1.19.) SzZMM utasités.

® 369/2013.(X.24.) Korm. rendelet szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatok,
intézmények halozatok hatdsagi nyilvantartasardl, ellendrzésérol

e 415/2015.(XI1.23.) Korm. rendelet a szocidlis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi
igénybevevoi nyilvantartasrol és az orszagos jelentési rendszerrdl.

e 253/1997.(XI1.20.) Korm. rendelet a az orszagos telepiilésrendezési és épitési kovetelményekrsl
(OTEK)

e Helyi Onkormanyzati rendelet a téritési dijrol!

VI. A MINI BOLCSODEI ELLATAS
A gyermekek napkdzbeni ellatasaként az életkornak megfeleld nappali feliigyeletet,

gondozast, nevelést, foglalkoztatdst és étkeztetést kell megszervezni azon gyermekek szamdra,
akiknek sziilei, torvényes képviseldi munkavégzésik — ideértve a gyermekgondozasi dij, a
gyermekgondozast segitd ellatas és a gyermeknevelési tamogatas folydsitasa melletti munkavégzést is
—, munkaeré-piaci részvételt elésegité programban, képzésben vald részvételiik, nappali rendszer
iskolai oktatasban, a nappali oktatds munkarendje szerint szervezett felnSttoktatasban, felsdoktatasi
intézményben nappali képzésben vald részvételiik, betegségiik -vagy egyéb ok miatt napkdzbeni

ellatasukrol nem tudnak gondoskodni.

A napkozbeni ellatds keretében biztositott szolgéltatdsok idétartama lehetbleg a sziild,
torvényes képviseld munkarendjéhez igazodik. Gyermekek napkézbeni elldtdsanak igénybevételére
jogosult az dtmeneti gondozasban és az otthont nyujtd ellatdsban részesiild gyermek is. /Gyvt. 41.§
1y

A gyermekek napkozbeni ellatasat kiilonosen az olyan gyermek szamara kell biztositani,
akinek fejlédése érdekében allandé napkdzbeni ellatisra van sziiksége, akit egyediilalléd vagy iddskort
személy nevel, akinek a sziilgje, térvényes képviseldje szocialis helyzete miatt az ellatasarél nem tud
gondoskodni.

A bolcsddei ellatas keretében — ha e torvény kivételt nem tesz — a harom éven aluli gyermekek

napkozbeni ellatasat kell biztositani.



A bélesédei nevelési év szeptember 1-jétél a kovetkezo év augusztus 31.-ig tart.

A Gyvt. 42/A. § (1) Bolcsédei ellatds keretében a gyermek hisz hetes kordtdl nevelhet és
gondozhato
a) az 6vodai nevelésre nem érett gyermek esetén a (2) bekezdésben meghatarozott iddpontig,

b) a sajétos nevelési igényii gyermek esetén a (3) bekezdésben meghatarozott idopontig,
¢) az a) és b) pont ald nem tartozo gyermek esetén, ha a harmadik életévét
ca) januar 1.-e és augusztus 31.-e kdzott tolti be, az adott év augusztus 31.-ig,

cb) szeptember 1.-e és december 31.-e kozott tolti be, a kovetkezd év augusztus 31.-ig, ha a sziilo,
térvényes képviseld nyilatkozik arrél, hogy a gyermek napkozbeni ellatdsit eddig az idOpontig
bolcsédei ellatas keretében kivanja megoldani.
(2) Ha a gyermek harmadik életévét betdltotte, de testi vagy értelmi fejlettségi szintje alapjan még nem
érett az 6vodai nevelésre, és dvodai jelentkezését az orvos nem javasolja, bolcsédei ellatds keretében
gondozhatd, nevelhet6 a gyermek negyedik életévének betdltését kovetd augusztus 31.-ig.
(3) A bblcsddei ellatasban a sajdtos nevelési igényii gyermek annak az évnek az augusztus 31.
napjaig vehet részt, amelyben a hatodik életévét betdlti.
(4) Meg kell sziintetni annak a gyermeknek a bolcsddei ellatasat, aki orvosi szakvélemény alapjan

egészségi allapota miatt bdlcsédében nem gondozhatd.

A bélesddei ellatas keretében a gyermek életkoranak és egészségi allapotanak megfelelden
biztositani kell:

e anevelés-gondozas feltételeit,

e atdrvényes képviseld kozremiikddésével torténd fokozatos beilleszkedés lehetdséget,

o afelszerelési jegyzékben a bélcséde tekintetében meghatarozott textilidt €s batorzatot,
egyéb eszkdzoket,

o a jatéktevékenység feltételeit,

e aszabadban vald tartdzkodas feltételeit,

o azegészséges taplalkozas kvetelményének megfeleld étkeztetést a kbzétkeztetésre
vonatkoz6 taplalkozas-egészségiigyi elbirasokrdl szo16 miniszteri rendeletben

meghatdrozottak szerint.

VIIL. MINI BOLCSODE

A Gyvt. 43/A. § (1) A mini bélcséde olyan bolcsédei ellatdst nyijté intézmény, amely a

gyermekek napkozbeni ellitisa keretében, a Bilcsédei nevelés-gondozds orszagos



alapprogramja szerint, jogszabalyban meghatdrozott szakirinya végzettséggel rendelkezd
személy altal akar tobb, a 43. § szerinti bolcsédei intézményhez képest Kkisebb létszamu
csoportban, valamint egyszeriibb személyi, targyi és miikodtetési feltételek mellett nyujt
szakszerii nevelést, gondozast.

A mini bélesédei felvétel sordn is elényben kell részesiteni:

¢ ha a gyermek sziiloje, mas torvényes képviseldje a felvételi kérelem benyujtasat kdvets 30
napon beliil igazolja, hogy munkaviszonyban vagy munkavégzésre irdnyulé egyéb
jogviszonyban all —

e arendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermeket,
e ahdrom vagy tobb gyermeket nevel6 csalddban é16 gyermeket,

e azegyediilalld sziil6 altal nevelt gyermeket, és

a védelembe vett gyermeket.

A mini bolcséde nyari nyitvatartasi rendjét is a fenntartd hagyja jovd. A fenntartd a bolcsddei
sziinet idejére a sziild, térvényes képviseld kérésére gondoskodik a gyermek intézményi nevelésének,
gondozasanak megszervezésérol.

A miniszter rendeletben a mini bolcsddék szdmara is — a bolesddei dolgozdk szakmai fejlesztése,
szakmai iinnepségek megtartasa és a bolcsddei ellatdshoz kapesolddd szakmai célok megvaldsitasa
érdekében — nevelés-gondozds nélkiili munkanapot hatdroz meg. A nevelés-gondozas nélkiili
munkanapon a bdlcsédei nevelés és gondozas sziinetel, a fenntartonak azonban erre irdnyuld sziildi,

torvényes képviseldi kérésre gondoskodnia kell a gyermekek feliigyeletének megszervezésérol.

Mottonk: ,,Nincs az életben nagyobb feleldsség és nagyobb megtiszteltetés, minthogy felneveljiik a
kovetkez6 nemzedéket.” /Everett Coop/

Ellatasunk célja, feladata

A kisgyermeknevel6 és a dajka koz6s egyiittmiikodésével, csaladias, biztonsigos, derlis,
szeretetteljes légkorben nevelni a gyerekeket.

Feladatunk:

e A csaladban nevelkedd - 20 hetest6l a harom éves kort kisgyermekek szakszerii nevelése és
gondozésa.

e A gyermekek testi és pszichés sziikségleteinek kielégitése a fejlodésiik elosegitése.

* A gyermekek életkori és egyéni sajatossigainak, eltérd fejlédési iitemének szem elott

tartasaval az egészséges, harmonikus személyiségfejlesztés csaladias hangulatban.



Tovabbi célok: hogy a kisgyermekek elsajctitsik azokat a készségeket, képességeket, amelyek segitik
Gket abban, hogy hatékonyan és kiegyensulyozotian viselkedjenek sajat kulturdlis kornyezetiikben,
sikeresen alkalmazkodjanak annak vdltozdsaihoz. A mini bolcsddei nevelésimk mindezt olyan
szemlélettel és modszerekkel teszi, amelyek segitik a csaladi nevelés elsédlegességének liszteletét.
Tovabbi térekvésiink, hogy a kora gyermekkori intervencié szemiéletének széles korii értelmezésével
dsszhangban minden kisgyermekre és csalddjdra kiterjedd prevencics tevékenységet folytassunk. A
mini bolcsédei elldtdsunk csalddbardt intézményként, szolgdltatdsként hozzdjarul a csalddok

életmindségének javitdsdahoz, a sziilbk munkavdllaldsi esélyeinek noveléséhez.

VIIL A MINI BOLCSODEI NEVELESUNK ALAPELVEI

1.A csaldd rendszerszemléletii megkizelitése

A csalad rendszerszemléletii megkozelitése értelmében a mini bolcsddei nevelésiinkben
elsédleges szempont a csaldd milkodésének megismerése, megértése. A rendszerszemléletiink lényege,
olyan komplex latasméd alkalmazisa, amely nem csak a kisgyermeket, hanem a csaladot is
kiindulépontnak tekinti. Az interakciés mintdkat a kisgyermek visszatiikrézi, ezaltal képet kaphatunk a
csaldd erdsségeirdl és gyengeségeirdl. Az er8sségek hangsilyozdsa 4éltal a szakembereink

hozzajarulhatnak a csalad életminéségének javitasahoz.

Az intézményiinkben kiemelten foglalkozunk a kisgyermek csalddjaval, valamint a csaldddal
valé folyamatos kapcsolattartassal és tajékoztatassal. Fontosnak tartjuk a személyes beszélgetéseket,
az informaci6 aramlasat, a csalad tapasztalatainak, kérdéseinek megvitatasat.

Minden Gjonnan érkezé gyermek esetében megtdrténik a csaladlatogatds, amely sordn a
kisgyermeknevelének és a dajkanak lehetésége nyilik a csaldd és a gyermek otthoni kornyezetének
jobb és kozelebbi megismerésére. A csalddlatogatas sordn kozelebbi képet kapunk a csalad
szokésairél, a kisgyermek otthoni viselkedésérdl. Az itt szerzett tapasztalatokat a kisgyermekneveld és
a dajka napi munk4ja sordn tudja beépiteni a gyermek nevelési és gondozési folyamataiba.

Nagy hangsulyt fektetiink arra, hogy a csaldd és a kisgyermeket nevelok kozott egy bizalmi
kapcsolat alakulhasson ki, el8szér a sziil6k ,beszoktatasat” fontos elvégezniink minél szélesebb korii
tajékoztatassal, személyes beszélgetésekkel, programjainkra vald invitdldssal az & aggalyaiknak

meghallgatdsaval és pozitiv sziildi attitiidjeik megerdsitésével.

2.A koragyermekkori intervencios szemlélet befogadisa

A koragyermekkori intervencié magdban foglal minden olyan tevékenységet, amely a

kisgyermek sajatos sziikségleteinek meghatarozasat és figyelembevételét szolgalja.



A gyermekek fejlédésében az elsé harom életév megahatarozd jelentdségt, hiszen ebben a szakaszban
az alapvetd human funkciok és sajatossagok, valamint a személyiség karakterjegyeinek kialakulasa
zajlik. A fejlédés iiteme és mindsége minden gyermek esetében egyedi utakat jar be, igy
eléfordulhatnak atmeneti lassuldsok, megakadasok, amelyek azonban hosszitavon hatéssal lehetnek a

késdbbi készségek és képességek fejlodésére, az dvodai, iskolai életre is.

Ezért ezekben az idészakokban kiemelten fontos a preventiv szemléletii beavatkozas, a
kisgyermeknevel6, a sziilok és segitd szakemberek egyiittmiikodése annak érdekében, hogy a
kisgyermek megkaphassa a szdmara legmegfelelobb tamogatisi format. A prevencids feladatok
megvalositdsdba a kisgyermekneveld jelzése, illetve sziildi konzulticid alapjan, sziikség esetén
specialis szakembereket (gyermekorvos, védénd, dietetikus, stb.) is bevonunk. Ehhez
elengedhetetlenek azok a strukturalis feltételek (szobai, udvari jatékok), amelyek lehet6séget
biztositanak a mozgds, a beszéd, a figyelem, az értelmi képességek adekvat modon torténd

fejlesztéséhez, az egészségmegdrzéshez, prevencidhoz.

3.4 csalddi nevelés elsodleges tisztelete

A kisgyerimek nevelése a csalad joga és kotelessége. A mini bolesddei ellatdsunk a csaladi
nevelés értékeit, hagyomanyait és szokésait tiszteletben tartva és azokat erdsitve vesz részt a
gyermekek nevelésében. Mindezek értelmében, fontos a sziilok szamara lehetdvé tenni a tevékeny,
kiilonbozo szinteken €s mdédokon megvalosulé bekapesolédast a mini bélesdde életébe. Fontosnak
tartjuk a csalad nevelési szokéasainak és értékeinek allandé szem el6tt tartasat, valamint a gyermek
szempontjabdl a sziilét a csalddot tekintjitk szakértonek. Eltérd kultarak, nevelési elvek, szokasok

esetén is igyeksziink nevelési-gondozasi feladatainkban ezeknek és a csalddi elvardsoknak az

intézmény lehetdségeihez képest megfelelni.

4.A kisgyermeki személyiség tisztelete

A kisgyermek egyedi, megismételhetetlen, massal nem helyettesithetd individium, egyéni
szitkségletekkel rendelkezd, fejlodoé személyiség. Kiilonleges védelem, banasmad illeti meg.

A mini bélcsdei nevelésiink a gyermeki személyiség teljes kibontakoztatasdra, a személyes, a
szocidlis €s a kognitiv kompetencidk fejléddésénck segitésére iranyul az alapvetd gyermeki jogok
tiszteletben tartasaval.

Figyelmet forditunk az etnikai, kulturalis, vallasi, nyelvi, nemi, valamint fizikai és mentalis
kiilonbozéségek iranti tolerancia kialakitasara. [gyeksziink eleget tenni mas kultirabol érkezd csaladok
egyedi étkezési elvarasainak, (akar sertéshiis mentes diétdk biztositasaval). A kulturalis

kiilénbségekbol adodd nevelési-gondozasi egyediségeket is tiszteletben tartja az intézményiink.



5.A kisgyermekneveld személyiségének meghatdrozo szerepe

A mini bolcsddei nevelésiinkben a korosztaly életkori sajatossagaibol adodéan meghatarozo a
kisgyermekneveld szerepe, aki személyiségén keresztiil hat a kisgyermekre és a csaladra. A feladatok
szinvonalas megvaldsitasira megfeleld szakmai kompetencidval és identitassal, kell6 onismerettel,
magas szintli tdrsas készségekkel bird szakember képes. Ebbél adodoéan a kisgyermekneveld felelés a
szakmai tudésa szinten tartasaért, gyarapitdsaért, szakmai kompetenciai fejlesztéséért.

A kisgyermekneveld és a dajka rendszeresen részt vesznek tovabbképzéseken, melyek
hozzéjarulnak szakmai tudasuk fejlddéséhez. Az intézményiink lehetdséget biztosit €s tdmogatja
azokat a munkavallaléit, akik szakmai fejlodésiik érdekében tovabb szeretnének tanulni, akar olyan
felséfokt intézményben is melyet a kisgyermeknevel6i munkdjuk sordn a még hatékonyabb és

szakszeriibb munka érdekében fel tudnanak hasznalni.

6.A biztonsdg és a stabilitds megteremtése

A Kkisgyermek egyéni igényeitdl fliggd mini bolcsédei ellatasunk, a sziildvel torténd
beszoktatasra, adaptacids idészakra gy tekintiink, mint a kisgyermek biztonsaganak Gjrateremtésére.
A kisgyermek személyi és targyi kérnyezetének allanddsaga (,,sajat kisgyermeknevel6” - rendszer,
felmenérendszer, csoport- és hely éallandésag) noéveli az érzelmi biztonsdgot, alapul szolgdl a
tajékozdédashoz, a jo szokasok kialakulasahoz.

A napirend folyamatossdgabdl, az egyes mozzanatok egymdsra épiilésébdl fakadd
ismétlodések tajékozddasi lehetdséget, stabilitast, kiszamithatdsagot eredményeznek a napi események
sordban, novelik a gyermek biztonsdgérzetét. A biztonsdg nyijtdsa természetszerlileg magaban
foglalja a fizikai és a pszichikai erészak minden formdjatdl valé védelmet is. A csoportszobakban a
jatszosarkok kialakitdsa, a jatékok elhelyezése a gyermekek életkordnak, fejlettségének,
érdeklbdésének és a csoport létszamanak figyelembe vételével torténik. A jatékok allandé helye a

csoport szokasrendszere is fontos tényezdi a biztonsag és stabilitas megteremtésének.

7.Fokozatossdg megvaldsitdsa

A fokozatossidgnak a mini bblcsédei nevelésiink minden teriiletét érint6 barmely valtozas
esetén érvényesiilnie kell. A kisgyermek 0j helyzetekhez valé fokozatos hozzaszoktatdsa segiti
‘alkalmazkodését, a valtozasok elfogaddsat, az 4j dolgok, helyzetek megismerését, a szokasok
kialakulasat.

Az intézményiink nagy gondot fordit arra, hogy a mini bolcsddei élet megkezdésekor, a
beszoktatasndl a fokozatossagot szem elétt tartsa. Figyelmet forditunk arra is, hogy a gyermekek

koruknak megfeleld taplalkozésban részesiiljenek, valamint, hogy az étkezések sordn biztositva legyen



a valtozatossag. A gyermekek étrendjében nem szerepelhet ugyanaz az étel két héten beliil. Az j
ételek bevezetése egy kisgyermek étkeztetésébe is fokozatosan valésul meg.
8.Egyéni bandsmdd érvényesitése

A kisgyermek fejlodéséhez alapvetd feltétel a kisgyermekneveld elfogadd, empatikus, hiteles
nevel8i magatartdsa. A mini bolcsédei nevelésiinkben figyelembe vessziik a kisgyermek spontin
érésének, egyéni fejlédésének iitemét, a pillanatnyi fizikai és pszichés allapotat, kompetenci4jat,
nemzetiségi/etnikai, kulturdlis és vallasi hovatartozasat. A fejlédés iitemét mindig magdhoz a
gyermekhez viszonyitva kell megitélni. Minden 0j fejlédési allomasnak kiindulépontja maga a
gyermek. Ezért fontos, hogy a mini bolcsddénkbe jaré kisgyermekek mindegyike egyéni
sziikségleteihez igazodé mértékben részesiiljon érzelmi biztonsigot nyajtd gondoskodasban és
tamogatasban.

A kisgyermeknevelé €s a dajka a napi nevelési és gondozasi feladatok soran mindig
figyelembe veszik a kisgyermek személyiségét, egyedi fejlédési iitemét. Igyekeznek minden
tevékenységnél, igy, mint evésnél, alvasnal, jatéknal is kdvetni a kisgyermek sajat iitemét. Minden
gyermeknek mésok az alvasi szokasai és sziikségletei, més az étkezési szokésa és iiteme, mas egyéni

szokasai vannak, ezeket szem el6tt tartva tdmogatjak és segitik a gyermeket a mini bolcsédénkben.

9.Gondozdsi helyzetek kiemelt jelentdosége

A gondozisi helyzetek a kisgyermeknevel§ és a kisgyermek interakcidjanak bensdséges, intim
szinterei. A gondozasi miveletek megvalosuldsa sordan a nevelésnek és a gondozisnak
elvdlaszthatatlan egységet kell alkotnia. A gondozis minden helyzetében nevelés folyik, a nevelés
helyzetei, lehetdségei nem korldtozddhatnak a gondozasi helyzetekre. A fiziologids szikségletek
kielégitése megteremti a magasabb rendii sziikségletek kielégitésének feltételeit.

A professziondlis gondozas, hozzajirul a személyes kapcsolatok pozitiv alakuldséhoz és a

nevelési feladatok megvaldsulasanak egyik kiemelt szintere.
Az intézményiinkben a kisgyermekneveld és a dajka arra torekszik, hogy a gondozasi feladatokba
bevonjak a kisgyermekeket is. Tiirelemmel kivarjak, mig a gyermekek prébalkoznak onalléan az
Oltozéssel, evéssel. Nem siirgetve a gyermekeket, lehet8séget biztositva szdmukra, hogy egyediil
oldjak meg ezeket a feladatokat.

Gondozasnal pozitiv visszajelzésekkel erositik a kisgyermekek egészséges én képének
kialakulasat, valamint folyamatosan térekednek annak megerésitésére. A gondozési helyzetek azok a
kivételes alkalmak, amikor a kisgyermeknevel6k kettesben lehetnek a ,sajat gyermekeikkel”, csak

rajuk tudnak figyelni és a gyermekek is érezhetik ennek a helyzetnek az intimitasat, és hogy csak 6k a

fontosak.

10.4 gyermeki kompetenciakésztetés timogatdsa



A korai életévekben alapozédnak meg a kognitiv, érzelmi és tarsas kompetencidk, ezért
tdmogatasuk kiemelt jelentdséggel bir a mini bolcsédei nevelésiinkben. Biztositjuk annak a
lehetéségét, hogy a kisgyermek a jatékon, a gondozasi helyzeteken és egyéb tevékenységeken
keresztiil ismeretekhez, élményekhez, tapasztalatokhoz jusson, atélhesse a spontan tanulds Sromet,
meger6sddjon benne a vildg megismerésének vagya. Kivancsisdganak fenntartasaval, pozitiv
visszajelzések biztositasaval segitjitk 6nallo kezdeményezéseit, megteremtve ezéltal- az egész életen at
tartd tanulas igényének, folyamatanak biztos alapjait.

A kisgyermekneveld és a dajka lehetéséget biztositanak a kisgyermekek szamdra, hogy
onalloan probéljanak megvaldsitani, megoldani feladatokat. Azonban a nevelék nem hagyjak magukra
a gyermekeket, csak lehetdséget biztositanak, hogy a gyermekek megismerjék tapasztalatszerzés tjan
sajat képességeiket, hatdraikat. Viszont a gyermekek elakadésa, elbizonytalanodésa esetén egybdl
segitséget nyujtanak. Biztositjak a gyermekek szamara a sziikséges id6t, helyet, jo légkort, targyakat,
gondoskodast, térédést, empatiat, sziikség szerint egyiitt jatszdst ahhoz, hogy a gyermekek tanulni

tudjanak sajat fejlodési iitemiikben.

IX. EGYUTTMUKODLES A SZOLGALTATASON BEKUL ES A TAGABB KORNYEZETTEL

1.Bolcsodén beliili egyiittmiikodés
Munkatdrsakkal

A mini bélcsédénkben nagyon fontosnak tartjuk, a munkatarsak kozotti segitd, tdmogato, jo

nevel6i kapcsolat kialakitdsit. A higgadt, nyugodt, j6 munkahelyi légkor kialakitasat.

Sziilokkel

A mini bolcsédénkben nagyon fontos a sziilokkel, a csaladokkal valé személyes
kapcsolattartds. Ennek valamennyi formajat is alkalmazzuk a gyakorlatban, az intézményiinkben.
Fontosnak tartjuk a beszoktatasi idészakot megel6z6 sziildi értekezletet, amely az tjonnan érkezd
gyermekek sziileinek szolgdl a mini bdlcsédével kapcsolatos hasznos informéaciokkal. A mini
bolesédelatogatés, a csaladlatogatas, a sziil6vel torténd fokozatos beszoktatds és a napi talalkozasok
biztositjak, hogy a sziilék megismerjék a mini bolcs6de nevelés-gondozas elveit és gyakorlatat, a
kisgyermekneveldk pedig, a sziilé segitségével megismeri a gyermekek egyéni igényeit, szokésait.
Ezek a tapasztalatok kolcsdnosen segitik a csaldd é€s az intézmény kozotti jo kapesolat kialakitasét és
elosegitik az egyiitt-nevelés megvalosulasat.

Evi kétszer keriilnek megrendezésre a sziilécsoportos megbeszélések, melynek keretében
minden alkalommal mas téma keriil feldolgozasra. Az év sordn tartunk Nyilt Napot majd a mini
boleséde késtolgatot. A nyilt napon azok a sziilék is részt vehetnek, akiknek a gyermeke még nem jar

az intézményiinkbe, de beiratdsat a kdvetkezd nevelési évben tervezik.
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A mini bolcséde kostolgaté azoknak szél, akik mar felvételt nyertek, ekkor a gyermekek
sziileinek elére egyeztetett idopontban lehetdséget nydjtunk a mini bolesédei életébe valo betekintésre,

ismerkedésre, sziildvel torténd kzos szabad jatékra.

A felsoroltakon tul informalis és formalis tajékoztatasi, beszélgetési alkalmakra is sor keriil a

nevelési év soran folyamatosan.

2.Bolesodeén kiviili egyiittmiikiodés
A bolesédénk folyamatos kapcsolatot tart a telepiilések tobb intézményével is. A

kompetenciahatarok kolesénos tiszteletben tartdsaval egyiittmiikodésre épiilé kapcsolatokat apolunk

mindazokkal az intézményekkel, melyekkel a csaladok kapcsolatba keriilnek, keriilhetnek.

Ovoda

Toreksziink az évoda szakembereivel a tartalmas kapcsolat kialakitdsara, amely a kélcsonds
érdeklédés révén lehetdvé teszi egymdas munkajanak, céljainak megismerését, megértését, ezaltal a
gyermekek szdmadra az dtmenet is zokkend mentesebbé vélhat.

Terveziink ko6z6s programokat (kozds sziilé csoportos értekezletet, o6voda és mini
bélesédelatogatast). A sziilék mindig nagy érdeklddést mutatnak az dvodai tdjékoztatds irdnt. Mini
bolcséde — 6voda atmenet megkonnyitése érdekében a kiscsoportot fogadd dvéndk meglatogatjak a
gyermekeket. Ovoda kezdéskor pedig lehetoséget kapunk arra, hogy az 6vodaban a mi gyermekeinket
is fogadjak.

Programjaink tobbsége kozdsen zajlik ( Karadcsonyi iinnepség, Mikulas, Hisvét és a nevezetesebb

napok pl., viz vilagnapja stb.)

Védondoi Szolgdlattal

A védonok felkeresik az intézményt. Figyelemmel kisérik a gyermekek fejlédését. Sziikség

esetén mi is jelzést tesziink a védéndnek, vagy kérjiik a segitségét.

Pedagdgiai Szakszolgdlattal és a Tanuldsi Képességeket Vizsgilé Rehabilitdcios Szakértdi

Bizottsdggal

Sziikség esetén vizsgalati kérelmet inditunk el. Konzultalunk a sériilt gyermekek napkozbeni

ellatasa, korai fejlesztése kapcsan.

Gyermekjoléti Szolgdlattal



A gyermek veszélyeztetettségének megelozése és megsziintetése érdekében jelzési
kotelezettségiink van, mint a jelzérendszer tagjanak.

A jelzérendszer tagjaival team munkaban dolgozunk, melynek célja, hogy kiilonbozd
szakemberek a segité tevékenység soran, a sajat teriiletikon ellatott feladataikat, egymassal

konzultalva, egymds munkajat megismerve, tamogatva, kiegészitve dolgozzanak a cél érdekében.

Tovabbi egyiitimiikodeés:
e Napi kapcsolattartds az intézményt érinté miikodési feladatokban, az Onkormdnyzattal, és
munkatarsaival
®  Rendérkapitanysaggal.
o A kornyezd bélcsédékkel.
o Magyar Bélcsédék Egyesiiletével, a teriileti szakértGivel.

e  BDDSZ - a Bélcsédei Dolgozok Demokratikus Szakszervezetével.

X. SZEMELYI FELTETELEK

A minimum személyi feltételek a személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti,
gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairél és miikodés feltételeirdl

5z616 15/1998.(1V.30.) NM rendelete 1-2. szami melléklete rendelkezik a szakmai létszimokrél

és a képesitési elGirasokrol.

Intézmény vezetdje: Papné Szalo [lona

Mini bolcséde szakmai vezetdje, kisgyermeknevelbje: Kovacsné Pal Andrea

Dajka: Burger Monika

A bolcséde szakmai vezetGjének a feladata a kisgyermeknevelé munkakér betoltése mellett a
csaladban nevelkedd 3 éven aluli gyermekek napkozbeni ellatasat, gondozasat végzd, valamint testi-
szellemi fejlodését eldsegitd intézmény vezetése, irdnyitasa. Tovabba az intézmény vezetdjével vald
szoros munkakapcsolat kialakitdsa, az intézmény gazdalkodasaval kapcsolatos feladatokat ellato
Tokod Nagykézség Onkorményzatdval valé folyamatos egyiittmiiksdés.

A szakmai vezetonek felséfoku pedagdgia vagy szocidlis végzettséggel és kisgyermekneveld-
gondozé képesitéssel kell rendelkeznie. Napi munkaideje 7 éra. A csoportban végzett napi nevelési-

gondozasi feladatai mellett a bolcséde vezetésével kapcsolatos adminisztrativ feladatok ellatdsaval is

kell foglalkoznia.



A mini bolcsédében bodlcsodei dajka segiti a kisgyermekneveld munkajat. A bélcsédei dajka
akkor tudja eredményesen segiteni a munkat, ha latja helyét, szerepét a mini bdlcsdde egészében.
Olyan empatikus képességgel kell rendelkeznie, amely alkalmassé teszi 6t arra, hogy megfeleld tarsa
legyen a kisgyermekneveldknek a gyermeki személyiség kibontakoztatisaban. .

Megfelelé szintli folyamatos irdnyitds és tajékoztatds mellett tudja, hogy milyen célok
érdekében, hogyan kivéanja a kisgyermeknevel6 a gyermekcsoport nevelését, gondozasat megvaldsitani

és ennek megfelelden jarul hozza a nevelés-gondozds eredményességéhiez.
Mini bolesédében bolcsddei dajka munkakdrben az alkalmazhatd, aki eredményesen elvégezte

a bolcsédei dajka képesitési elSirasait meghatarozo miniszteri rendeletben eldirt tanfolyamot és/vagy a

kisgyermek gondozé-neveldi képzést.

A bolesédei dajka munkavégzését a nyitvatartasi idén beliil nyolcdrds munkarendben kell

megszervezni.

A mini bolcsédében a kisgyermekneveldnek és a bolcsédei dajkanak a munkakéri, szakmai,
illetve személyi higiénés alkalmassag orvosi vizsgalatardl és véleményezésérél sz616 33/1998. (VI.
24) NM rendclet 2. szamid melléklete szerinti, érvényes Egészségiigyi Nyilatkozattal kell

rendelkeznie.

A mini bolcsédében a kisgyermekneveld és a bolesédei dajka munkarendje igazodik a
gyermekek napirendjéhez. A mini bélcséde fenntartdja gy szervezi a napi munkat az intézményben,

hogy a kisgyermeknevel6 és a bolesédei dajka a gyermekek ellatdsarél megfelelden gondoskodni

tudjon.

A mini béleséde fenntartdja biztositja, hogy a kisgyermekneveld vagy a bolcsédei dajka
betegsége vagy egyéb varatlan esemény bekovetkezése esetén a helyettesités megoldott legyen az NM
rendelet 2. szamu melléklet [I. Rész ,I. Alapellatdsok”cim 2.2. pontjaban az adott munkak&rhoz
meghatarozott képesitési elOirasoknak megfeleld személlyel. A helyettesitd személynek is

rendelkeznie kell érvényes Egészségiigyi Nyilatkozattal.

XI. TARGYI FELTETELEK (lasd .sz. melléklet)

A bolcsédei ellatashoz sziikséges, kotelezben biztositandd eszkozok és felszerelések jegyzékét
a 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet 11. melléklete tartalmazza. A jogszabaly figyelembevételével tortént

a mini bdlcséde helységeinek kialakitdsa és az eszkdzok beszerzése.
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A targyi kornyezet kialakitdsanal a 3 év alatti gyerekek életkori sajatossagait, sziikségleteit

vettitk figyelembe.

A bileséde stukturalis felépitése: csoportszoba, atadd és az ehhez kozvetleniil kapcsolddd
fiirddszoba, tejkonyha, babakocsi térold, sziilok szamaéra akadalymentes mosdd, dolgozok részére
mosdo, 61t6z6 és WC, elkeriet udvarrész.

A helyiségeink berendezése sorin a gyerekek életkori sajatossagait, a biztonsagot, az

egészségligyi és pedagdgiai szempontokat és az eldirdsokat tartottuk szem elétt..
XII. A BOLCSODE KIEMELT SZAKMAI TEVEKENYSEGE

A mini bolcséde a helyi sajatossagokat és a kisgyermeknevel§ egyéniségét tiikrozé
szakmai programot készit.

A kisgyermekek mozgasfejlédése sarkalatos pontja, minden egyéb fejlédési teriiletnek, és ez
figyelhetd meg a legobjektivebb médon. Bizonyitott, hogy a gyermekek késobbi fejlddésének
alakulasa szempontjabél rendkiviil jelentések az elsé harom évében atélt élmények és hatdsok. A mini
bolcsédébe jaré kisgyermekek a nap legnagyobb részét az intézményen beliil toltik, ezért Ggy
gondoljuk, hogy a kisgyermeknevel6 munkaja igen nagy felel6sséggel bir. A testi fejlédés korai
szakaszaban a kedvezd kornyezeti tényez6k dontden meghatarozzak a tovabbi fejlddést.

Ha a mozgasfejlédés helyes iranyban halad, akkor az érzékszervek és az idegrendszer
miikddése is j6l szervezetté valik. Mindez sziikséges a sikeres tarsas alkalmazkodashoz, a jo tanulasi
képességekhez és a helyes onértékeléshez, ezért tartjuk meghatdrozonak, hogy mini bolcsédénkben

minden lehetdséget megragadva felkeltsiik a gyermekek figyelmét a mozgas megszerettetésére.

Kiemelt nevelési teriiletek: Egészséges életmdd, testmozgds, tarsas egyiittélés segitése

Fontos feladatnak tartjuk, hogy a kisgyermekekkel foglalkozo, felndttek, kialakitsanak a
gyermekekben egy életre sz616 igényt a testmozgas, a fizikai aktivitas irant.

e Elsédlegesnek tartjuk, hogy engedjiik a gyermeket, annyit mozogni, amennyit csak
lehetséges. Ehhez a legfontosabb feladatunknak tekintjitk, hogy megteremtjiik az
optimalis kériilményeket, elharitjuk a balesetveszélyt, hogy tudjon az életkoranak €s
mozgasigényének kielégitben tevékenykedni, ne iitk6zzon allando tiltasokba.

e A mozgasfejlddés fontos feltétele, a jol kialakitott napirend, elegendd id6, hely az onallo,
és a kozos jatékra is. Aktivitdsat pedig minden esetben Osztonozziik, tdmogatjuk

dicsérettel, lehetségek felkinalasaval!

e Napirendiinket ezért mindig gy alakitjuk ki, hogy a leheté legtobb idd jusson a szabad

levegdn valé jatékra, mozgasra, hiszen a legmegfeleldbb hely a mozgasvagy kielégitésére.
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e A kisgyermeknevel6 feladata, hogy a gyermek 8szténds mozgéasigényét a mondokékkal,
versekkel, dalokkal kiegészitve szinesebbé tegye. A kiilonbszé korosztalynak a fejlodési
szintjéhez mérten alkalmazzuk a monddkaékat, verseket, dalokat. Ehhez jatékhangszereket
is hasznalunk, melyeket a gyermekek is kiprobalhatnak. A mozgds, a hang, a képek, az
érzelmek és a gondolatok egy-egységet alkotnak, ily médon 6szténzé, fejlesztd hatéssal

birnak a gyermekre, ugyanakkor egymast is erésitik.

e A kisgyermekneveld jatékos formaban igyekszik beépiteni a mozgést a gyermekek
mindennapjaiba.
Véleményiink szerint hosszi tdvon jatékos torndval is nagyban segithetjiik a mozgés irdnti
vagy felébresztését, fenntartasat, a természetes mozgasigény, mozgasaktivitas kialakitasat, megdrzését

a napirendbe beépitett testgyakorlassal.

Mini bolcsédénkben a rogzitett nagymozgasos jatékok adjak az alapokat az udvaron térténd
aktivitdsra. A varidbilis jaték érdekében pedig tovabbi eszkdzoket kindlunk fel az évszaknak és az
idjarasnak megfeleléen. Tavasztol-6szig példdul a labdékat, libikokakat, tricikliket, talicskakat,
motorokat, homokozast. Télen pedig a szankdzast, hogolyodzast, hdemberépitést, €s a hoval vald egyéb
(pl.: vodrokbe lapatolas, formazés) ismerkedést. A gurulds eszkozokkel (motor, kisautd, tricikli,
bicikli) fejlesztjiik az egyensulyérzéket az irdnyvaltds, irdnykovetés, lassitds, gyorsitas, tolatas
megtanuldsat. A libikokazas, bajocskazas, kukucs-jaték, buborékfijas, pancsolds, homokozas,
hogolydzas, mind-mind szdmos alkalom a megismerésre, tapasztalatok gylijtésére, a mozgas
megszerettetésére. A flives teriileteken péros labbal tudnak szokdelni, ugrédlni, futni, szaladni,

tancolgatni, mikézben lehet maszni, kiszni, jatékos formaban felfedezni a kériilsttiink 1év6 vilagot.

A kisgyermeknevelonek és a dajkanak az udvaron is lehetésége van a mozgdson beliil a

finommotorikus jatékokra lelkesiteni, illetve azokba bekapcsolédni.

A szobédban [év6 alkotd jatékokhoz hasonléan, a homokozd is megteremti a lehetdséget a
fantdzia szarnyaldsara, a finommozgasok gyakorlasdra. K6zos homokvarépités, autéat- palyakészités,
formdzas, siités-fozés, gombdcgyuras, sardagasztas. A kicsi labak, kezek betemetése, majd felfedezése
segit a testrészek megismerésében, és annak megélésében, hogy amit épp nem latunk, az attél még
létezik, nem tiint el (targyallandosag). Ugyanakkor a homokban, egyenetlen talajon térténd mezitlab
Jjarassal labizmaikat erésitjiik, és a lidtalp megel6zésére is szolgal. Léthatjuk, hogy a szabadban
torténd jaték a gyermekek szamara sokkal véltozatosabb mozgasformakra ad lehetdséget, mint
barmilyen zart térben torténé nagymozgasok. Ezekbdl, a sok-sok gyakorldssal teli mozgasmintakbdl
épiilnek fel, alakulnak ki a motoros készségek, mikdzben a mozdulatok is egyre célirdnyosabbé

valnak. Ezért is toreksziink arra, hogy minél tbbet tartézkodjanak a gyermekek az udvaron.
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A megfelelé személyi és targyi kérnyezet kialakitasaval, és annak folyamatos kontrolalasaval

hozzuk létre az alkalmakat a sokszinti, variabilis jatékra, amely biztositja a fejlodés elérehaladasat.

Mindezek mellett az egyéni igényeket is igyeksziink szem el6tt tartani. Ennek tudataban a

::::::

papirtéglak, alkotjak a berendezést.

A kisgyermeknevels és a dajka ismerik a gyermekek egészséges fejlodésének menetét minden
teriileten, igy fel tudnak figyelni a normal fejlédési iitemtSl elmaradd, vagy megvaltozott
fejlédésmenetii kisgyermekekre. Figyelik a testtartast, a mozgasmintdk meglétét, azok mindségét és
valtozatossagat egyarant, hogy milyen modokon valtoztatja testhelyzetét, vagy helyét a kdrnyezetében
a gyermek. Példaként emliteném a mozgasfejlédés teriiletén a testtartds, jaras, egyensilyozod képesség

zavarainak korai felismerését.

Tudatosan toérekednek a gyermek egyéni képességeit figyelembe vevd, napi rendszerességgel
folyé prevencidra. Hossz( tavon cél, a fejlédési lemaradasbol eredd, késobbi személyiségfejlodési
problémak megel6zése is. A feleldsségével tisztiban levd kisgyermekneveld észrevételeket tesz, az

orvos, €s a sziilok iranyéba.

A mini bdlcsédénkbe jaré gyermekek fejlodését permanensen figyelemmel kisérjiik. Tudjuk,
hogy a sziilokkel torténd napi szobeli kapcsolattartéds a legmegfelelobb arra, hogy a gyermekekrdl
folyamatosan tdjékozodjunk, tajékoztassunk. Ezéltal lehetdségiik nyilik a sziildknek is, hogy az
aktualisan felmeriilt problémékat mihamarabb jelezzék. Az 6sszehangolt team munka nagyon fontos,
hiszen a gyermekek borzaszté nagy fejlédési ivet irnak le ebben a korban, amiben ha eltérés
mutatkozik, és figyelmen kiviil hagyjuk, vagy mar megkésve akarjuk korrigalni, a tovabbi életiiket is

szamottevden befolyasolja.

Bizunk abban, hogy kiemelt szakmai programunkkal hosszl tdvon jelentdsen segitjiik a
mozgas iranti vagy felébresztését, fenntartdsat, a természetes mozgdsigény, mozgasaktivitds

kialakitasat, megbrzését.
Céljaink kozott szerepel 1) mozgasfejleszté terapiak bevezetése is pl., senzomotoros

terdpia,....mozgaskotta alkalmazasa.

XIIL. AZ INTEZMENY NYITVA TARTASA

A mini bdlcséde nyitva tartasa

e Napi nyitva tartas



A mini bélcséde nyitvatartasi idejét a fenntartd hatdrozza meg, figyelembe véve a intézménybe
jaré gyermekek sziileinek munkakezdését és befejezését, valamint a mini bélcs6débél a munkahelyre,

illetve a visszautazas id6tartamat. Alkalmazkodik az 6voda nyitvatartasi rendjéhez is.

e Nydri nyitva tartas:

Intézményiink a fenntarté jovahagyasaval nyaron 5 hétre zar be, melyr6! tajékoztatjuk a sziiloket,
minden évben februdr 15-ig. A zdras idejére, igény szerint iigyeleti ellatast biztositunk.

o Téli zaras
A téli zaras december honapban a két iinnep kozotti idészakban torténik. A zaras idejére igény

szerint ligyeleti ellatast biztositunk.

¢ Nevelés-gondozas nélkiili munkanap
A mini bolcsédében aprilis 21-e, vagy ha az heti pihendnapra vagy munkasziineti napra esik, az
azt kovetd legkozelebbi munkanap, minden évben nevelés-gondozas nélkiili munkanap.
Célja: a mini bélcs6dében dolgozdk szakmai fejlesztése.
A nevelés-gondozas nélkiili munkanapon a bélcsédei ellatas keretében — erre iranyuld sziili kérés
esetén —a gyermek feliigyeletét és étkeztetését biztositjuk a gyermek szdmara.
Az év folyamam el6forduld minisztérium altal meghatarozott tobbi nevelés-gondozas nélkiili

munkanaprdl és ledolgozasokrdl iddben tajékoztatjuk a sziildket az iizentfiizetben, falifijsagon és

honlapunkon.

XIV. NEVELESI FELADATOK
1.4 csalddok tamogatdsa, annak erdsségeire épitve a sziil6i kompetencia fejlesztése

A mini bélcsédei ellatasunk, mint a kisgyermekes csalddokkal kapcsolatba keriils elsé
gyermekintézmény jelentds szerepet tolt be a sziiléi kompetencia fejlesztésében. A csalad
erésségeinek megismerése, timogatasa a pozitivumok kiemelésével valésul meg.

A csaladi és mini bolcsddei nevelés Gsszhangja, a sziil6k és a kisgyermeknevelé kozotti
egyenrangl, konstruktiv, kélcsonds bizalmon alapuld partneri kapcsolat elengedhetetlen feltétel a
kisgyermekek harmonikus fejlédéséhez. A sziilé ismeri legjobban gyermekét, igy kozvetiteni tudja
szokasait, igényeit, sziikségleteit, nagymértékben segitve ezzel a kisgyermeknevelét a gyermek
ismeretén alapuld differencidlt, egyéni bandsmod kialakitdsaban. A kisgyermekneveld, mint
szakember, szaktudéasara, tapasztalataira épitve, a sziilok igényeihez igazodva kozvetiti a kora

gyermekkori fejlédéssel, neveléssel kapcsolatos ismereteket, mddszereket.



2.Egészségvédelem, az egészséges életmdd megalapozdsa

A szakemberek feladata a kisgyermek fejlédésének nyomon kovetése, dokumentélasa,
tdmogatasa, a harmonikus testi és lelki fejlédéséhez sziikséges egészséges és biztonsagos kdrnyezet
megteremtése. |

A primer sziikségletek egyéni igények szerinti kielégitése a gondozasi helyzetekben val6sul
meg. A rugalmas, a kisgyermek életkordhoz, egyéni fejlettségi szintjéhez és az €évszakhoz igazodo
napirend biztositja az életkornak megfeleld valtozatos és egészséges taplalkozast, a jaték, a mozgas, a
szabad levegbn valé aktiv tevékenység és pihenés feltételeit. Az egészséges életmdd, az
egészségnevelés érdekében torekedni kell az alapvetd kulturhigiénés szokasok kialakitasara.

A prevencids feladatok megvaldsitasiba sziikség esetén specidlis szakemberek is bevonhatok:
gyermekorvos, dietetikus, gyogypedagdgus, pszicholdgus, mentalhigiénés szakember, stb..

Elsésorban preventiv szerepet tlthet be, de a sajatos nevelési igényii, a magatartas vagy fejlodési
problémakkal kiiszkodé kisgyermekek esetében korrektiv lehetéségeket hordoz, az intézmény

lehetSségeihez mérten kialakitott, a nagymozgasok gyakorlasahoz, kiilonféle mozgdsfejlesztéshez

sziikséges eszkozokkel felszerelt jatszokert.

3.Az érzelmi és tiarsas kompetencidk fejlesztése

A biztonsagot nyujté neveldi magatartis magaban foglalja a szakember érzelmi elérhetSségét
és hitelességét, az érzelmek kifejezésére vald Osztonzést, a pozitiv és biztatd iizenetek rendszeres
kozvetitését, a vilagos elvarasok és hatarok megfogalmazasat. A kisgyermek mini bolcsddénkbe
keriilése tobb lehetdséget teremt a tarsas kapcsolatok megtapasztalasara. Az egyiittlét helyzetei az én-
érvényesités, a tolerancia, az empatia gyakorldsdnak szinterei, amelyek hozzdjarulnak az érzelmi és
tarsas kompetenciak fejlesztéséhez.

Téreksziink az egyiittélés szabalyainak elfogadtatdsara, a masok iranti nyitottség megSrzésere.
A kisgyermekneveld feladata a kisgyermekek beszédkészségének fejlesztése érdekében az ingerekben
gazdag, tiszta nyelvi koryezet biztositasa, a kommunikécios kedv felkeltése és fenntartdsa a mini
boslcsddei nevelés-gondozas minden helyzetében, mondokak, énekek, versek, mesék kozvetitésével.
Kiilénds figyelmet kell forditani az iddkozben felismert sajatos nevelési igényl és a hatranyos

helyzetii gyermekek tarsas és érzelmi kompetencidinak fejlesztésére sziikség esetén mas segitd

szakemberek bevonasaval is.

4.4 megismerési folyamatok fejlodésének segitése

A kisgyermek érdeklddésének erésitése a jatékos felfedezés és a cselekvéses tanulas

lehetdségeinek megteremtése a kisgyermekneveld aktiv részvételével és a megfelelé kornyezet
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kialakitasaval torténik. A mini bdlcsédei nevelés-gondozas helyzeteiben a szakember ismeretet nyujt,
segiti a tdjékozddast, a tapasztalatok és élmények feldolgozasat.

A kisgyermek igényeihez igazodd kozos tevékenység soran szerepet kap az élmények,
viselkedési és helyzetmegoldasi mintak nydjtasa, az 6nallo probalkozés és a kreativitds timogatdsa. Az

onallo vélasztas és a dontési képesség kialakulasat segiti a batoritd, 6szténzd nevelsi magatartas.

XV. A MINI BOLCSODEI NEVELLES FOBB HELYZETEI

Alapvetd szempont, hogy a mini bolcsédei élet a kisgyermek szdmaéra élményt nyujto,
részvételre motivdlo, tanuldsi tapasztalatokat biztositd legyen. Valamennyi tevékenység, élethelyzet
alakitdsanak mddszertani alapja az egyéni banasmdd érvényesitése, a gyermek pozitiv onallésagi

torekvéseinek, onértékelésének erdsitése.

1.Tanulas
A teljesitményelvarashoz kotott, erlltetett ismeretgyarapitdsnak a mini boles6dei

ellatasunkban nincs helye. A tanulds fogalmat a lehetd legtagabban értelmezziik, minden olyan
tapasztalat- és informacidszerzési folyamat tanulds, amely tartos valtozast idéz elé a viselkedésben,
gondolkodasban, valamint elésegiti, hogy a gyermek megismerje énmagat és kérnyezetét. A tanulds a
gyermek korabdl és fejlettségébdl adodo tevékenység. A tanulds legfontosabb irdnyitdja a személyes
kivancsisag, az érdeklédés.

A kisgyermekkori tanulds szinterei a természetes élethelyzetek

e agondozas és a jaték,
e afelnéttel és a tarsakkal vald egyiittes tevékenység,
e ésakommunikacid.
A tanulds formdi
e az utanzas,
e aspontan jatékos tapasztalatszerzés,

e akisgyermeknevelé-gyermek interakciobdl szarmazo ismeretszerzés és szokaskialakitas.

A beszéd a kisgyermekkori tanulds fontos eleme.

2.Gondozas
Cél: primer sziikségletek kielégitése, kultirhigiénés szokasok kialakitisa, ©nallosodasi

torekvések tamogatasa.
A nevelési feladatok jelent6s része a gondozasi miiveletek soran valdsul meg, a nevelés-

gondozds egységes, szét nem vilaszthatd. A gondozds bensdséges interakcids helyzet a
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kisgyermeknevelé és gyermek kozott, amelynek elsddleges célja a gyermek fizikai, testi
sziikségleteinek maradéktalan kielégitése. A j6 gondozds kovetkeztében kialakul a gyermek szocialis
kompetenciéja, mely a szociélis beilleszkedés alapja. Nagy jelentésége van a gondozasban annak is,
hogy a gyermek a sajit testét megismerje és elfogadja (testséma kialakulasa).

Az a méd, ahogyan ez torténik, meghatdrozza a gyermek kozérzetét, ©nmagahoz,
kisgyermekneveldjéhez és masokhoz valé viszonyét, kapcsolatat a kérnyezethez, a kiilvilighoz. A
mini bélcsddénkben a kisgyermeknevelé gondozds kézben minden kisgyermek szaméra biztositja az
egyéni odafigyelést. Lehetoséget biztosit a gyermek szamara, hogy beleszélhasson szitkségletei
kielégitésének modjaba, aktivan részt vegyen abban. Megfelelé id6t biztosit a gyermek
probalkozasaihoz, hisz az egyes mozzanatok megtanulasa gyakorlést igényel.

A sikeres probalkozast a kisgyermekneveld megerdsitéssel, dicsérettel jutalmazza, ami ndveli
a gyermek egyiittmiikédési kedvét. Ilyenkor van a legtobb alkalom az egyéni beszélgetésre is, melynek
fontosak az érzelmi toltései. A kisgyermeknevelénk kommunikécioja hiteles, elésegitve a gyermek
nelfogadasat, személyiségének egészséges alakulasat. A gondozasi helyzetekben sem érvényesiilhet
teljesitményelvéras. A gondozas mindsége jelentds mértékben befolyasolja a szokasok kialakulasat és

az 6nallésodas folyamatat. Az egyiittmiikodésen keresztiil fokozatosan valik 6nalléva a gyermek.

A gondozds szervezése

A gondozast a sajat kisgyermekneveld, azon tal a bolcsddei dajka végzi. A gyermekek
gondozasi sorrendben hasznaljak a fiirddszobat. Tavollét esetén a helyettesitést a gyermek szamara
ismerés 6vond, vagy dajka latja el. A napirendet gy alakitjuk, hogy elkeriilheté legyen a parhuzamos
gondozas. A fiirdészobaban lehetdség szerint egy kisgyermeknevel6/dajka egy kisgyermek
tartézkodik. Mikor a gyermek mar tobb mozzanatot dnalldan elvégez, a kisgyermekneveld attér a
paros gondozasra. Ilyenkor kettesével torténik a tisztdlkodas, oltozkddés, étkezés. Ha dnalléan
hasznéljék a mosdét, akkor 3-4 gyermeket is kivihet. A kisgyermekneveld a gondozas soran mindig
annak segit, aki éppen megakadt, vagy elfaradt a probalkozasban. A gondozdsokat gy szervezzik,
hogy elegendd idé6 jusson a gyermek nyugodt, zavartalan ellatisdhoz, a gyermek aktiv

egyiittmiikdéséhez, a helyes szokasok gyakorlasahoz.

Napirend

Szakmailag jol kialakitott modszertani elvek szerint zajlik a mini bolcsddei élet, a napi
torténések, tevékenységek sorrendje, ritmusa, melynek kerete a folyamatos és rugalmas napirend. A
napirend kialakitasival a gyermekek igényeinek, sziikségleteinek kielégitését, a nyugodt, folyamatos
gondozas feltételeit, annak megvaldsitasat kivanjuk biztositani. A jol szervezett folyamatos napirend a

kisgyermek szdmara kénnyen kiismerhetd, kovethetd, kiszdmithato.
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A napirenden beliil az egymast kovetd események (tisztalkodas, étkezés, alvas) a gyermek
biztonsagérzetét, jo kozérzetét teremtik meg, hisz kiszamithatd, hogy mi fog kdvetkezni, és kiismeri
magat az id6ben is. Ezzel teremtjiik meg a gyermekek szamara feltétleniil sziikséges biztonsdgérzetet,
kiszamithatésagot, a tevékenység és az onallosodas lehetéségét. Arra tdreksziink, hogy a csaladi
nevelés és a mini bolcsédei nevelés Osszhangban legyen, harmonikusan egészitse ki egymast.
Napirend éttekinté rendszerként miiksdik a kozosség életében, korcsoportonként és évszakonként
valtozik, igazodik a mini bolcséde nyitvatartasi idejéhez, alkalmazkodik a gyermekek egyéni
igényeihez, lehetoség szerint a gyermekek otthoni életritmusdhoz is. A napirendet csoportonként és

évszakonkeént késziti el a kisgyermekneveld a bolcsédei dajka bevondsaval.

A napirenden beliil, az egyes gyermekek igényeit gy kell kielégiteni, hogy kdzben a csoport
€letében is attekinthetd legyen a rendszer. A gyermekek tdjékozodhassanak a varhaté eseményekrdl,
felesleges varakozasi id6 nélkiil. Ez biztositja valdjaban a csoport belsé nyugalmat is. A gondozés
mellett toreksziink arra, hogy minél tobb id6é jusson a gyermeknek az 6nallo szabad tevékenységek
megélésére, azaz a jatek tevékenységre. Ehhez igazodva késziil el, a kisgyermekneveld és a bolcsddei
dajka munkarendje. A napirend kialakitisdnak tovabbi feltételei, a személyi allanddsag, a megfeleld

targyi feltételek €s eszkozellatottsdg, a j6 munkaszervezés, a bolesddei dajkaval dsszehangolt munka.

A j6 folyamatos napirend, ahol a tevékenységhez sziikséges pedagdgiai, pszichés, idébeni,
fizikai feltétételek is optimalisak, a gyermek megtapasztalja, hogy a kiilonbszé tevékenységeket lehet
jokedvvel, 6rommel végezni. A mini bélcsédei napirend jol szervezett, hiszen minden nap ugyanabban

az id8ben, sorrendben végzik a nevelési-gondozasi feladatokat.

Folyamatos napirend kialakitasdnak dltaldnos elvei

o A gyermekkozosségek napirendjében gy kell az egész kozdsség sziikségleteit és igényeit
kielégiteni, hogy kdzben minden egyes gyermek igényeit messzemenden figyelembe vegyék.

e A gyermek mini bolcsédei napirendjének kialakitdsanal az otthoni koriilményekkel és
eseményekkel is szamolnunk kell. Arra téreksziink, hogy a gyermek mini bélcsédei és otthoni
napirendje 6sszhangban legyen.

o A gyermek sziikségletei és igényei egyiitt valtoznak életkoraval, fejlodésével (pl.
csecsemOkortdl n6 az ébrenléti id6, csokken az étkezések szama, valtozik a gyermek mozgasa,
moédosul jatékigénye, stb.), igy a sziikségletek, igények kielégitési mddjanak is az életkornak
megfelelden valtoznia kell. Kiilon kell tehat kialakitani a csecsemd, a tipegd, valamint a
nagycsoport napirendjét.

* A napirend kialakitasanal iigyeliink arra, hogy ne legyen felesleges varakozasi ido.
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o A csoportok napirendje az év folyaman is modosul egyrészt a gyermekek fejlodésével, s igy
sziikségleteik valtozasaval, masrészt pedig az évszakoknak megfelelen.

e Egyéb kériilmények is sziikségessé tehetik a napirend mddositasit. A csoportok napirendje
tehat nem statikus, hanem azt a sziikségleteknek megfeleléen rugalmasan kell véltoztatni, de
soha nem &tletszeriien, hanem mindig koriiltekintd megfontolds és megbeszélés alapjan.

e Figyelembe kell venni a mini bélcsdde nyitva tartasat, tehat a reggeli nyitas és a délutni zaras

idépontjat.
Az daltaldnos napirend fobb pontjai
5:00 — 8:00 Reggeli érkezés, gyermekek fogadésa, szabad jatéktevékenység, meghitt beszélgetések
8:00 — 8:30 Reggeli
8:30 — 10:00 Szabad jatéktevékenység a szobdban, jatszokertben
10:00 - Tizérai

10:00 — 11:30 Jaték jatszOkertben, rossz idé eseténszabad jatéktevékenység a szobdban,

flird6szoba hasznalat

11:30 — 12:15 Ebéd

12:15 — 15:00 Pihenés, alvas, fiirdoszoba hasznélat
15:00 — 15:30 Uzsonna

15:30 — 16:00 Szabad jatéktevékenység, folyamatos hazaadas

Pelenkavaltas, szobatisztasagra nevelés

Pelenkavaltds

A mini bolcsédében a gondozas része a pelenkéazas. A gyermekek pelenkézasahoz egyszer
hasznalatos sajat pelenkat hasznélunk. A napi iiteme rendszeresen, illetve sziikség szerint torténik,
mely a napirend része. Reggelente szitkség szerint, ebéd elétt és alvas utdn minden pelenkas
gyermeket tisztdba tesziink. A székletes pelenkat azonnal kicseréljiik. A gyermek igényei és fejlettsége
szerint mindezt a polyazon fektetve vagy allva végezziik. Csak az enyhén vizeletes gyermeknél
hasznalunk torlékenddt az also test torlésére. A vizeletes és székletes gyermekeknél a folyovizes
lemosast alkalmazzuk. A foly6vizes lemosas tisztabb, és kellemesebb komfortérzést ad. A lemosas

alatt lehetdséget biztositunk a vizzel valé ismerkedésre, és az egyiittmiikddésre. A személyes kapcsolat
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kialakitdsa fontos, egyéni igényeket, szokdsokat mindig figyelembe vessziik, mert ez segiti a bizalom-

szeretet 18trejottét.

A szobatisztasag kialakulasat a gyermek pszichoszomatikus fejlettségi foka és az
egyiittmiikodési készsége szabja meg. Ez egy komoly [épés a kisgyermek szociélis fejlodésében. A
pelenkézds a gondozas része. Amikor a kisgyermekneveld tobbszor tapasztalja, hogy a gyermek
pelenkdja szaraz - a gyermek egyéni fejlettségének figyelembe vételével — felkinalja a lehetdséget
sziikségleteinek elvégzésére, bilit vagy a WC-t ajanl. A kisgyermek eldontheti, hogy haszndlni
szeretné e valamelyiket, vagy sem. Az otthon bilit hasznélé gyermekek a mini bdlcs6dében is bilit
hasznalhatnak, a gyermekvécét, mint lehetdséget ajanljuk fel.

A WC-papir haszndlatat a fitknak is ajanljuk, a kislanyoknak a térlést a kisgyermeknevels
segiti. A szobatisztasdg kialakuldsit nem siirgetjiik, tiszteletben tartjuk az egyéni érési tempdt. A
szobatisztasaggal a célunk a kulturhigiénés szokédsok kialakitédsa, a gyermeki aktivitas, 6nallésodds
eldsegitése és a testséma kialakitasa. Az idegrendszeri, pszichoszomatikus fejlettség, egyiittmiikddési

készség alapjan minden gyermek szobatiszta lesz.

Kézmosds, arcmosds

Testiink tisztasdga nem csak elégedettséget, és jO érzést ad, hanem a betegségek
megeldzésében is szerepe van. Az alapvetd tisztasagi szokasok kialakitasat mar kisgyermek korban el
kell kezdeni. Fontos feladatunk a helyes kézmosas tanitasa. Lényeges, hogy elegendd id6t szanjuk a
mozdulat begyakorlasara. A kézmosast, toriilkozést személyes példaadassal is segitjiik.

Jaték, egyéb tevékenység folyaman a gyerekek keze gyakran piszkos lesz, ezért rendszeresen
kezet mosunk. A mini bélcsédébe érkezéskor a gyermekek a sziil6k feliigyelete mellett mosnak kezet.
A gyermekek mindig kezet mosnak pelenkacsere és a WC haszndlat utan. A mosakodashoz folyékony
szappan all rendelkezésre. Egész alakos tiikroket hasznalunk a flirddszobakban. A tiikér eldtti
fésiilkédés a mozdulatok gyakorldsa mellett, a testséma kialakuldsa, a sajat test jellemzinek

megismerése szempontjabdl is fontos.

Fogdpolis

A fogszuvasodas megel6zése érdekében fontosnak tartjuk a fogapolés, a helyes szajoblités, a
fogmosasi technika megismertetését, elsajatitdsat a mini bolcs6dés korban. Célunk az egészséges
fogfejlédés fenntartasa, a fogazat védelme, a fogmosas igényének kialakitisa. Minden gyermeknek
jellel ellatott mianyag fogpohara, és jellel ellatott fogkeféje van. A zart fogsorii gyermekek fogkefét

haszndlnak. A ragas érdekében rendszeresen adunk nyers kerti zoldségeket, gyiimdlcsoket.

Oltozkddés
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A vetkdzés és bltozés igénye a kisgyermekkor kezdetén jelentkezik, a végére teljes dnallésagot
ér el a gyermek. A csecsemodnél kialakult egyiittmiikodésbol szinte észrevétleniil lesz 6nallo a
kisgyermek, ha a felnétt kelld tiirelemmel és kdvetkezetességgel segiti a folyamatot. Elegendd idét
biztositunk a gyermekeknek az &lt6zésre, vetk6zésre. Segitjiik, figyelemmel kisérjiik a tevékenységet,
igy elkeriiljiik, hogy a ruhdt, cip&t stb. helyteleniil vegye fel, kényelmetlen legyen szaméra vagy
elmenjen a kedve a tovabbi egyiittmiikodéstsl. Az 6ltozksdéssel az esztétikai érzéket, az igényességet
fejlesztjiik. A gombolast, fiizést jaték kdzben is gyakorolhatjak. A kisgyermekneveld feladata, hogy

napirendben elegendé id6t hagyjon a gyermekeknek az 6néllésodasra.

Alvas, pihenés

A csecsemd zavartalan fejlédésének egyik alapvetd feltétele az életkornak megfeleld tartalmu
alvas, pihenés. Az alvasban egyéni kiilonbségek mutatkoznak. Gyermekeinknek biztositjuk a nyugodt
alvas feltételeit. A gyermekek életkoruktdl fliggen racsos fa kisagyban, egymasba rakhato
gyermekfektetd dgyon pihennek, az alland6 alvd helyiikon. A kisebb gyermekeknél, ha sziikséges a

napkdzbeni kétszeri alvast is biztositani kell.

A zavartalan alvas feltétele a kisgyermekkorban is a csend, a nyugalom. Egyéni bandsméddal,
testkozelséggel, simogatissal, halk énekkel, mesével segiti az elalvast a kisgyermekneveld.
Alkalmazkodunk a gyermekek egyéni alvasi szokésaihoz. Pl: cumi, kedvenc kendd, olelni vald
jatékok, stb. hasznalata. A kisgyermekneveld, vagy a mini bolcsédei dajka a gyermekekre
folyamatosan feliigyelnek, a sird gyermeket megnyugtatjdk. Szobaban valé ébredés utin csendes

képeskdnyv nézegetésre van lehetdség, iigyelve arra, hogy a koran ébredok a még alvokat ne zavarjak.

gyéni igények, szitkségletek

Ahhoz, hogy minden gyermek nyugodtan és eleget aludjon, lehetdvé kell tenni, hogy egyéni
igényeinek megfeleléen pihenhessen, ha firadt. A csecsemdn észre kell venni az elfaradas kezdeti
jeleit és ennek megfelelden naponta tobbszor is dgyba kell tenni, de a faradékonyabb nagyobb
gyermek szdméra is lehetdvé kell tenni, hogy a napirendbe iktatott alvasidén kiviil pihenhessen.
Nyugodtan aludni csak az a gyermek tud, akinek j6 az &ltalanos kozérzete, aki biztonsigban érzi
magat, s aki ébrenléti idejét deriis aktivitassal tolti. Tehat a derts aktivitas érzelmi, targyi és szervezési
feltételei egyittal a nyugodt alvas feltételeinek a megteremtéséhez is sziikségesek.

Nagyon odafigyeliink, hogy az egyéni igényeket és sziikségleteket az étkezésben és a
gyermekek elldtdsa egyéb teriiletén is biztositani tudjuk, oly mértékig, hogy a tobbi gyermek

sziikségletét, ellatasat ne csorbitsa.

Levegdzés
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Az egészséges csecsemd €s kisgyermek szamdra a szabad levegén valé tartézkodas éppen
olyan fontos, mint a megfelelé taplalék. A levegbztetés iddpontja, mértéke az évszaknak, iddjarasi
viszonyoknak, gyermekek életkoranak megfeleléen van megvalasztva. A levegéztetés fontos
szervezesi feladat. A kisgyermeknevelének a napirend helyes megszervezésével lehetdséget kell
nyujtania arra, hogy évszaktol és id6jardstdl fiiggben a gyermekek minél tobb idot tolthessenek a
szabad leveg6n. Ezt kétféle mdodon valdsithatja meg: egyrészt a levegdn vald altatassal, masrészt a
Jatszokertben torténd szabad jaték illetve mozgaslehetbség biztositdsdval. Mivel nalunk terasz nincs
kialakitva, csak a kisebb gyermekeket tudjuk babakocsiban kint altatni. Tavasztdl észig a kicsiket
jarékaban az udvarra kitenni. Ezzel elérhetd, hogy a levegd, illetve a napsugirzas Osszetevoi
Jjotékonyan befolyasoljdk a gyermek egészséges fejlédését.

A mi éghajlatunk mellett a csecsemoket és a kisgyermekeket altaldban mindig — télen-nyaron
egyarant — kivihetjiik és bizonyos ideig kint lehetnek a szabadban.

A szabadban valo ievegc’jztetés csak akkor melldzhetd, ha kanikula vagy esd, ers havazas, orkanszerii

szél, siirii kod vagy rendkiviili hideg van, -5°C alatt.

Etkezés

Feladatunk a mini blcsédés kort gyermekek napi négyszeri étkeztetése, a korszerii mindségi
taplalkozési alapelvek figyelembevételével. a gyermek élettani sziikségleteinek és az egészséges taplilkozas
kovetelményének megfeleld étkeztetést. A mini bolcsddében az étkeztetést a kozétkeztetésre vonatkozod
taplalkozas-egészségiigyi elbirasokrol sz616 37/2014. (IV. 30.) EMMI rendeletben foglaltaknak megfeleléen

kell biztositani. A rendeletben foglaltaktél iinnepekhez k&tddd tradiciondlis ételek készitésekor, illetve

vallasi okbdl el lehet térni.

Az egészséges életmddra nevels része az egészséges tapldlkozas. Fontos feladatunk a
gyermekek téplalasa, az 6nallo étkezés tanitdsa, a helyes étkezési szokasok kialakitisa. Eredményiink,
ha 6rommel, j6 étvaggyal fogyasztjdk az ételt. A gyermekek koruk és fejlettségiik szerint, 5lben vagy
asztalnal iilve, gondozasi sorrendben étkeznek. Mindig figyelembe vessziik az egyéni tempdt is. Az
étkezések azonos idében, kulturdlt koriilmények kozott, kellemes légkérben zajlanak. Az ételt a
kisgyermeknevelé megkdstolja, miel6tt odaadja, meggyézédik arrdl, hogy megfelel a gyermek
igényeinek. A gyermekek jatéktevékenységb6l érkeznek az asztalhoz, sajat helyiikre iilnek. A
kisgyermeknevelé személyre szoloan terit és tilal. Az egyiittmiikodési szandék szerint bevonja a

gyermekeket a folyamatba. Az étkez6k mellett iilve biztositja a nyugodt, zavartalan étkezést.

A helyes étkezési szokdsok (alapos régas, fézelék, his, gyiimélcs, zoldség fogyasztas)
kialakitasara is nagy hangsilyt fektetiink. Az 0j izeket fokozatosan vezetjiik be, 6sztondzziik, de nem

kényszeritjiik a gyermekeket az étel elfogyasztasara. A sziilokkel informacidkat cseréliink a gyermek
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étkezési szokasairdl. Az étkezésrél a kisgyermekneveld feljegyzést készit a gyermekek egyéni

dokumentacidiba.

., A jaték kordntsem jiték, nem puszta szorakozds, idétoltés, hanem fontos ismeretek szerzésének és
kifejezésének médja, valamint a kinzé belsé fesziiltség csillapitasdanak, az ,, 6ngydgyitdsnak” is
eszkoze.”

(Ranschburg Jend)

3.Jaték

A jaték oromteli, 6nkéntes, szabadon vélasztott és belsé szitkségletbdl fakado. Az életben, a
fejlddésben, jelentds szerepet tolt be. A jaték az, melyen keresztiill megismeri Onmagat €s
tapasztalatokat szerez. A kisgyermek jatékosan tanul meg a targyakkal banni, jatékon keresztiil ismeri
meg a vildgot.

Bels6 fejlédése érzékennyé teszi a kiilsé ingerek irant, amelyeket gyakran jatékban dolgoz fel.
A jaték formajanak és tartalmanak alakuldsa az egyes életkorokban elvalaszthatatlan a fejlédéstol.

Altalaban az éppen megszerzett tudas vagy frissen atélt élmény jelenik meg jatékként. EbbSl
kovetkezik, hogy az egyes gyermekek jatéka teljesen kiilonbszd lehet, mivel fejlddésik iiteme,
tapasztalataik és tuddsuk is kiilonbozé. A gyermek kisérletezik a tdrgyakkal és helyzetekkel,
problémakat old meg, Gijabb és (ijabb &tleti vannak, képzelete gazdagodik. Fogalmai alakulnak,

gazdagodnak a kisérletezgetések soran.

A jaték tamogatisival, a feltételek biztositasaval, az egyiittmiikodéssel eldsegiti a
kisgyermekneveld a nyugodt jatéktevékenységet, a gyermek kreativitisdnak fejlodését. A
kisgyermeknevel a gyermek igényeitdl és a helyzettsl fliggden kezdeményez, esetenként mintat
nyljt, szerepet vallal a jatékban, annak tartalmat otleteivel, javaslataival szinesiti. A jaték ad
elsésorban lehetdséget a tarsas kapcsolatok alakuldsira. A rugalmas, jo napirend kialakitasaval

segitjiik, hogy minél tobb id6t tolthessenek gyermekeink szabadjatékkal.

A jaték készlet osszeallitisanal figyelembe vesszilk a pedagégiai és az egészségiigyi
szempontokat, a gyermekcsoport életkori Osszetételét, 1étszamat, a gyermekek fejlettségi szintjet.

Toreksziink arra, hogy optiméalis mennyiségli jatékkészlet vegye koriil a gyermekeket.
Fontosnak tartjuk, hogy biztonsagos kornyezetben, j6 mindségii, korszert, fejleszté jatékokkal,
eszkozokkel jatszhassanak a gyermekeink. Biztositjuk az anyag, a funkcio szerinti véltozatossagot, a

nemenkénti jatékokat. A nemi szerepek kialakulasat erésitjiik fids, lanyos jatékokkal. Az alapjatékok
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biztositdsa nagyon fontos. Téreksziink arra, hogy a természetes anyagl, szinii eszkdzok, jatékok
ardnya névekedjen.

A jatékokat funkcidk szerint csoportositva, és gyermekmagassigaban helyezziik el, nyitott
jatékpolcokon, allandé helyen. Viltozatos eszkdzoket kinalunk minden tevékenységformdhoz
(manipulacio, konstrualas, utanzas, nagymozgas, szerepjaték, stb.). Hangszerekkel, babokkal bovitjiik
a jaték készletet.

A két és fél, haroméveseknek babakonyhat, fodraszsarkot, rendeziink be. Naluk mar
megjelenik a szerepjaték kezdetleges formdi. A szerepjatékoknak nagy jelentdsége van a
szocializacioban. Hozzajarul ahhoz, hogy a gyermek a maga szintjén, a jatékan keresztiil ismerje meg
a tarsadalmi szerepeket, altala tanul meg alkalmazkodni kdrnyezetéhez. Azonban ebben a folyamatban
megjelenik egy Uj fogalom, a szabalytudat kialakuldsa, ami mar a jaték legfejlettebb foka, és aminek
1étrejotte nélkiilozhetetlen a tarsadalomba valo beilleszkedéshez.

A kognitiv képességek fejlesztéséhez kiilonb6z6 logikai jatékokat hasznalunk (kirakok,
domindk, puzzlék). Minden korcsoportban vannak ismeretet ad6, mesélhets képeskonyvek az aktualis
évszaknak, tinnepnek megfeleléen. A gyermekek részére féleg a kemény lapos, lapozhatd vagy
leporellé mesekdnyveket hasznaljuk. Olvasosarok kialakitdsa is ajanlott.

A készletet kiilonféle természetes anyagokkal, terményekkel egészitjik ki. Az alkotd
tevékenységhez allanddan biztositunk rajzpapirt, zsirkrétat, vastag ceruzat, festéket, gyurmat.
Konnyen kezelhetd, biztonsagos hazilag készitett so-liszt és f6zott gyurmat hasznalunk. A készletet
kiilonféle természetes anyagokkal, terményekkel egészitjiik ki. Nagyon szeretnek a gyerekek kiilonféle
gyongyoket és formakat fiizni. Az olldval is szivesen tevékenykednek. Egyes eszk6z6k csak allando
feligyelet mellett hasznalhatok. Ezeket a gyermekek szdmara nem elérhett helyen taroljuk.

Az otthoni jatékokat, atmenetei tirgyakat a gyermekek behozhatjdk a mini bélesédei
csoportokba, melyeket barmikor igényiik szerint elévehetnek. Mozgasfejleszt6 jatékok a szobakban

(kisautdk, guruldk, maszé alagit, stb.).

4.Mozgas
A csecsemé- €s kisgyermekkor az alapveté mozgasformak kialakuldsanak és fejlédésének

idészaka. A kisgyermekek mozgasigénye rendkiviil nagy, szdmukra oromforrds a mozgas. Mini
bolcsédénkben olyan koriilményeket teremtiink, amelyek fejlesztik és felkeltik a gyermekek
mozgasszitkségletét, valamint aktiv részvételre és mozgastevékenységre adnak lehetdséget. A
mozgasfejlesztéssel segitjiik a gyermekek értelmi, érzelmi fejlodését, beilleszkedési képességeinek és
mozgaskultirajanak megalapozasat. Olyan jaték eszkozoket valasztunk, melyek felkeltik az
érdeklédést, fenntartjak a mozgéasaktivitast és hasznalatuk biztonsagos.

Biztositjuk a kornyezet balesetmentességét és kikiisz6boljilk a veszélyforrasokat.
Csecsemdknek olyan jatszohelyet biztositunk, amely védett, de elegend6 hely &ll rendelkezésre,

példaul: hempergd, elkeritett szobasarok. A nagymozgasos jatékokra a szabadban, az udvaron tébb
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lehetéség nyilik, mint a szobadban. Egyéni fejlettségiiknek, allapotuknak, belsé aktivitdsuknak
megfeleléen gyakoroljdk a nagymozgasokat, mozgas-sorozatokat. A mozgasforméak gyakorldsanak
eredményeként fejlédik mozgaskoordindcidjuk, stabilabb egyensilyérzékelés, csokken a
hiperaktivitis, és elsajatitjdk azokat a mozgasformakat melyekkel megel6zheté a késdbbi
gerincprobléma és a lidtalp kialakulasa.

A mozgisos jatékok, az aktiv mozgas fejlesztik a gyermekek természetes mozgésat: jards,
futas, ugras, stb.. Fejlesztik a testi képességeket, mint az erd iigyesség, gyorsasag, alloképesség, de

fontos szerepiik van az egészség megdrzeésében.

5.Mondoka, ének

Az énekek, monddkak szoros részei a mini bélesédei élet minden mozzanatanak. A mondoka
az ének-zene az érzelmi biztonsag nyijtasanak, az anyanyelvi nevelésnek egyarant fontos eszkdze. A

Kodaly mddszert kdvetd Forrai Katalin: Enek a bolesddében kiadvéany, és videofilm anyaga nagy

segitséget ny(jt a kisgyermekneveldk szamara.
Enek, zenei nevelésen beliil a f6 feladatunk

e az érdeklddés felkeltése,

¢ azene az éneklés megszerettetése,

e az énekléshez tartozd jatékmozdulatokkal a gyermeket koordinalt mozgéashoz segiteni,

ritmusérzékét fejleszteni.

A kisgyermek életkori sajatossigaihoz, egyéni fejlettségéhez, érzelmi, hangulati éllapotdhoz
igazodnak a kisgyermeknevel6k a zenei nevelésben. A mini bélcsédénkben, sokrétli zenei élmény
atélésére van lehetdség. A hintaztatok, hocogtetdk, cirogatok, alkalmat adnak az egyéni banasmdd, a
személyi kontaktus megteremtésével biztonsagérzet, bizalom kialakuldséra, elmélyiilésére. A nap
folyaman spontin ad6do6 helyzeteket kihaszndlva nyilik lehetéség az éneklésre, ritmikus mozgésokra.

A kiilonbozd dalok, mondokak kiegészitésként szolgalhatnak a természet képi megjelenitésének,
segitik a hagyomanyok megismerését, tovabbélését. A gyermekek nagyon szeretik €s egymasutan
tobbszor is kérik. Az ismétlodések, jatékos mozdulatok megerdsitik a zenei élményt, a zenei
emlékezetet. A személyes kapcsolatban, jatékhelyzetekben atélt mondokazas, éneklés, pozitiv
érzelmeket kelt, romélményt, érzelmi biztonsagot ad a kisgyermeknek. Erzelmi alapon segitik az
anyanyelv, a zenei anyanyelv elsajatitasat, a személyiség fejlédését, hozzajarulnak a kisgyermek lelki
egészségéhez, valamint a csoportban a deris, baratsigos légkor megteremtéséhez. A mini bélesédei

zenei nevelés eredményes megvalositisa lehetdséget nyujt a gyermek tovabbi zenei fejlodéséhez.

6.Vers, mese
A versnek elsésorban a ritmusa, a mesének pedig a tartalma hat az érzelmeken keresztiil a

személyiségre, elésegiti a szocializaciot. A mese a kisgyermekek életében rendkiviil fontos szerepet
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tolt be, akiknek sokat mesélnek, élénkebb fantdziaval rendelkezik. Fejlédik a kisgyermek ismerete és a
gondolkodasa. A gyermek személyiségfejlédéséhez azért is kell a mese, mert a képi, szimbolikus
vilagot igy alakitja, fejleszti magaban. A mese éppligy, mint a jaték 6rdomforras, fesziiltségoldas. A

mesére a gyermekek dnkénteleniil odafigyelnek.

A mini bolcsédei életiinkben is jelents szerepet kap a mese. A csoportszoba polcain mar a
puha, textilkdnyvektél, a leporellékon, lapozgatokon at a mesekonyvekig oridsi a védlaszték. S mivel a
gyermekek szamadra elérheté magassidgban van, ezért maguk viélaszthatjdk ki, vehetik le a
hangulatuknak, fejlettségi szintjiiknek megfelelé példanyt. A mindennapos egyiittlét sordn a
gyermekek maguk is megkdvetelik a kisgyermeknevelSktdl a mesélést. A napi jatéktevékenység soran
sokszor mesekonyv nélkiil, fejbél rogtondznek meséket a neveldk, mely lehetdséget ad arra, hogy az
aktualis helyzethez igazitsak.

A mese az egész napos izg6-mozgd, zajos mini bélcsédei életben a nyugalom, csend pillanata,
ilyenkor a legkisebbek is odafigyelnek a kisgyermeknevelére, és csiingnek ajkain. A mesemondd
kisgyermekneveldnek oda kell figyelnie arra, hogy egész testével-lelkével forduljon a mese és a
gyermekek felé, mert csak igy lehet igazan bensOséges a hangulat, mely elvezeti gyermekeinket a
mese birodalmaba. A kisgyermeknevel6k sokszor hasznal olyan fejb6l mondott meséket, melyeket a
napi tevékenységekhez lehet kotni (mosakodés, ebéd, udvari jaték), igy tanitva meg ezt a vilagot a
gyermekeknek. A koz6s mesélés élménye segiti az aktiv szokincs kialakuldsat és a vilagrol vald
ismeretek bovitését.

A verselés, mesélés, képeskonyv-nézegetés benséséges kommunikacids helyzet, igy egyszerre
feltétele és eredménye a kisgyermek alapvet§ érzelmi biztonsdganak. A gyermek olyan
tapasztalatokra, ismeretekre tesz szert, amelyeknek megszerzésére mas helyzetekben nincs lehetdsége.
A helyzetek alakitasat, alakuldsat a gyermekek pillanatnyi érzelmi édllapota és ebbdl fakado igényei
befolydsoljak els@sorban. Kisgyermeknevelénk megtervezi, hogy az évszakokhoz, iinnepekhez
kapcsoléddan melyik 4j vers, mese keriil a meglévd palettahoz. A napi tevékenység sordn a jatékhoz
kototten tobbszor alkalmazza, bevonva a bolcsédei dajkat is. A gyermekek nagyon szeretik, és
egymasutdn tobbszor is kérik. A gyermekek barmikor bekapcsolodhatnak, és barmikor kiléphetnek, az

onkéntesség nagyon fontos, a tevékenykedés nem lehet feladat.

7.Alkoté tevékenységek

Az 6rom forrdsa maga a tevékenység — az érzelmek feldolgozasa és kifejezése, az onkifejezés
—nem annak eredménye. A kisgyermekneveld feladata a targyi feltételek és elegendd id6 biztositasa,
az egyes technikdk, eszkoézhaszndlat megmutatasa, a kisgyermek pillanatnyi igényének megfeleld

technikai segitségnyujtassal az alkotdkedv ébrentartasa. A kisgyermek alkotdsanak elismerésével és
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megbecsiilésével a kisgyermekneveld segiti az alkotd tevékenységek iranti érdeklédés fenntartasat és
az alkotasbél fakadé 6rom személyiségfejlédésre gyakorolt pozitiv hatdsainak érvényesiilését.
A leggyakoribb alkoté tevékenységi formak a mini bdlesédénkbe: nyomhagyd eszkdzdk

hasznalata, firkalds, gyurmazas, ragasztés, gylirés, tépés, ujjfestés vagy vastag ecsettel festés.

8.Egyéb tevékenységek

Ezek a tevékenységek valamilyen élethelyzet kozos el6készitéséhez és megoldasahoz, a
kornyezet aktiv megismeréséhez, az egymasrdl és a kornyezetrdl valé gondoskodashoz kapesolédnak
(pl. babafiirdetés, viragiiltetés virdglocsolds, ©szi falevelek gereblyézése, karacsonyi
siiteményszaggatas, stb.). Az 6rém forrasai az ,,én csindlom” élményének, az egyiittességnek, a kozos
munkélkodasnak és a tevékenység fontossaganak, hasznossaganak atélése. A kisgyermekek barmikor
bekapcsolddhatnak, és barmikor kiléphetnek, az Snkéntesség itt is nagyon fontos, a tevékenykedés
nem lehet feladat. Ezek a helyzetek lehetéséget nytjtanak az egyiittmiikodésre, a feladatok
megosztasara, ok-okozati osszefliggések felfedezésére, megértésére. Kisgyermekneveldink ezeket a

tevékenységeket ritkabban alkalmazzik.

XVI. A NEVELES MEGVALOSITASANAK SAJATOS FELTETELEI

»oajat kisgyermeknevel6”- rendszer

A mini bolcsddei csoportban mivel egy f6 kisgyermeknevel$ van, maximadlisan érvényesiil a
»sajat kisgyermekneveld”-i rendszer.

A kisgyermeknevel a mini bolcsédei nevelés szakembere, aki személyiségével, neveldi
attitiidjével mintat jelent a csaladok és a gyermekek szamara egyarant. Mini bolcsédénkben a
kisgyermekneveld mindig nagy figyelmet fordit személyilket érintd dontések meghozataldnal a
gyermek-csoportjuk érdekeinek figyelembe tartasara.

A ,sajat kisgyermekneveld”- rendszer a biztonsag és a stabilitds megteremtésének szabalyan
alapul. A csoport gyermekeinek egy része (mini bdlcséde esetében 3-4 gyermek) tartozik egy
kisgyermekneveldhoz. A ,sajat kisgyermekneveld” szoktatja be, és a bdlcsédébe jards egész
idStartama alatt & a kisgyermekneveldje (felmenérendszer). A nevelés-gondozas mellett 6 kiséri
figyelemmel a kisgyermek fejlodését, tartja szdmon az egyes fejlédési dllomasokat, vezeti az ehhez

kapesol6dé szakmai dokumentdciét és felelosséggel tartozik a rabizott gyermekekért.

A mini bolcsédében az ugynevezett ,,6lelkezési id6” nincs. Napkozben nem osztjak meg a
gyermekek ellatisdt. Amig a kisgyermeknevel§ a csoportban dolgozik, O latja el a gyermekek
gondozasat nevelését, a dajka pedig a feliigyeletet biztositja. Ha a kisgyermeknevel eltavozik a

csoportbdl, a mini bolcsddei dajka végzi a gyermekek ellatasat hazaadasig.
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Gyermekcesoport szervezése
A mini bolcsédében, egy mini bdlesédei csoportban hét gyermek nevelheté, gondozhatd,
kivéve, ha a bolcsddei csoportban valamennyi gyermek betoltstte a masodik életévét, vagy a

felvételére veszélyeztetettsége miatt keriil sor - akkor nyolc gyermek.
Ha sajatos nevelési igényii gyermek ellitasat is vallaljak, akkor - egy sajatos nevelési
igényii gyermeket litnak el, legfeljebb 6t gyermek, ketté vagy hiarom sajitos nevelési igényii

gyermeket liatnak el, legfeljebb harom gyermek nevelhetd, gondozhaté. (15/1998.(1V.30.) NM

rendelet 49. §)
A beszoktatasi iitemtervet a mini boleséde vezetéje késziti el annak fiiggvényében, hogy

hiany gyermeket kell beszoktatni az @j nevelési évben. Figyelembe véve, hogy elcsisztatva csak 2

hetente fogadjanak ij gyermelket a csoportba (figyelembe véve és alkalmazkodva a sziil6k

igényeihez).

Csaliadok tAmogatiasanak médszerei és lehetdségei

A csalddok tdmogatdsa a csalddban hatékonyan miikédé erdforrasok felkutatisdra és ezen
eréforrasok eredményes miikodtetésére irdnyul, mely hozzdjarul a csalad szocializacios funkeidjanak
minél szélesebb korli kibontakozasdhoz. Ez a megkozelités szem elbtt tartja a csalddi nevelés

els6dlegességét, a mini bolcsbdei ellatas csaladi nevelésre vald épiilését.

A kapcsolattartasnak, tdjékoztatasnak tobb formaja van, mindegyik mds-mas szerepet tlt be,

ezért célszerii parhuzamosan minél tobbet alkalmazni belliik.

1.A csalddldfogatds

A csaladlatogatas célja a csaladdal vald kapcsolatfelvétel, a kisgyermek és a sziildk otthoni
kdrnyezetben valé megismerése. Lehetéség szerint az elsd csaladlatogatast a beszoktatas megkezdése
elétt, a kisgyermek ébrenléti idejében valdsitjuk meg. A csaladlatogatas arra is lehetdséget nyujt, hogy
a sziilé bévebben informalddjon a mini bolcsddei életrdl, jobban megismerje azt a kisgyermeknevel6t,
akikre gyermekét bizza. A csaladlatogatas elzetes megbeszélés alapjan torténik. A gyerek szamaéra
fontos, hogy a kisgyermeknevels az érzelmi biztonsdgot ado sziil6k jelenlétében, sajat otthonéban latja
el8szor. A csalddlatogatds fontos szintere a bizalmi kapcsolat megalapozasinak, ami feltétele a

késdbbi jo egyiittmiikodésnek.

r

2.Beszoktatds (adaptdcid) — sziilével torténd fokozatos beszoktatds

A mini bolcsédében a gyermekek beszoktatdsdt a kisgyermekneveld végzi, a beszoktatdsi iitemterv

szerint.
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A hérom éven aluli gyermekek természetes élettere a csaldd. A mini bolcsédei €let talan
legnehezebb és legmegterheldbb idészaka a beszoktatas. A 0-3 éves gyermek létének, jo allapotanak
zalogat kezdetben az anya, a csalad intimitasa jelenti. A korai honapok, évek fontos feladata a kétodés
kiilsnbdzé szintjeinek, mélységeinek kialakitisa. A mini bolcsddébe keriiléssel a gyermeknek a
sziil6hoz fiiz6d6 kotddése atmenetileg megszakad, mely pszichés fesziiltséggel, adaptacids stresszel is

jar, hisz megvaltozik a gyermek fizikai, szocialis kornyezete, addigi napirendje, €életritmusa, stb..

Feladatunk, hogy az igény kielégitése mellett csdkkentsik azokat a problémékat,

nehézségeket, amelyeket a sziil6ktol valo elvélas, a kornyezetvaltozas okoz.

Mini bolesédénkben a sziildvel torténd fokozatos beszoktatas a csaladdal vald egyiittmiikodést
helyezi elStérbe. Az anya/sziild vagy a beszoktatast végzé csaladtag, a gyermek szdmara ismerds
személy jelenléte biztonsagot ad a kisgyermeknek, és megkonnyiti az 0j kornyezethez vald
alkalmazkodasat. A kisgyermeket a beszoktatds alatt kisgyermeknevelGje segiti. A gyermek és a
kisgyermekneveld kozott fokozatosan alakul ki az érzelmi kapcsolat, kotodés, mely segiti a gyermeket
0j kornyezetének elfogadasaban, megkonnyiti a beilleszkedést a mini bolesddei kozosségbe, mérsékeli
az adaptacié soran mutatkozé stressz reakcidk (pl. étkezési, alvasi nehézségek, nyugtalansag, siras,
tiltakozas, a sziilohoz vald fokozott ragaszkodas, a viselkedésben, szokasokban, az &nallosag terén

jelentkezd esetleges valtozasok stb.) siilyossagat, idobeni elhizodasat.

A folyamatossag és a fokozatossag nagyon fontos feltételei a sikeres beszoktatdsnak. Lépésrdl
Iépésre nagy figyelemmel, megértéssel vagyunk a kisgyermek irdnt. Az els6 héten a személyi és targyi
kérnyezet megismerésére, a gyermek sziikségleteinek a mini bdlcsédében torténd kielégitésére
helyezziik a hangsulyt, melyet az anya végez.

fgy a gyermek az anyaval egyiitt ismerkedik meg kisgyermekneveldjével, az j targyakkal és
szokasokkal. A kisgyermeknevelé megfigyeld, érdeklédd, kivard a kapesolat alakuldsa szempontjabol,
majd a gyermek reakcidit figyelembe véve kb. 4-5 napon beliil fokozatosan étveszi az anyatol a
gondozasi tevékenységeket, de az anya még jelen van. Altalaban a masodik héttsl a gyermek
fokozatosan egyre tobb idét télt az anya nélkiil a mini bélesédében, mig a masodik hét végére mar az

egész napja a mini bdlcsédei élet szerint zajlik.

A modszer lehet6séget ad arra, hogy lehetd legkiméletesebb modon torténjen az elvalas, és a
gyermek biztonsdgban érezze magat az 4j kornyezetben. A sziilok megismerhetik az ellatds minden
részleteit, kozvetleniil lthatjak a nevelé munkat, a neveldi magatartast, az alkalmazott modszereket. A

sziildvel torténd fokozatos beszoktatas folyamata sordn a kisgyermekneveld tovabb épiti a bizalmi

kapcsolatot.

3.Napi kapcsolattartas
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A napi kapcsolattartas célja a rovid, kdlesonds informalas a kisgyermek érzelmi allapotardl,
hangulatér6l, az 6t érintd napi torténésekrdl, valtozdsokrol. Az egyéni igények, kérések
megfogalmazédsara is ezen alkalmakkor keriil sor. Az interakciés helyzetet a pozitiv hangvétel
jellemzi, de a negativ eseményekrél is tényszerii tdjékoztatis torténik, a szakmai etikai
szabalyoknak és az id6kereteknek megfeleléen.

Fontosnak tartjuk a kolesonos tajékoztatist a mini bolcs6débe érkezéskor és a
hazaaddskor. Erkezéskor a sziilé nyujt informéciét az eldzd nap gyermekkel kapcsolatos
eseményeirdl, a gyermek egészségiigyi allapotarol, valtozasairol. Hazaaddskor a kisgyermekneveld,
vagy a mini bélcsédei dajka tdjékoztatja a sziilbket a gyermek az napi viselkedésérdl (hangulata,
kozérzete, tarskapcsolata, beszéd, jaték, mozgas, étkezés, alvas, levegbzés, onallosag, stb.).
Ugyeliink arra, hogy a beszélgetés a gyermek bevonasaval torténjen. A napi beszélgetések forméljak a

kapcsolatot és erdsitik a bizalmat, lehetéséget ad a gyermek és egymés jobb megismerésére, a nevelés

Osszehangolasara.

4.Egyéni beszélgetés

Az egyéni beszélgetés a kisgyermek fejlédésér6l sz6lé részletes, kolcsonds
tajékozodast vagy a hosszabb megbeszélést igénylé kérdések, nevelési problémik kozos
atgondoldsat szolgdlo talalkozdsi forma. Kezdeményezheti a sziils, a kisgyermekneveld, az
intézményvezetd. Nevelési - gondozasi kérdésekben a mini bdlcsédei dajka az érdeklédd sziildket
tapintatosan a kisgyermeknevel6hoz iranyitja.

A szakmai kompetencian tilmend kérdésben kérhetd egyéb szakember kdzremiikddése. Az

egyéni beszélgetések eldre egyeztetett idépontban torténnek.

5.87iiloi értekezlet - Sziildcsoportos beszélgetések

Az elsé sziildi értekezletet a mini bolcséde vezetbje tartja, f6 feladata a felvételt nyert
gyermekek sziileinek informalasa, tdjékoztatdsa a mini bdlcsédei életérdl. Tajékoztatdst adunk a mini
bolcsédénk hazirendjérdl, napirendrdl, a téritési dij fizetési modjardl. Tajékoztatjuk a csaladokat a
gyermekek és sziilok jogairdl, kotelezettségeirdl. Elmondjuk a gyermekneveléssel kapcsolatos
altalanos elveinket és bemutatjuk kisgyermeknevel6t, a mini bolcsédei dajkat, a gyermek leendd
csoportjat.

Beszéliink a mini bélcsédével kapcsolatos gondolatokrél, hiedelmekrol és érzésekr6l. A mini
bolcsédeében a gyermekeket érintd, a sziilokkel kdzdsen meghozandd dontések elbsegitését szolgalja.
A nevelési év végén az 6vodaba mend gyermekektél fiiggben, ha mind két csoportbdl tébben mennek
Ovodaba, célszerii a sziil6i értekezlet, ha nem akkor a sziil csoportos megbeszélés. Az évodaba keriilé

gyermekek sziilei szamara az 6vodai beiratkozasok elétt szerveziink értekezletet, melyre meghivjuk a

6voda vezetojét,és az Ovodapedagogusait.
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A sziildcsoportos beszélgetések a mini bolcsGdei nevelési évenkeént legalabb ket alkalommal
tartunk. A kapcsolattartdsnak olyan mddszere mely lehetdvé teszi, hogy az adott csoporthoz tartozé
gyermekek sziilei szervezett formdban talidlkozhassanak, beszélgethessenek aktualis témakrol a
gyermekek fejlédésével, nevelésével kapcsolatban. A beszélgetések célja a csalidi nevelés
segitése, a gyermek személyiségfejlédésének, szocializaciéjanak eldsegitése. A sziilécsoportos
beszélgetéseket a kisgyermekneveldk vezetik, a sziil6kkel kialakitott partneri viszonyra épitve.

Fontos nekiink, hogy tisztdban legyiink a sziild benyomasaival, tapasztalataival, ismereteivel,
hiszen csak ennek birtokdban tudunk ra értén figyelni, esetleges szorongasait feloldani, hiedelmeit
megvaltoztatni. A ,,gondolat megosztds™ 4ltal lehet6ség adodik arra, hogy a nevelési megoldasok
koziil mindenki maga valassza ki a szamdara legmegfeleldbbet. Ezaltal segitiink eligazodni a
gyermeknevelés rejtelmeiben, de egyben erésitjlik a sziil61 kompetenciat is.

6.Indirekt kapcsolattartdsi formdk

Az indirekt tajékoztatasi formék jol kiegészitik a direkt kapcsolattartdsi formékat. Az frdsbeli
tdjékoztatok, hirdetdtabldk, honlap, szérdlap, kozdsségi oldalakon valé megjelenések lehetdséget
adnak az ismeretterjesztésre.

Fontos szamunkra, hogy a sziikséges informacidk eljussanak az ellatdsunkat igényld

csaladokhoz.

A tajékoztatast széles korben probaljuk rendszeresen eljuttatni.

7.4 bolcsodei elldatasunkrol szolo tajékoztatds helyi médja:

Honlapon - Az intézmény honlapja tilmutat az intézményes kereteken és a vilaghalo segitségével
elérhetové valik minden kisgyermekes csaldad szamaéra. igy azok a csaladok is képet kaphatnak az
intézményrol, akiknek gyermekiik még nem a mini bolcséde gondozottja, de esetleg szandékukban all
az intézmény szolgaltatasait igénybe venni. A honlapon szerepel az intézmény elérhetdsége, fontosabb

adatai, bemutatkoz6 anyaga, szakmai programja, minden aktualitas, ami a napi életet érinti

Faligjsdgon - A gyermekéoltozokben, falitjsagokon elhelyezett informaciokkal tajékoztatjuk a
sziildket a mini bélcsddénket érintd fontosabb hirekrdl, az aktuélis eseményekrol, melyek mindegyike

szintén a tajékoztatas, informacidadas, kapcsolatépités, fenntartas és segitségnyjtas jegyében zajlik.

Itt keriil elhelyezésre a mini bolcséde hazirendje, az intézményrendszeriinkon beliili €s kiviili
segité szakemberek elérhetdsége, gyermekjogi képviseld elérhetbsége, intézményi téritési dijak
Osszege, a heti étlap, befizetések idpontja, a nevelési év rendje és minden egyéb aktualis informacio,

ami a gyermekek ellatasat érinti és segiti az intézményben.

Szdrolapokon keresztiil, melyet helyben kapnak az érdekl6d6k. és eljuttatunk az dvodakba,

véddéndkhoz, Gyermekjoléti szolgélathoz. Kézdsségi oldalakon torténd téjékoztatassal.
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XVIL. HAGYOMANYOK, UNNEPEK

A hagyomanyok minden kozosség életében nagy jelentdségliek. A késziilodés, az iinnepi
hangulat, majd a ré valé emlékezés, sok kozds élmény forrdsa lehet, erdsiti az dsszetartozast, segit az
egymasra figyelésben, egymas segitésében, 6nbizalmuk fokozasaban.

A hagyomanyok egy-egy kozosség sajatjai, csak rajuk jellemzé apré mozzanatokkal,
intimitassal birnak. fgy hagyomany lehet, hogy, megiinnepeljiikk egymas sziiletésnapjat, névnapjat;
hogy reggel kozos egyiittléten szamolunk be az eseményekrdl, hogy sziilokkel kozés délutanokat
szerveziink az iinnepkorékhoz kapcsolédva. A Sziildk nagyon szeretik ezeket a programokat.

Fontosnak tartjuk azt, hogy a gyermekek életében ,kiilonleges” napok is legyenek az év

folyaman.

r7

A mini bolcsédénkben a helyi szokdsoknak, adotisigoknak megfeleléen tartjuk meg a kivetkezd
linnepeket:

e Mikulas

e Karacsony

o Farsang

e Husvét

e Anyék napja

e Gyereknap

Boéles6dék Napja
A Bolcsédék Napjan iinnepel a szakma. A bolcsddében 4prilis 21-e, vagy ha az heti

pihendnapra vagy munkasziineti napra esik, az azt kovetd legkdzelebbi munkanap, minden évben
nevelés-gondozas nélkiili munkanap. A nevelés-gondozas nélkiili munkanap célja a bélcsédében
dolgozok szakmai fejlesztése.

A nevelés-gondozas nélkiili munkanapon a mini bélcs6dei ellatds keretében - erre iranyuld
szill6i kérés esetén - a gyermek feliigyeletét és étkeztetést kell biztositani. A sziiloket februar 15-ig
tajékoztatjuk az esedékes nevelés-gondozas nélkiili munkanaprél, és a nevelés-gondozas nélkiili

munkanapon a gyermek feliigyelete és az étkeztetés biztositdsa iranti igény bejelentésének

lehetdségérol.

XVIIL. A CSALADI NEVELEST TAMOGATO SZOLGALTATASOK
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A mini bélcsédénk az alapellatas elsébbsége mellett csaladtamogatd szolgaltatasokat szervez.
A kisgyermekek és csaladjaik szamaéra nyujtott szolgéltatasok esetében kiemelten fontos elkiildniteni

és meghatarozni az alapellatas és a szolgaltatdsok kiilonbdz6ségeit €s jellemzoit.

A j6 mindségii szolgaltatdis megvaldsitasdhoz a megfeleld személyi és targyi feltételeket
biztositunk. A szolgaltatasi formak megvalositasanal is figyelembe vesszilk a mini bdlcsédei nevelés
alapelveit, kiilsnosképpen a koragyermekkori intervencié szemléletének befogaddsat. A szolgaltatasok

miikodtetésénél is kiemelt jelentdségii a kompetenciahatarok betartasa.

Az alapelldtason til az alabbi szolgaltatasokat nydjtjuk

Tanacsadas

Célja: A kisgyermeket nevel6csaladok tamogatdsa a mindennapokban felmeriild neelé kérdésekben, a
sziil6i kompetencia erdsitése. A nevelési tanicsadast végezheti kisgyermeknevelS és az erre
felkészitett szakember (pedagogus, pszicholdgus, gyégypedagégus, védond).

A nevelési tanacsadasnak szellemiségében illeszkednie kell a bolcsd  dei  nevelési,  gondozasi

elvekhez.

Nevelési- gondozasi kérdésekben, étkezési gondok, diéta, eltérd iitemd fejlédés esetén, ha
sziikséges szakemberek bevonasival (élelmezésvezetd, orvos, stb.), ingyenesen igénybe veheto.

Kisgyermekneveld, intézményvezetd bevondsdval torténik.
XIX. SAJATOS NEVELESI IGENYU GYEREKEK NEVELESE-GONDOZAS

A sajatos nevelési igényii gyermekek korai fejlesztését kizérdlag a Pedagégiai Szakszolgélat
végezheti. Ennek értelmében 2013-t6l a mini bdlcsdéde a sajatos nevelési igényli gyermekek
habilitici6jat és rehabilitacidjat nem, kizardlag gondozasat - nevelését végezheti.

A mini bolesédénk teljes integracié keretei kozott felvallalja sajatos nevelési igényli

kisgyermekek gondozasat.

Amennyiben a mini bolcsédei nevelési év kozben keriil megallapitisra a gyermek sajatos

nevelési igénye, abban az esetben a bolcsddei csoportlétszam legfeljebb a nevelési év végéig

tullépheto.
A mini bélcsédei szakember figyelemmel kiséri és rogziti a gyermekek fejlddését, a kompetencia

hatarok tiszteletben tartasa mellett tajékoztatja a sziilSket, ha sziikséges javasoljak a szakértdi vizsgalat

elvégzését.

XX. A MINI BOLCSODEI ELLATAS IGENYBEVETELENEK MODJAI
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A bdlcsédei nevelési év szeptember 1-jétél a kovetkezd év augusztus 31-€ig tart. A mini
bolcsddei szolgéltatas igénybevétele - a mini blcsédei felvétel - egész évben folyamatos, feltéve, ha

van szabad féréhelylink..
A felvétel onkéntes, kérelemre torténik, melyet a gyermek torvényes képviseldje terjeszthet

el6.

A gyermek mini bélcsédébe torténé felvételét a sziilé hozzajaruldsaval

e akorzeti védono,

e a hazi gyermekorvos, vagy a hdziorvos,
e szocidlis és gyermekjoléti kozpont,

e gyermekjoléti szolgalat,

e agyamhatosdg is kezdeményezheti.

A mini bblcsédében a gyermek hiisz hetes kordtél harmadik életévének, fogyatékos gyermek az
hatodik életévének betdltéséig, illetve annak az évnek a december 31-ig veheté fel, amelyben a
gyermek a harmadik életévét, a fogyatékos gyermek az hatodik életévét betdlti.

A mini bolcsédei alapellatast a gyermekek védelmérdl és gyamiigyi igazgatasrol sz6l6 1997. évi
XXXI. torvény 41. § értelmében azon csalddok gyermekei vehetik igénybe, ahol a sziilok dolgoznak,
munkaerd piaci részvételt el§segité programban, képzésben vesznek részt, betegségiik vagy egyéb ok
miatt gyermekiik napkdzbeni ellatasukrdél nem tudnak gondoskodni.

A bolcséde ellatasi teriilete, a telepiilésiink kdzigazgatasi hatara. A felnétt és gyermek személyes

gondoskodast nyujté ellatasrdl szolo .................. szaml 6nkormanyzati rendelet alapjan a mini

bolcsddei ellatast, azon a sziilok gyermekei vehetik igénybe, akik:
a) atelepiilésen lakcimével rendelkeznek,
b) atelepiilés érdekében kizfeladatot ellaté munkavallalok
c) atelepiilésen munkat villalé sziil6k.
A szolgaltatdi nyilvantartdsban szereplé féréhelyszam legfeljebb 50%-a erejéig, a mini bslcsdde ellatési

terliletén kiviil lakohellyel, ennek hidnyaban tartézkodasi hellyel rendelkezd gyermek ellatasat

(Gyvt.94.§ (5a) bekezdése alapjan) biztositjuk, amennyiben a sziil6 a telepiilésen dolgozik.

Gyvt. 94/A. § A telepiilési onkormanyzatok a személyes gondoskodds keretébe tartozd gyermekjoléti

alapellatasokat, kiilonosen a bélcséde, mini bolcséde, a gyermekek atmeneti otthona, a csaladok atmeneti

otthona miikodtetését tarsulds Gtjan is biztosithatjak.

A mini bolcs6dei felvétel soran elényben kell részesiteni azon gyermekeket:
a) akik, rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosultak,

b) akit, egyediilallo sziilgje nevel,
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c¢) ahol, a csalddban harom vagy tobb gyermeket nevelnek,

d) akit védelembe vettek.

A beiratkozas a vodaban torténik, forma nyomtatvanyon. Jelentkezéskor a sziil6t tajékoztatjuk a
felvételhez sziikséges dokumentumokrdl, beszoktatds modjardl, mini bdlcsédei szokasokrol. A
kérelmet az intézményvezetének kell benytjtani. Szeptemberre jelentkezé gyermekek felvételérdl az

intézményvezetd dont, a dontés eldtt egyeztetés torténik a véddndkkel, a gyerekjoléti szolgalatokkal,

és a fenntartoval.

A felvételi kérelmek elbiraldsanak rendje (jogosultsigi feltételek):

l. Az a gyermek, aki utan a sziilé rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult.

2. Az a gyermek, akit egyediilall6 sziil6 nevel.

3. Az a gyermek, akinek csaladjiban 3 vagy tobb gyermeket nevelnek és a torvényes képviseléje
igazolja, hogy munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban all.

4. Az a gyermek, akinek — a torvényes képviseldje statuszatol fiiggetleniil — a fejlodése
érdekében allandé napkozbeni ellatasra van sziiksége (hivatkozva a Gyvt. 41.§ (2) bekezdés a)
pontjara.

5. Az a gyermek, akinek a sziildje, gondozoja (torvényes képviseldje) szocidlis helyzete miatt az
ellatasrél nem tud gondoskodni (hivatkozva a Gyvt. 41.§ (2) bekezdés c) pontjara).

6. Az a gyermek, akinek sziildje orvosilag igazolt betegsége miatt az ellatast biztositani nem,
vagy csak részben tudja.

7. Az agyermek, akinek mindkét torvényes képviseldje dolgozik.

8. Az a gyermek, akinek sziilsje, gondozdja nappali tagozatos iskolarendszerii képzésben vesz
részt.

9. Az agyermek, aki sajatos nevelési igénytl.

Az SNI gyermekek felvétele a Mini Bolcsédébe akkor térténhet, ha a gyermeket ellaté korai fejlesztd
és a Tanulasi Képességet Vizsgalé Szakértdi és Rehabilitacids Bizottsag egyeztetett véleménye alapjan
mini bolcsédében nevelheté- gondozhatd, ha a mini bolcsédei nevelés-gondozas soran nem

veszélyezteti sem maga, sem tarsai testi épségeét.

A felvételrdl vagy az elutasitasrél a sziildk irasbeli értesitést kapnak. A felvétel elutasitasaval
szemben a sziilének fellebbezési joga van. Kérelmét a fenntarté felé a kézhezvételtél szamitott nyolc
napon beliil nytjthatja be. Az ellitdis és a felvétel rendjét részletesen a Felvételi Szabalyzat

tartalmazza. A felvételi kérelmek benyujtasa a megiiresedett férohelyekre folyamatos.

A mini bélcsédei ellitis megkezdésekor az intézményvezetdje a gyermek torvényes képviseldjével

megallapodast kot.

A személyes gondoskodas feltételeirdl az intézményvezetd a sziil6t tajékoztatja
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* azintézmény altal vezetett nyilvantartisokrol,
e azintézmény hazirendjérdl,

® panaszjog gyakorlds modjarol,

e a Gyermekjogi képviselo elérhetdségérol,

e fizetend6 gondozasi, étkezési dijrdl,

e aszolgaltatasok formajardl, médjardl.

Szolgaltatasrol sz6lo tajékoztatis

A szolgaltatds igénybevételének lehetségeir§l a sziilok tajékozodhatnak az intézmény
honlapjan, szérélapokbdl a hazi gyermekorvosi rendeldben, a védénéi fogadd érdkon. Pedagégia
Szakszolgalatnal, csaladsegitd- és gyermekjoléti szolgalatnél, valamint minden év 4prilisiban a Nyilt
napokon.

A mini bdlcsédénkben a beiratkozas utdni felvétel sordn az ellatdsrol a sziilok tajékoztatast
kapnak széban a ,,Bolcséde kdstolgaton(elsd interjit — személyes beszélgetés, sziildi értekezlet), és
irasban (hazirend, szérélap). A tajékoztatds tartalmazza az ellatds tartalmat és feltételei, az
intézmény altal vezetett és az adott gyermekre vonatkozé nyilvantartasokat, valamint az azokba
torténd betekintés modjat, a csaldd és a boleséde kapcsolattartasanak formait, a hazirendet, a
panaszjog gyakorlasanak modjat, jogokat és az érdekképviselet miikodését, az érték és
vagyonmegOrzés modjat.

A tdjékoztatast kovetden az ellatasra jogosult gyermek térvényes képviseldje megallapodést
kot az intézménnyel. Ebben nyilatkozik, hogy az éltala megadott személyes adatok a valésagnak
megfelelnek, és ha abban valtozas all be azt kételes jelezni. A megéllapodas alairdsaval igazolja,
hogy a tajékoztatist megkapta. Hazirendiink a térvényben meghatirozott keretek kozott tartalmazza
a gyermekek és felndttek jogai gyakorlasanak és kotelességei teljesitésének szabélyait. A

bolcsddében a hazirend az elsd sziilscsoportos értekezleten ismertetésre keriil valamint mindenki

altal jol lathaté helyen ki van fliggesztve.

XXI. A GYERMEKEKROL VEZETETT DOKUMENTACIO

A mini bolcsédénk a gyermek fejlédésének nyomon kovetése, a fejlodési folyamat
alakuldsarél valo tdjékozodds céljabol az egyes modszertani javaslatokban megfogalmazott médon
dokumentaciét vezet. A dokumentaci6 vezetése, az abban szereplé adatok, informacidk felhasznalasa
a gyermek fejlédésének segitése, a hatranyos helyzetli gyermekek esetében a hatranyoknak és

kovetkezményeiknek enyhitése érdekében torténik.
A dokumenticié vezetésénél fontos szempontok

e atargyszeriiség (objektivitas),
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o avalidités (a szempontok, kategoridk, kritériumok stb. alkalmasak annak a helyzetnek,
folyamatnak a jellemzésére, amelyre hasznaljak oket),

e a hitelesség,

e az arnyaltsag,

e arendszeresség, ill. a folyamatossag.

A kisgyermeknevelé altal vezetett kitelezd dokumentumok és azok tartalmi jellemzdi

A dokumentacié képet ad a kisgyermekneveld szakmai ismeretérdl, lelkiismeretes munkajarol.
Jelentdsége abban is megnyilvanul, hogy a gyermek fejlédésének regisztrdlasa kézben a szakmai
igényességet is emelheti, hidnyzd ismeretek potlasara 6szténdz. A dokumentacié vezetéséhez kérjiik
a sziilok hozzajarulisat, a rogzitetteket kérésre a sziilsknek megmutatjuk. A személyiségi
jogokat a legmesszebbmen6kig figyelembe vessziik.

A kisgyermeknevelék kotelesek rendszeresen vezetni a gyermekkel kapcsolatban az iizend
fiizetet, amely a sziilok szamara hasznos informdaciékat tartalmaz a gyermek fejlodésérérdl, mini
bolesédei viselkedésérél. A sziilének lehetésége van a flizetben leirtakkal kapcsolatban visszajelzést
irni a kisgyermeknevelé szdmara, valamint barmilyen szakmai kérdés feltételére.

Dokumentaciok
o csoportnaplé: Naponta vezetése kotelezd. Ebbe a naploba értelemszeriien kell beirni a

nevelés-gondozas feladatat, tervezését, értékelését. Tartalmazza a gyermekcsoport napi
életének fobb torténéseit, csoportba felvett gyermekek nevét, jeloli a megjelent €s hianyzo
gyermekeket, a napi étrendet, az aktudlis eseményeket a gyermekcsoportban, minden olyan
torténést, ami az egyes gyermek vagy a csoport életét befolyasolja. A kisgyermeknevel6nek,
és a bolesddei dajkdnak naponta és miiszakonként be Kell irni az eseményeket, nem lehet
utolag dokumentalni.

o gyermek-egészségiigyi torzslap: A gyermek felvételével indul és a gyermek mini boélesddébol
valé kimaradéasaval zarul. Tartalmazza a gyermek és sziilék adatait, valamint a nevelésével,
gondozasaval, egészségével kapcsolatos feljegyzésekre ad lehetoséget (anamnézis, oltasok,
fertdzé betegségek, stb.). A felvételi-, 1-2-3 éves statuszlap, a fejlodési tablakat (fejlodési
tabla - étkezés, 6ltozkddés, mosakodas, szobatisztasdg, nagymozgasok fejlédése, értelmi
fejlodés, hangadas és beszédfejlddés rogzitésére, percentiltabla (kiildon fia, lany, hossz
ndvekedés és a silygyarapodas dokumentalasa).

o fejlédési naplé: A gyermek-egészségiigyi torzslap kiegészitéseként, azzal Osszefiizve
gyermekenként vezetjiik. Tartalmazza a bélcsédei élete soran a fejlédése allomasait. Az
elsé taldlkozas az elsd bejegyzés, melyet a csaladlatogatas és a beszoktatds idejére vonatkozo
bejegyzések kovetnek. Utana a csaladlatogatas Osszefoglaldsa. A gyermek 1 éves koraig

havonta, késébb negyedévente kell a kisgyermeknevelének vezetni az értelmi-, az érzelmi-, a

41



mozgas-, a beszédfejlodésre, a szocialis kapcsolatok alakulasara, az onellatasra vonatkozo
részeket, nagyobb eseményeket.

iizend fiizet: A csalad és mini bolcsdde kapcsolattartasanak igen fontos formdja. A sziild
tajékoztatast ad a gyermeke életének korabbi idoszakardl, fejlodésérol, otthoni szokasairol.

A kisgyermeknevel6 minden olyan lényeges eseményrdl ir, ami a gyermekkel a bolcsddében
tortént. Ide jegyzi be a gyermek fejlédésében tapasztalt valtozasokat (pl. szobatisztasag,
beszéd, mozgds, jatékfejlodés). Hasznalata folyamatosan torténik. Az optimalis, ha a
kisgyermeknevel6én kiviil a sziilé is folyamatosan ir az iizend fiizetbe, igy tdjékoztatja az
torténésekrél a mini  bolcséde dolgozdit. Vezetése rendszeresen torténik.

otthoni
Negyedévente Gsszefoglalot kell késziteni a kisgyermeknevelonek a gyermek fejlédésérdl és

az lizend flizetben a sziil6 tajékoztatasara.

Ellatasrél vezetett dokumentaciok
e Személyi nyilvantartas vezetése a Gyvt. 139.§ alapjan,

e Napi jelen és tavolmaradas kimutatdsa - 2. melléklete a 328/2011. (XII. 29.) Korm. rendelet
e Gyermekétkeztetés igénybevételének dokumentalasa - 4. melléklete a 328/2011. (XII. 29.) Korm.

rendelet
o Az étkezésben résztvevd gyermekek nyilvantartasat naponta vezetjitk

o Kiilon nyilvantartas késziil a kedvezményben részestilokrol.
e Napi jelentés kimutatas TAJ alapt kdzponti nyilvantartds (TEVADMIN)
¢ A naponta gondozésban résztvev$ gyermekek nevét rogzitjiik (adatszolgaltatas, idoszakos

jelentés, onellendrzés). A feladat feleldse az intézményvezeto.

XXIL AZ IGENYBEVEVOK ES A SZEMELYES GONDOSKODAST VEGZO SZEMELYEK
JOGAI ES AZOK VEDELME

1.Az ellatast igénybe vevét megilleti:

e a maganéletével kapcsolatos titokvédelem, (egészségi allapota, személyes a személyes

adatainak védelme,

e koriilményei, jovedelmi viszonyai, szocialis raszorultsag), panasztétel joga.

Gyermekek és sziilok jogainak védelmével kapcsolatos szabalyok

A gyermekek alapvet6 jogait ,,A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol” szdlo

1997. évi XXXI. térvény szabalyozza.
A mini bolcsddei nevelés a csaladi neveléssel egyiitt, azt kiegészitve szolgalja a gyermek fejlodését.

Tevékenységét a vonatkozo gyermeki és sziil6i jogok figyelembe vételével végzi.

A sziil6 joga, hogy
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e Megvalassza az intézményt, melyre gyermeke nevelését-gondozasat bizza.

e Megismerhesse a gyel';nekcsoport életet.

e Megismerje a nevelési-gondozasi elveket. A mini bdlcsédelatogatds, a csaladlatogatas, a
sziilével torténd fokozatos beszoktatds és a napi taldlkozasok biztositjak, hogy a sziilok
megismerjék a mini bolcsddei nevelés-gondozas elveit és gyakorlatat, a kisgyermekneveld
pedig, a sziild segitségével megismeri a gyermek egyéni igényeit, szokasait.

e Tanécsot, tajékoztatast kérjen és kapjon a kisgyermeknevelStol.

e Véleményt mondjon, illetve javaslatot tegyen a mini bolcséde miikodésével kapcsolatban.

e Megismerje sajat gyermeke ellatdsaval kapcsolatos dokumentumokat.

A sziil6 kotelessége, hogy

e A gyermek sziildje jogosult és koteles arra, hogy gyermekét csaladban gondozza, nevelje, €s a
gyermeke testi, értelmi, érzelmi és erkdlcsi fejlodéséhez sziikséges feltételeket, valamint az
oktatasahoz és az egészségiigyi ellatasahoz vald hozzajutast biztositsa.

e A gyermeke ellatdsaban kozrem(ik6ds személyekkel és intézményekkel egyiittmiik6djon.

o A fizetendd téritési dijat idben rendezze.

¢ A mini bolcséde hazirendjét betartsa.

e Gyermeke jogainak érvényesitése érdekében a sziikséges intézkedéseket megtenni.

A gyermek joga, hogy

e Segitséget kapjon a sajit csaladjaban t6rténd nevelkedéséhez, személyiségének
kibontakoztatasahoz, a fejlodését veszélyeztetd helyzet elharitdséhoz, a tarsadalomba vald
beilleszkedéshez.

e Sériilés, tartds betegség eseten a fejlodését és személyisége kibontakozasat segité kiilonleges
ellatasban részesiiljon.

o A fejlodésére artalmas kornyezeti és tarsadalmi hatdsok, valamint az egészségére karos szerek

ellen védelemben részesiiljon.

e Emberi méltdsagat tiszteletben tartsék, a bantalmazassal — fizikai, szexudlis vagy lelki
erdszakkal —, az elhanyagoldssal szemben védelemben részesiiljon.

e A hatranyos megkiilonboztetés minden forméjatdl mentes nevelésben-gondozasban részesiiljon.

o A lelkiismereti és vallasi szabadsaghoz.

o Nemzetiségi, etnikai és kulturdlis hovatartozas tiszteletben tartdsahoz.

A gyermeki jogok védelme
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e A gyermeki jogok védelme minden olyan természetes és jogi személy kotelessége, aki a
gyerimek nevelésével, oktatasaval, ellatasdval, torvényes képviseletének biztositasaval, ligyeinek
intézésével foglalkozik.

° Gyermekjogi képviseld ellatia a gyermek tdrvényben meghatirozott jogainak védelmét,

érvényesitését.

Erdekképviselet: A mini bolcsédei ellatas soran a fenntartonak érdekképviseleti forumot nem kell
mikodtetnie.
A gyermek sziil6je, vagy mas térvényes képviseldje, a gyermekek érdekeinek védelmét ellato
Gyermekjogi képvisel6hoz fordulhat az alabbi panasszokkal:

e azintézményi ellatast érintd kifogasok orvoslasa érdekében,

e a gyermeki jogok sérelme, valamint,

e azintézmény dolgozdinak kotelezettségszegése esetén.

2.Az intézményi munkavallalok jogai és védelme

A mini bolcsédében kozalkalmazottai korében csak olyan személy allhat alkalmazasban,
akivel szemben nem 4ll fenn - a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz6lo 1997. évi.
XXXI. térvény 15.§ (8) bekezdés szerinti kizard okok. A szolgéltatdsokat végzdk kozfeladatot ellatd
személynek mindsiilnek. A személyes gondoskodast végzék jogainak védelme a mindenkor hatélyos

Munkatdrvénykonyv, és a Kjt. alapjan torténik.
A személyes gondoskodast végzo személyek esetében a munkavallalot megilleti:

¢ Hogy a munkavégzéshez kapcsolédé megbecsiilést megkapjak, tiszteletben tartsak emberi
méltosagukat és személyiségi jogaikat, munkajukat elismerjék.

e A munkaltaté megfeleld €s biztonsagos munkavégzési korillményeket biztositson szdmukra.

e A mini bdlcséde munkatarsanak joga, hogy a szakmailag elfogadott modszerek kozill - a
hatalyos jogszabalyi keretek kozott - szabadon vélassza meg az adott esetben alkalmazandé
beavatkozasi format.

e Kiilonos védelem illeti tovabba a varandds anyat és a kisgyermeket neveld anyat. A dolgozdk
érdekeinek figyelembe vétele nem befolyasolja hatranyosan a mini bolcsddei ellatdsban,

valamint alapellatéson tiili szolgaltatasokban résztvevo kisgyermekek érdekeit.

o A bolcsédei hélozatban a dolgozdk érdekvédelmét a Bolesddei Dolgozék Demokratikus

Szakszervezete latja el, amelynck iigyrendjét a mindenkor hatalyos Munkat6rvénykonyv

szabalyozza. www.bddsz.hu
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A szakmai érdekképviseletet a Magyar Bolcs6dék  Egyesiilete biztositja.

www.magyarbolcsodekegvesiilete.hu

A gyermekvédelmi feladatokat az intézményben gyermekvédelmi felelds latja el.

Ha a mini bolcsédében gyermeket veszélyeztetd problémat észleliink, az intézményvezetével
egyiitt jelezziik. A gyermekvédelmi felel8s személyérdl, elérhetdségérdl a sziiloket a nevelési év elején
tajékoztatjuk.

Tevékenységiink célja, hogy segitséget nyijtsunk a csaladoknak szocialis és pedagdgiai teriileten
gyermekiik neveléséhez. Segitiink minden hétranyos helyzetii, halmozottan hatrdnyos helyzetii és/vagy
veszélyeztetett gyermeket a problémat kivalto ok/ feltirasara vonatkozdan: megfeleld informaciok
gyljtésével (csalddltogatas, egyéni beszélgetés, megfigyelés), helyi sajitossagok, .kdrnyezeti
adottsagok ismeretével, nevelési hidnyossdgok felmérésével, anyagi problémdk (rossz lakashelyzet,

alacsony jovedelem stb.), egészségiigyi gondok feltarasaval (betegség).

A feltart problémaknak megfeleléen egyiittmiikddiink a csaladokkal, csaladsegitS- és
gyermekjoléti szolgalattal és minden olyan intézménnyel, aki segitségére lehet a csaladnak, azon

keresztiil a gyermeknek.

XXIILA SZOLGALTATAST NYUJTOK FOLYAMATOS SZAKMAI FEKESZULTSEGE,
BIZTOSITASANAK MODJA, FORMAI

Képzés, tovabbképzés

A kisgyermekneveld kotelezé tovabbképzésének szervezése a 9/2000. és a 8/2000 SZCSM.
rendelet szabalyozdsa alapjan torténik. A kotelezd tovabbképzések intézményi koordindldsa az
intézményvezeté feladatkorébe tartozik. A tovabbképzési kotelezettség mindsitett tovabbképzésen
vald részvétellel teljesithetd.

A képzési ciklus alatt felséfokli végzettség esetén 80, egyéb szakképesités esetén 60
tovabbképzési pontot kell megszerezni. A tovabbképzési idészak tartama hat év (2018.07.01-t6l
véltozni fog 4 évre). Tovabbképzési iitemterv alapjan szervezddik a kisgyermekneveld részére a
tovabbképzéseken vald részvétel biztositasa.

2016. januar 1-jétdl pedagégus életpalya kiterjesztésre keriilt a bolcsddei szakdolgozdkra, akik
szakképesitésiik mellett felséfokii végzettséggel rendelkeznek. Mindsitésiik, a pedagdgus mindsitési
rendszeren beliil torténik.

2017.09.01-t81 a technikai, takaritéi munkakdrben dolgozd személyek bolesddei dajka

munkakorbe lettek besorolva. A munkakérhéz a képesitési kovetelményeket 2018.dec.31.-ig (ez
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2019.dec.31-re valtozik) kell megszerezni, a minisztériumi rendeletben eldirt tanfolyamot.
Munkatarsainknak biztositjuk a képzésen valo részvételi lehetdséget.

A kotelezd tovabbképzéseken til a mini bolcsédénkben rendszeres csoport
toviabbképzéseket, megbeszéléseket szervez az intézményvezeté havi rendszerességgel a mini
bdlcsdde dolgozoi szamara.

A témak valtozatosak, mindenki szamara érdekesek, aktudlisak. Tovabbképzések témainak

kivalasztasanal lehetéséget biztositunk a kisgyermeknevelé érdekl6dési korének, és az

aktualitdsoknak.

XXIV. MINOSEGI MUNKAVEGZES A MINI BOLCSODEBEN A NEVELOMUNKA BELSO
ELLENORZESE

A mini bolcsédei nevelésben-gondozasban minéségnek nevezzilk az ott folyd munka azon
jellemzdit és sajatossagait, amelyek biztositjak az elhelyezett gyermekek egészséges fejlédését, az
életkori sajatossagoknak és egyéni igényeknek megfeleld banasmédot, a gyermekkdzpontisagot jol
felszerelt intézményben.

Mini bolesédénkben ellendrzési feladatot végziink, az éves terv alapjan. A nevelési-gondozési
munka felelds vezetdje az intézményvezetd, ezért az ellendrzés is alapvetéen az § feladata. Az
intézményvezetd altal végzett ellendrzés az ellenérzési tervnek megfeleléen torténik. Kiterjed a
gyakorlati munkara és a dokumentacio vezetésére is.

Az intézményvezetd évente ellendrzi a kisgyermekneveld gyakorlati munkajat, és
folyamatosan ellen6érzi a dokumenticio vezetését. Minden nevelési év végén atfogd értékelést
végziink, az értékelésbe bevonjuk a sziilGket is, évente egy alkalommal kérd6iv (sziiléi elégedettségi)
forméjaban kérjik ki véleményiiket. A kérddivet értékeljiik, megvizsgaljuk a mini bolcsdde erdsségét,
gyengeségét.

Intézkedési tervet készitiink a feltart hianyossagok javitasa érdekében. A kérddivek dsszesitése
utan a sziil8ket tajékoztatjuk sziildcsoportos értekezlet keretében.

A fenntartd évente egy alkalommal atfogo ellendérzést végez a Gyvt. 104. § (e) pontja alapjan.

A mini bolcséde szakmai programjat a jelenleg érvényes szakmai el6irasok és jogszabalyok
alapjan készitettem el. Mivel a mini bolcsédei ellatas a telepiilésen egy ij ellatasi forma, ezért
nincs, vagy csak kevés tapasztalattal rendelkeznek a szakma az ellatast illetéen. Javaslom
feliilvizsgalni egy év elteltével, és a miikodési tapasztalatok, helyi gyakorlatnak megfeleléen

modositani.
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